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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

S2026-726

Sagsfremstilling:

Godkendelse af dagsorden

Aktuel beslutning på Styregruppen for den digitale Ø 10-06-2026

Dagsorden blev godkendt.



Punkt 2: Status Campus Ærø

S2023-180

Indledning:

Orientering 15 min.

Sagsfremstilling:

Projektleder Anneline Köhler Juul svarer på spørgsmål til de aktuelle afrapporteringer til fonde og giver sammen med
koordinator Heidi Kildegård Lauritsen en kort status på:

Økonomi
Netværk for Unge og Uddannelse
Planlægning af temadag for børn, unge og uddannelse i september

Økonomi:

Ingen

Sagen afgøres af:

Styregruppen

Indstilling:

Det indstilles at styregruppen tager status for Campus Ærø til orientering. 

Aktuel beslutning på Styregruppen for den digitale Ø 10-06-2026

I forhold til status på samarbejde med uddannelsesinstitutioner, ønsker styregruppen at man går videre pædagog-området i
forhold til at gøre uddannelsen mere hybrid for PAU-eleverne. Hvor er problemet og hvordan kan det løses? Pt. ligger
opgaven hos Anneline Köhler Juul og Annemette Laursen.

Styregruppen ønsker at man skruer op for fejringen af de bestyrelsesmedlemmer, der træer ud af ungerådet. At Peter
Hansted inviteres til overrækkelsen.

Campus Ærø bør overveje, om man skal bidrage til en god velkomst i forhold til studieboligerne ved SAB sammen med
HF VUC. 

 

Bilag

CAmpus Ærø_ halvårlig-opfølgning_april2026

Vedtægter for Ærø Ungeråd pr. 19. maj 2026
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Bilag_Indstilling til udbetaling LAGLLSAE
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Punkt 3: Status på kommunikation

S2023-180

Indledning:

Opfølgning på sidste møde (orientering 10 min)

Sagsfremstilling:

Spørgsmål og forslag til kommunikation.

Økonomi:

Ingen

Sagen afgøres af:

Styregruppen

Indstilling:

Det indstilles at styregruppen tager status på kommunikation til orientering. 

Aktuel beslutning på Styregruppen for den digitale Ø 10-06-2026

Status er taget til orientering og styregruppen fik vist et par videoer fra kommunikationskampagnen, delt på de sociale
medier.

Bilag

26_06_09_Bilag_trafik paa campusaeroe.dk



Punkt 4: Aktiviteter efterår 2026 - Fokus på uddannelse og erhvervsliv

S2023-180

Indledning:

Drøftelse 30 min

Sagsfremstilling:

Status for:

Arbejdsgrupper
Metalcamp
Yderligere tiltag

Ærøs udviklingsstrategi:

Vi skaber bæredygtig vækst og flere arbejdspladser. Gennem bl.a. digitale muligheder, HF-Søfart, MarNav og Campus
Ærø vil vi sikre adgang til fremtidens lokale ungdomsuddannelser og videreuddannelser. 

Flere elev-, lærlinge- og praktikpladser i samarbejde med erhvervslivet.

Økonomi:

Ingen

Sagen afgøres af:

Styregruppen

Indstilling:

Det indstilles at styregruppen drøfter aktiviteter for efteråret 2026.

Aktuel beslutning på Styregruppen for den digitale Ø 10-06-2026

I forhold til samarbejde med erhvervslivet skal man huske Motorfabrikken, både projektet "Ungt Omdrejningspunkt" og
FabLab, som kan give de unge en forståelse for fremtidige jobs. Både de erhvervsfaglige uddannelser og de mere
akademiske job.

Fritidsjobs er vigtigt at have fokus på.

Styregruppen mener ikke at Campus Ærø skal bruge ressourcer på at lave jobmesse for unge på sabbatår.



Punkt 5: Drøftelse af Campus Ærø og Den Digitale Ø efter den 31.12.2026

S2023-180

Indledning:

Drøftelse 40 min.

Sagsfremstilling:

Der lægges op til drøftelse om:

Campus Ærø som en del af projekt/arbejdsgruppen "Børne/ungepolitik og Handleplan"
Havværk som mødested
EU-projekt - Digitale Nomader på Ærø

Økonomi:

Ingen

Sagen afgøres af:

Styregruppen

Indstilling:

Det indstilles at styregruppen drøfter Campus Ærø og Den Digitale Ø efter 31.12.2026

Aktuel beslutning på Styregruppen for den digitale Ø 10-06-2026

I forhold til, om der skal startes et nyt projekt under Den digitale Ø fra 2027 ønsker styregruppen at der involveres flere i
den drøftelse. Allan Filtenborg foreslår, at Anneline Köhler Juul og Annemette Laursen løfter den ind i direktionen efter
sommerferien.

Velfærdsteknologien er stadig et interessant fokus for Ærø Kommune.

Havværk som mødested

Styregruppen foreslår at der kigges på alternativ finansiering til Havværk f.eks. fondsmidler eller statslige puljer.

EU-projekt - Digitale Nomader på Ærø

Chris Hammeken redegjorde overordnet for projektets indhold.



Punkt 6: Eventuelt

S2026-726

Sagsfremstilling:

Eventuelt

Aktuel beslutning på Styregruppen for den digitale Ø 10-06-2026

Der er 400.000 kr. ekstra midler til konsolidering af projektet. Campus Ærø ønsker at optimere udeområder samt bedre
tilgængelighed for mennesker med handicap. Styregruppen foreslår at brugerne af studiecenteret inddrages i processen. 
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