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Punkt 1: UU-Center Sydfyns opgaver efter Erhvervsuddannelsesreformen
(EUD)

UU-Center Sydfyns opgaver efter Erhvervsuddannelsesreformen (EUD)
1.      UU-Center Sydfyns opgaver efter Erhvervsuddannelsesreformen (EUD)
Sagsnr.: 492-2014-15862       Dok.nr.: 492-2014-31170     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
Med vedtagelsen af Lov om Erhvervsuddannelser, samt vejledning Lov 634 d.16.06.14 samt deraf følgende ændringer i
Bekendtgørelse om vejledning af ungdomsuddannelse og erhverv, BEK nr.873 af 30/06/2014 sker der pr. 01. aug. 2014
ændringer af Ungdommens Uddannelsesvejledning, UU-Center Sydfyns opgaver.
 
Ændringer af UU-Center Sydfyns opgaver på baggrund af lovændring:
·         UU-Center Sydfyn skal vejlede de ikke uddannelsesparate fra 8. klasse og frem
·         UU-Center Sydfyn skal i samarbejde med skolen tilrettelægge forløb for de ikke uddannelsesparate
·         UU-Center Sydfyn skal give kollektiv vejledning til alle elever i 8.-9.- og 10. klasse
·         Forældre til uddannelsesparate skal selv tilmelde de unge til ungdomsuddannelserne via www.optagelse.dk
Sagsfremstilling:
Som resultat af reformen af erhvervsuddannelserne, skal UU fremadrettet lave fokuseret vejledning, forstået således, at
man regner med at 80 % af eleverne vil blive vurderet uddannelsesparate, og at 20 % vil blive vurderet ikke-
uddannelsesparate.
UU-Center Sydfyn skal fokusere sin vejledning på de 20 %, der vurderes til ikke at være uddannelsesparate. Skole og UU
er forpligtet på at tilrettelægge særlige forløb, der skal styrke den unges muligheder for at blive uddannelsesparate. Her
kan f. eks indgå individuelle vejledningssamtaler, praktikforløb, ekstra undervisning, deltagelse i lektie cafe.m.
Forældrene skal involveres i dette arbejde.  Ærø Kommune skal  fra eftersommeren 2015 udbyde en ”EUD10 klasse”, der
skal sikre at unge ikke-uddannelsesparate, der gerne vil have en EUD uddannelse, igennem et forløb på EUD 10 kan
afprøve sig selv i brobygning til erhvervsuddannelser, praktikker m.v. så de bliver parate til at starte på én
erhvervsuddannelse efter endt 10.klasse.
Med et karakterkrav på 02 i dansk og 02 i matematik ved folkeskolens afgangsprøver, FSA, som optagelseskrav til en
Erhvervsuddannelse, skærpes fokus på at gøre de unge i folkeskolen så dygtige som muligt.
For de 80 % skal UU lave kollektiv vejledning og i samarbejde med skolen tilrettelægge det timeløse fag Uddannelse og
job, samt koordinere introkurser og brobygning. I forbindelse med udfyldelse af uddannelsesplanen i 9. klasse og 10
klasse er det fremover forældrenes ansvar at dette sker. UU udfylder uddannelsesplanen for de 20 % sammen med
forældrene og de unge.
UU skal således ikke vejlede elever i 9. og 10. klasse individuelt i forhold til valg af uddannelse. Elever introduceres til
brugen af E-vejledning, så elever og forældre kan benytte digital vejledning.

·         Flere unge skal vælge en erhvervsuddannelse og udfordres på deres uddannelsesvalg, samarbejdet mellem
Erhvervsuddannelserne, UU-Center Sydfyn og Marstal skole styrkes
·         Fokus på tiltag for de 80 % unge der skal udfordres i deres uddannelsesvalg
·         Fokus på samarbejder for de 20 % der ikke er uddannelsesparate, i forhold til at løfte denne gruppe
·         Fokus på samarbejdet med det lokale erhvervsliv, her tænkes på introbesøg, praktikker, oplysninger om
jobmuligheder, lærlinge situation m.v.
·         Med Ærøs geografiske placering og de udfordringer dette måtte give, skal der fokuseres på uddannelsesmuligheder
på Fyn, Sønderjylland, Sjælland, samt i EU.
·         Et øget fokus på Ærø Kommunes muligheder og forhindringer i forhold til at uddanne alle unge.
Erhvervsuddannelsesreformen indeholder, udover ændringer i erhvervsuddannelserne, også en ny kombineret
ungdomsuddannelse, med start august 2015, samt et krav om at kommunerne opretter en EUD 10,med start august 2015.

Kommunernes Landsforening beskriver de kommunaløkonomiske konsekvenser således: Erhvervsuddannelsesreformen
medfører væsentlige besparelser på vejledningsområdet. Fremadrettet vil det som udgangspunkt kun være elever, som
ikke vurderes uddannelsesparate, der vil modtage individuel og gruppebaseret vejledning. Dertil kommer, at en
automatisering af uddannelsesparathedsvurderingen vil medføre, at færre elever vurderes som ikke uddannelsesparate.
Endvidere medfører reformen en øget anvendelse af gruppebaseret vejledning fremfor den dyre individuelle vejledning.
Centerleder Anne Marie Nyborg, UU, vejleder Peder Binnerup, Finn Møller Madsen, Lars Birk Nielsen og Jes Jørgensen
deltager i mødet. Anne Marie Nyborg vil give en kort indledning.
 
Økonomisk påtegning:



De økonomiske konsekvenser af reformen er indarbejdet i budgetforslag 2015-18

Indstilling:
Det indstilles, at Kultur og Socialudvalget tager orienteringen til efterretning.

Afgørelse/beslutning
Ad 1.
 
Ad 2:
 
 
Bilag
492-2014-
31172

Bilag vedr. Erhvervsuddannelsesreformen og det lokale arbejde med
implementering - skoleåret 2014-2015

 
 
 
 

Bilag

Bilag vedr. Erhvervsuddannelsesreformen og det lokale arbejde med implementering - skoleåret 2014-2015



Punkt 1: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 16. september 2014:
Fraværende: Ingen
 
    Orienteringen tages til efterretning.



Punkt 2: Ærø Ungdomsråd 2014

Ærø Ungdomsråd 2014
2.      Ærø Ungdomsråd 2014
Sagsnr.: 492-2014-814          Dok.nr.: 492-2014-31224     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
Deltagelse af Ærø ungdomsråd.
 
 
 



Punkt 2: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 16. september 2014:
Fraværende: Ingen
 
Deltagere fra Ungdomsrådet: Søren D. Laxy, Adler
   KSU stiler forslag om, at der etableres møde mellem Ærø Ungdomsråd og Kommunalbestyrelsen.
Ungdomsrådet vil her få mulighed for at præsentere aktiviteterne på området og ønsker for prioriteringerne fremover,
herunder m.h.t. busdrift om aftenen.



Punkt 3: Ansøgning om dispensation vedrørende fritagelse af tilbud om
frokostordning i Pippihuset 2014

Ansøgning om dispensation vedrørende fritagelse af tilbud om frokostordning i Pippihuset
2014
3.      Ansøgning om dispensation vedrørende fritagelse af tilbud om frokostordning i
Pippihuset 2014
Sagsnr.: 492-2014-15864       Dok.nr.: 492-2014-31284     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
Indledning.
Forældrebestyrelse og ledelse i Pippihuset søger om dispensation for etablering af kostordning.
 
Retsgrundlag.
Dagtilbudslovens § 16a, stk. 4.
Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan beslutte, at børn i kommunale, selvejende og udliciterede daginstitutioner efter § 19,
stk. 2-4, der hovedsagelig anvender skovens areal eller lignende naturområder som grundlag for barnets ophold i
daginstitutionen, ikke skal omfattes af et sundt frokostmåltid efter stk. 1.
 
Sagsfremstilling.
Forældrebestyrelsen og ledelsen begrunder deres ansøgning med:
-      Pippihuset er bl.a. kendetegnet ved vores aktive udeliv året rundt. En stor del af året, indtager vi vores madpakker
ude eller i bålhuset
-      Pippihuset bruge naturområdet ”Måeklatten” 3-4 gange ugentligt, hvor en gruppe af børn opholder sig der halvdelen
af dagene
-      Brugen af Pippihusets udearealer og ”Måeklatten” er således et væsentligt grundlaf for børnenes ophold i Pippihuset,
og ganske svært at forene med en permanent madordning
Administrationens anbefaling:
Administrationen kan anbefale at Kommunalbestyrelsen gør brug af muligheden for at give dispensation. I sin daglige
praksis har Pippihuset skiftende natur- og udegrupper, der er sammenlignelige med ”Skovbørnehave”.
Der ansøges ikke om en konkret periode, men det anbefales at dispensationsperioden følger den to-årige periode (2015-
16.) for de kommunale 0-6 års institutioner
Dispensationen har ikke økonomiske eller personalepolitiske konsekvenser.
 
Sagen afgøres af Kommunalbestyrelsen efter indstilling fra Kultur- og Socialudvalget.
 
Det indstilles
1.     At der gives dispensation for kravet om etablering af en frokostordning i Pippihuset i perioden frem til udgangen af
2016.
 
 
Bilag
492-2014-
31176

Ansøgning om dispensation vedr. fritagelse af tilbud om
frokostordning

 
 
 
 

Bilag

Ansøgning om dispensation vedr. fritagelse af tilbud om frokostordning



Punkt 3: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 16. september 2014:
Fraværende: Ingen
 
Indstillingen anbefales godkendt.



Punkt 4: Høring - Sundhedsaftaler 2015 - 2018

Høring - Sundhedsaftaler 2015 - 2018
4.      Høring - Sundhedsaftaler 2015 - 2018
Sagsnr.: 492-2014-2566        Dok.nr.: 492-2014-31313     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
Indledning.
Sundhedskoordinationsudvalget har udarbejdet udkast til Sundhedsaftale for 2015-18 for Region Syddanmark. Dette
udkast er nu i høring med frist for indsendelse af høringssvar den 6. oktober, 2014.
Sundhedskoordinationsudvalget forestår tilretningen af sundhedsaftalen på baggrund af de indkomne høringssvar og
godkender det tilrettede aftaleudkast på sit møde i december 2014.
Herefter vil aftalen blive forelagt til godkendelse i regionsråd og kommunalbestyrelser. Sundhedsaftalen skal indsendes til
Sundhedsstyrelsens godkendelse senest den 31. januar 2015.
 
Lovgrundlag.
Sundhedslovens § 205.
Bekendtgørelse om Sundhedskoordinationsudvalg og sundhedsaftaler.

Sagsfremstilling.
Sundhedsaftalen er den formelle ramme om det tværsektorielle samarbejde i sundhedsvæsenet mellem region, kommuner
og almen praksis. Aftalen indeholder såvel langsigtede projekter som konkrete indsatser.
Aftalen er bygget op af tre dele:
Den politiske del (kap. 1-4): Vision, hovedmål og principper. Desuden redegørelse for, hvordan aftalens politiske mål
omsættes i praksis. Og endelig udviklingsaftale med enighed om mål, men med ønske om forskellige midler og
tidsrammer.
Den administrative del (kap. 5-9): Rammer for realiseringen af den politisk fastsatte vision, herunder underliggende,
administrative mål i forhold til den politiske del.
Bilagsdelen: Dokumenter, som kan være vejledende og handlingsanvisende for den enkelte ansatte, der arbejder på
sundhedsområdet i dennes møde med borgeren. Bilagsdelen har samme forpligtende karakter som sundhedsaftalen.
På dagens møde i Kultur- og Socialudvalget orienteres om aftalens indhold ved Jes Jørgensen, Henriette Skouenborg og
Anne Hejse.
Der er administrativt udarbejdet forslag til høringssvar.
 
Historik.
Spørgsmålet om høringssvar i relation til i Sundhedsaftalen for 2011-14 blev behandlet på udvalgsmøde i juni 2010.
 
Økonomisk påtegning.
Ikke relevant i præsenterede sammenhæng.
 
Sagen afgøres af
I relation til høringssvar til udkastet: Kultur- og Socialudvalget.
 
Indstilling:
Administrationen indstiller,
·         at forslaget sundhedsaftale drøftes, bl.a. med baggrund i chefernes præsentation af aftalens betydning for deres
respektive områder
·         at forslaget til høringssvar drøftes, og at det med de rettelser og tilføjelser, som Kultur-og Socialudvalget ønsker,
fremsendes til Regionen

 
Bilag
492-2014-
31321

Høringsbrev - Sundhedsaftale 2015-2018 for Region Syddanmark
(3).pdf

492-2014-
31322

Høringsversion af sundhedsaftalen 2015-2018.pdf



492-2014-
31323

Resume af sundhedsaftalen 2015 - 2018 180814.pdf

492-2014-
31462

Forslag til høringssvar - Sundhedsaftale 2015 - 2018

 
 
 
 

Bilag

Høringsversion af sundhedsaftalen 2015-2018.pdf

Forslag til høringssvar - Sundhedsaftale 2015 - 2018

Resume af sundhedsaftalen 2015 - 2018 180814.pdf

Høringsbrev - Sundhedsaftale 2015-2018 for Region Syddanmark (3).pdf



Punkt 4: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 16. september 2014:
Fraværende: Ingen
 
Ad 1: Sundhedsaftalen er denne gang langt mere tværgående, end det tidligere har været tilfældet – med et relativt højt
ambitionsniveau. Der lægges op til aftaler, ikke udelukkende hensigtserklæringer. Regeringen og KL har aftalt, at
kommunerne tilføres midler til løsning af opgaverne – udbetales via bloktilskuddet. KL følger op på, at opgaverne løses.
Udkastet til sundhedsaftale i overordnet form blev drøftet, og tilføjelser til høringssvaret identificeret.
Anne Hejse/Ældre- og Sundhed holder KSU orienteret om forløbet på Ærø i henhold til implementeringsplanen, s2 63 ff
 
Ad 2:
Forslag til tilføjelse til høringssvaret (placeres under den rehabiliterende del af sundhedsaftalen)
”Vi vil gerne måles på, at vi har et velkoordineret og gennemskueligt patientforløb, både inden for sygehussektoren,
tværsektorielt og inden for den enkelte kommune under hensyn til geografi og borgere med flere diagnoser”.
 
”Telemedicinske løsninger foregår så tæt på borgeren som muligt og/eller i borgerens eget hjem”
 
 



Punkt 5: Brugertilfredshedsmålinger /brugertilfredshedsundersøgelser

Brugertilfredshedsmålinger /brugertilfredshedsundersøgelser
5.      Brugertilfredshedsmålinger /brugertilfredshedsundersøgelser
Sagsnr.: 492-2011-9673        Dok.nr.: 492-2014-31394     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
Indledning.
Regeringen og KL blev i økonomiaftalen for 2011 enige om at anbefale, at kommunerne hvert år offentliggør
sammenlignelige oplysninger om den brugeroplevede kvalitet blandt elever og forældre i folkeskolen, forældre til børn i
SFO/fritidshjem, forældre til børn i dagtilbud samt brugere af hjemmeplejen.
Direktionen indstiller, at det overvejes at anvende sådanne målinger på udvalgte områder i Ærø Kommune.
 
Lovgrundlag.
Ingen konkrete bestemmelser.
 
Sagsfremstilling.
KL og Økonomi- og Indenrigsministeriet har den 25. februar 2014 fremsendt brev vedrørende ”Er dine brugere tilfredse?
Brugerundersøgelser som et redskab til kvalitetsudvikling”.
Efterfølgende har direktionen behandlet sagen med en status fra de enkelte områder i relation til brugerundersøgelser.
Chefer og ledere har meldt tilbage, at der ikke er foretaget brugerundersøgelser.
Direktionen udviser forståelse for dette på grund af den store aktivitet, der har været på områderne.
Direktionen anbefaler, at Kultur- og Socialudvalget tager spørgsmålet om brugertilfredshedsundersøgelser op i dialog med
områderne med henblik på afklaring af, om der skal udføres brugertilfredshedsundersøgelser, og i givet fald på hvilke
områder og hvornår.
Direktionen anbefaler videre, at Børne- og Ungeområdet i første gang friholdes som følge af de særlige udfordringer på
området.
Som følge af det tids- og arbejdspres, der er på alle opgaveområder, anbefaler Direktionen endelig, at der ved en eventuel
beslutning om brugertilfredsheds-undersøgelser sikres, at processen tilrettelægges i tæt dialog med området og med den
fornødne tidsramme,
 
Historik.
Sagen har været behandlet i Direktionen den 9. december, 2011 og den 22. august, 2014.
 
Økonomisk påtegning
På nuværende tidspunkt ikke relevant.
 
Sagen afgøres af
Kultur- og Socialudvalget.
 
Indstilling(er)
Det indstilles, at Kultur- og Socialudvalget drøfter spørgsmålet og tager stilling til
- om man i overordnet form anbefaler, at der skal udføres brugertilfredsheds-undersøgelser.
 
I tilfælde af positiv indstilling hertil, anbefaling af
- hvilket opgaveområde, der i første omgang anmodes om at udarbejde forslag til proces for
brugertilfredshedsundersøgelse.
 
 
 
Bilag
492-2014-
7018

Fælles brev fra KL og ØIM om brugerundersøgelser som redskab til
kvalitetsudvikling

492-2011-
43751

Hvordan tilrettelægger I brugertilfredshedsmålinger i din Kommune

 
 
 



 

Bilag

Hvordan tilrettelægger I brugertilfredshedsmålinger i din Kommune

Fælles brev fra KL og ØIM om brugerundersøgelser som redskab til kvalitetsudvikling



Punkt 5: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 16. september 2014:
Fraværende: Ingen
 
Ad indstilling 1:
Anvendelsen af brugertilfredshedsundersøgelser ønskes.
Ad indstilling 2:
KSU anbefaler Ældre-Sundhed/hjemmeplejen som første område for brugertilfredshedsundersøgelse.
Forvaltningen udarbejder forslag til konkret område og proces for den første brugertilfredshedsundersøgelse.
 
 



Punkt 6: Udviklingsstrategi - Mål for 2015 - Ændringer fra Ældre og
Sundhed

Udviklingsstrategi - Mål for 2015 - Ændringer fra Ældre og Sundhed
6.      Udviklingsstrategi - Mål for 2015 - Ændringer fra Ældre og Sundhed
Sagsnr.: 492-2014-3200        Dok.nr.: 492-2014-29631     Sagsbeh.: KJO             Åbent
 
Indledning:
Stillingtagen til ændring af mål for 2015 for Ældre og Sundhed.
 
Retsgrundlag:
Ingen.
 
Sagsfremstilling:
Ældre og Sundhed har fremsendt ændringer til de først fremsatte mål til Udviklingsstrategien for 2015.
 
Ændringerne fremgår af nedenstående, hvor de er markeret med rødt:
 
Mål: Fortsættelse af Rehabiliteringsindsatsen af borgere på plejehjem og i dagcentre i 2015
Der er via Ældrepuljen opnået finansiering af 2 ergoterapeuter x 32 timer/ugen.
Området har ansat 2 ergoterapeuter x 37 timer
Mål er derfor, at rehabiliteringsindsatsen fortsætter med samme styrke i 2015 som i 2014
For at indfri målet skal der tilføres 2 x 5 timer/ugen, hvilket svarer til 115 tkr., som afholdes indenfor rammen.
Det er en forudsætning, at man politisk beslutter at videreføre ansøgningen til ældrepuljen uændret.
Ansvarlig for målopfyldelse er Anne Hejse.
 
Ny tekst af 12.08.2014:
Der er via Ældrepuljen opnået finansiering af 2 ergoterapeuter x 32 timer/ugen.
For at tiltrække kvalificeret arbejdskraft har man valgt at udbyde stillingerne som fuldtidsstillinger. Merudgiften dækkes
af Ældre- og sundhedsområdets ramme
Mål er derfor, at rehabiliteringsindsatsen fortsætter med samme styrke i 2015 som i 2014.
For at indfri målet skal der tilføres 2 x 5 timer/ugen, hvilket svarer til 127 tkr., som afholdes indenfor rammen.
Det er en forudsætning, at man politisk beslutter at videreføre ansøgningen til ældrepuljen uændret.
Ansvarlig for målopfyldelse er Anne Hejse.
 
 
Mål: Fast sygeplejerske på plejehjemmene.
Der er i 2014 ansat sygeplejerske på MÆC bl.a. med henblik på forebyggelse af unødige indlæggelser på sygehus.
Indsatsen er finansieret via midler fra Ældrepuljen.
Målet ultimo 2015 er, at der er faste sygeplejersker på alle 4 plejehjem.
Den samlede udgift er 765 tkr. Via Ældrepuljen kan man få dækket 300 tkr., så nettoudgiften er 465 tkr., som afholdes
indenfor rammen.
Det er en forudsætning, at man politisk beslutter at videreføre ansøgningen fra 2014.
Ansvarlig for målopfyldelse er Anne Hejse.
 
Ny tekst af 12.08.2014:
Der er i 2014 ansat sygeplejerske på MÆC bl.a. med henblik på forebyggelse af unødige indlæggelser på sygehus.
Indsatsen er finansieret via midler fra Ældrepuljen.
Målet er, at der i 2015 er fast sygeplejerske på De Gamles Hjem i Rise og på Gilleballehus.
Den samlede udgift er 470 tkr. Via Ældrepuljen kan man få dækket 288 tkr., så nettoudgiften er 182 tkr., som afholdes
indenfor rammen.
Det er en forudsætning, at man politisk beslutter at videreføre ansøgningen fra 2014.
Ansvarlig for målopfyldelse er Anne Hejse.
 
 
Samlet udgift, tkr.:

Rehabilitering plejecentre (115) 127



Sygeplejersker på plejehjem (465) 182

Sundhed 350

Rehabilitering jobcenter 100

 
 I alt

 
(1030)759

 
 
                     
 
 
 
 
 
 
Historik:
Mål uden udviklingsønsker er godkendt af økonomiudvalget på udvalgets møde d. 7. august 2014.
 
Tværgående politikker:
Kommunens udviklingsstrategi.
 
Personaleforhold:
Opnormering.
 
Økonomi:
Et mindre forbrug på rammen på 271 tkr., i forhold til først fremsatte mål.
 
Sagen afgøres af:
Kommunalbestyrelsen.
 
Administrationen, Ældre og Sundhed:
Ændringer af målene indstilles godkendt.
 
 
 
 
 



Punkt 6: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 16. september 2014:
Fraværende: Ingen
 
Indstillingen anbefales godkendt.



Punkt 7: De 4 spor på Ældre- og Sundhedsområdet - evaluering

De 4 spor på Ældre- og Sundhedsområdet - evaluering
7.      De 4 spor på Ældre- og Sundhedsområdet - evaluering
Sagsnr.: 492-2012-10867       Dok.nr.: 492-2014-31196     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
Ældre- og Sundhedschef Anne Hejse deltager under punktet.
 
 
 



Punkt 7: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 16. september 2014:
Fraværende: Ingen
 
Orienteringen tages til efterretning.



Punkt 8: Aktivitetsbestemt medfinansiering på sundhedsområdet 2013

Aktivitetsbestemt medfinansiering på sundhedsområdet 2013
8.      Aktivitetsbestemt medfinansiering på sundhedsområdet 2013
Sagsnr.: 492-2014-15866       Dok.nr.: 492-2014-31220     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
Indledning.
I henhold til Cirkulære om aktivitetsbestemt kommunal medfinansiering på sundhedsområdet skal regionsrådet senest den
1. september hvert år afgive en revisionspåtegnet redegørelse for aktiviteten til Ministeriet for Sundhed og Forebyggelse
og kommunalbestyrelserne i regionen.
 
Sagsfremstilling.
Regionen har udarbejdet redegørelse om de aktivitetsbestemte tilskud for 2013. Redegørelsen blev afgivet til revisionen
med henblik på udarbejdelse af en revisionsberetning.
Revisionsberetningen blev forelagt Regionsrådet, hvor den blev taget til efterretning, hvorefter den fremsendes til
kommunalbestyrelserne.
Revisionen har ikke fundet anledning til bemærkninger, som regionsrådet skal besvare over for tilsynsmyndigheden.
 
Historik.
Redegørelse for medfinansieringen for 2012 blev behandlet på møde i kommunalbestyrelsen den 9. oktober, 2013.
 
Økonomisk påtegning.
Ikke relevant i præsenterede sammenhæng.
 
Sagen afgøres af
Kommunalbestyrelsen.
 
Indstilling.
Administrationen indstiller, at redegørelsen anbefales taget til orientering.
 
 
 
 
Bilag
492-2014-
31218

203963-14_v1_Revisionsberetning af 8. juli 2014 om revision af
aktivitetsbestemte tilskud mv. for 2013.pdf.pdf

492-2014-
31217

146057-14_v1_Regionsrådets redegørelse vedrørende aktivitetsbestemte
tilskud mv. 2013.pdf

492-2014-
31216

223516-14_v2_Revisionsberetning vedrørende aktivitetsbestemte tilskud
mv  i 2013 _2_.pdf

 
 
 
 

Bilag

223516-14_v2_Revisionsberetning vedrørende aktivitetsbestemte tilskud mv i 2013 _2_.pdf

146057-14_v1_Regionsrådets redegørelse vedrørende aktivitetsbestemte tilskud mv. 2013.pdf

203963-14_v1_Revisionsberetning af 8. juli 2014 om revision af aktivitetsbestemte tilskud mv. for 2013.pdf.pdf



Punkt 8: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 16. september 2014:
Fraværende: Ingen
 
Udvalget undrer sig over, at det store antal fejlregistreringer ikke fører til mere omfattende kritik og opfølgende
handleanbefalinger.
Med ovenstående bemærkning anbefaler Udvalget redegørelsen taget til orientering.



Punkt 9: Opfølgningsrapport 3. kvartal 2014 - Beskæftigelsesindsatsen i
Ærø Kommune

Opfølgningsrapport 3. kvartal 2014 - Beskæftigelsesindsatsen i Ærø Kommune
9.      Opfølgningsrapport 3. kvartal 2014 - Beskæftigelsesindsatsen i Ærø Kommune
Sagsnr.: 492-2013-8362        Dok.nr.: 492-2014-31203     Sagsbeh.: GFP             Åbent
 
Beskæftigelsesregion Syddanmarks opfølgningsrapport med henblik på anvendelse og drøftelse.
Opfølgningsrapporten indeholder en kort gennemgang af de vigtigste udviklingstendenser på beskæftigelsesområdet
i Ærø Kommune. Denne gang omhandler rapporten to udfordringer. Det drejer sig om Ny indsats for dagpengemodtagere
og Jobrotation.
 
Det Lokale Beskæftigelsesråd, den 10. september 2014:
Fraværende: Susan Bøg Nielsen, Tove Rindom
 
LBR bemærker at Ærø Kommune ikke anvender jobrotation, samt udnytter denne mulighed. Administrationen bedes
undersøge hvad grund der ligger bag.
 
Bilag
492-2014-30049 Politisk opfølgningsrapport i 3. kvt 2014 Ærø
 
 
 
 

Bilag

Politisk opfølgningsrapport i 3. kvt 2014 Ærø



Punkt 9: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 16. september 2014:
Fraværende: Ingen
 
Rapporten tages til orientering.



Punkt 10: Nedlæggelse af Det Lokale Beskæftigelsesråd pr. 1. januar 2015

Nedlæggelse af Det Lokale Beskæftigelsesråd pr. 1. januar 2015
10.    Nedlæggelse af Det Lokale Beskæftigelsesråd pr. 1. januar 2015
Sagsnr.: 492-2014-15861       Dok.nr.: 492-2014-31166     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
Sagsfremstilling.
Det er blevet besluttet, at landets Lokale Beskæftigelses Råd, LBR, skal nedlægges fra 1. januar 2015 og erstattes af 8-12
regionale arbejdsmarkedsråd.
Det betyder, at der fra 2015 ikke længere er nogen ekstern sparring og ideudveksling vedrørende arbejdsmarkedsindsatsen
i Ærø Kommune.
 
Indstilling.
Det nuværende LBR indstiller, at Ærø Kommune etablerer et tilsvarende råd, der skal give sparring til Ærø Kommunes
Jobcenter vedrørende arbejdsmarkedsindsatsen på Ærø. Rådet skulle have en sammensætning meget lig det nuværende
LBR og skulle mødes 3-4 gange årligt.
 
Kultur- og Socialudvalget bedes drøfte og tage stilling til dette forslag fra LBR.
 
 
 



Punkt 10: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 16. september 2014:
Fraværende: Ingen
 
Forvaltningen anmodes om at udarbejde forslag til etablering af det foreslåede råd –med vægt på lokal repræsentation.
Økonomisk påtegning skal foreligge ved præsentation af forslaget for udvalget.



Punkt 11: Ansøgning om tilskud ved udgivelse af cd på Spil Dansk Dagen
2014

Ansøgning om tilskud ved udgivelse af cd på Spil Dansk Dagen 2014
11.    Ansøgning om tilskud ved udgivelse af cd på Spil Dansk Dagen 2014
Sagsnr.: 492-2014-15227       Dok.nr.: 492-2014-31204     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
Sagsfremstilling.
I anledning af Marstal bys 500 års jubilæum fremsender Ruben Byberg Jacobsen ansøgning om støtte til udgivelse af cd.
 
Jubilæet har været fejret med mange kulturbegivenheder i byen gennem hele året, og der er i den forbindelse lagt op til af
afsluttet fejringen på ordentlig kunstnerisk og folkelig vis i forbindelse med Spil Dansk Dagen 2014.
 
Der er skrevet tekster og musik sange til 6 sange, som på den ene eller anden måde hylder søfartsbyen Marstal. Alle
tekster er på dansk.
 
Rubens Orkester, som indspiller sangene har en særlig tilknytning til Marstal idet Ruben selv stammer herfra og har boet
her igen de senere år. Orkesteret er kendt for flere udgivelser og har også til tider toppet Dansk Toppen.
Når sangene er indspillet tager det ærøske musikforlag ”Barbarossa” over udgiver en cd med sangene.
Udgivelsen sker på selv Spil Dansk Dagen, hvor der i den anledning bliver arrangeret en event.
 
Økonomi.
Der ansøges om 10.000 kr. til projektet. Eventuelle indtægter fra salget vil gå til museumsskibet Samka.
 
 
Bilag
492-2014-29198 Ansøgning om tilskud til udgivelse på Spil Dansk Dagen 2014
 
 
 
 

Bilag

Ansøgning om tilskud til udgivelse på Spil Dansk Dagen 2014



Punkt 11: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 16. september 2014:
Fraværende: Ingen
 
Ole Wej Petersen og Carl Jørgende Heide er inhabile og forlader mødet under punktets behandling.
Udvalget bevilget kr. 2.500 til projektet.



Punkt 12: Sikkerhedseftersyn af legepladser 2014

Sikkerhedseftersyn af legepladser 2014
12.    Sikkerhedseftersyn af legepladser 2014
Sagsnr.: 492-2008-18370       Dok.nr.: 492-2014-31329     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
Indledning.
En gang årligt er der sikkerhedseftersyn på de kommunale legepladser i Ærø Kommune. Eftersynet købes ved ekstern
leverandør.
 
Sagsfremstilling.
Der er i indeværende år udarbejdet rapporter for 12 legepladser på Ærø. Institutionerne/områderne søger selv for at få
udbedret fejl og mangler inden for egen økonomiske ramme.
 
Historik.
Der er gennemført sikkerhedseftersyn hvert år på legepladserne siden 2007.
 
Sagen afgøres af
Kultur- og socialudvalget.
 
Det indstilles,
at rapporterne tages til orientering.
 
Bilag
492-2014-27412 1903 Søvænget rapport OK.pdf

492-2014-27401 1901-01 Ærøskøbing BH rapport OK.pdf

492-2014-27411 1902-02 Marstal Havn rapport OK.pdf

492-2014-27402 1901-02 Marstal BH rapport OK.pdf

492-2014-27410 1902-01 Ærøskøbing Havn rapport OK.pdf

492-2014-27403 1901-03 Mopælappen rapport OK.pdf

492-2014-27409 1901-09 Rise Sogneskole rapport OK.pdf

492-2014-27404 1901-04 Søby BH rapport OK.pdf

492-2014-27408 1901-08 LP Tranderup rapport OK.pdf

492-2014-27405 1901-05 Knasten rapport OK.pdf

492-2014-27407 1901-07 Legestue Rise rapport OK.pdf

492-2014-27406 1901-06 Marstal Skole rapport OK.pdf
 
 
 
 

Bilag

1901-03 Mopælappen rapport OK.pdf

1901-07 Legestue Rise rapport OK.pdf

1901-04 Søby BH rapport OK.pdf



1902-02 Marstal Havn rapport OK.pdf

1901-06 Marstal Skole rapport OK.pdf

1903 Søvænget rapport OK.pdf

1901-02 Marstal BH rapport OK.pdf

1901-08 LP Tranderup rapport OK.pdf

1902-01 Ærøskøbing Havn rapport OK.pdf

1901-05 Knasten rapport OK.pdf

1901-09 Rise Sogneskole rapport OK.pdf

1901-01 Ærøskøbing BH rapport OK.pdf



Punkt 12: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 16. september 2014:
Fraværende: Ingen
 
Lederne er forpligtede til at bringe tingene i orden umiddelbart efter rapporterne.
De private legepladser kan evt. kontakte Park og Vej med henblik på løsning af problemerne (efter afregning).
Tidsplanen giver en frist på 1-2 måneder til at rette op på forholdene.
 
KSU ønsker, at forvaltningen laver en undersøgelse af, hvilke legepladser der er knyttet til kommunale institutioner, og i
dialog med lokalområderne vurderer fremtidige anvendelsesmuligheder for de øvrige legepladser.



Punkt 13: Mødeplan 2015

Mødeplan 2015
13.    Mødeplan 2015
Sagsnr.: 492-2014-15596       Dok.nr.: 492-2014-30209     Sagsbeh.: NKB            Åbent
 
Til godkendelse foreligger udkast til mødeplan for kalenderåret 2015.
 
Kommunalbestyrelsen skal endvidere for et kalenderår ad gangen fastsætte stedet for kommunalbestyrelsens ordinære
møder samt starttidspunktet for den åbne del af disse.
 
I udkastet til mødeplan er der udover de ordinære møder i kommunalbestyrelsen udarbejdet møder for økonomiudvalget
og de stående udvalg.
 
Administrationen, den 8. september 2014:
Datoer for visionsseminar, budgetseminar og prioriteringsdebat fastlægges endeligt, når det er politisk afklaret, hvordan
budgetproceduren skal være fremadrettet.
 
Økonomiudvalget og de stående udvalg anmodes om at tage stilling til forslaget til mødeplan for de respektive udvalg
inden kommunalbestyrelsens behandling af sagen.
 
Borgmesteren:
Kommunalbestyrelsens mødeplan indstilles til godkendelse, samt at kommunalbestyrelsens møder starter kl. 19.00 og
afholdes på rådhuset.
Det indstilles endvidere, at der afholdes spørgetid for de fremmødte i forbindelse med kommunalbestyrelsens møder, jf.
reglement for spørgetid godkendt af sammenlægningsudvalget den 7. september 2005.
 
 
Bilag
492-2014-30817 Udkast til mødeplan for 2015
 
 
 
 

Bilag

Udkast til mødeplan for 2015



Punkt 13: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 16. september 2014:
Fraværende: Ingen
 
KSU indstiller mødeplanen til godkendelse med den ændring, at møderne anbefales at starte kl. 15



Punkt 14: Orientering - Kultur- og Socialudvalget 2014

Orientering - Kultur- og Socialudvalget 2014
14.    Orientering - Kultur- og Socialudvalget 2014
Sagsnr.: 492-2014-58            Dok.nr.: 492-2014-31185     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
 
·         Nyhedsbreve fra Børnehusene.
·         Ledsager.Ældreforum 2013.
·         LEV.
·         Pippinyt.
·         Billedkunstneren.
 
 
 
Bilag
492-2013-42137 Andre kulturelle formål - oversigt 2014
 
 
 
 

Bilag

Andre kulturelle formål - oversigt 2014



Punkt 14: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 16. september 2014:
Fraværende: Ingen
 
Orienteringen tages til efterretning.



Punkt 15: Orientering - Kultur- og Socialudvalgsformanden

Orientering - Kultur- og Socialudvalgsformanden
15.    Orientering - Kultur- og Socialudvalgsformanden
Sagsnr.: 492-2014-58            Dok.nr.: 492-2014-31194     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
 
 
 
 



Punkt 15: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 16. september 2014:
Fraværende: Ingen
 
Orienteringen tages til efterretning.



Punkt 16: Orientering - Kultur,- og Social- og teknikdirektøren

Orientering - Kultur,- og Social- og teknikdirektøren
16.    Orientering - Kultur,- og Social- og teknikdirektøren
Sagsnr.: 492-2014-58            Dok.nr.: 492-2014-31195     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
 
 
 
 



Punkt 16: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 16. september 2014:
Fraværende: Ingen
 
Orientering om ambulanceberedskabet på Ærø.
Direktøren anmodes om at udarbejde indstilling til Økonomiudvalget i relation til sagen.



Punkt 17: Lukket: OPLÆG TIL KOMMENDE STRUKTURERING AF
BESKÆFTIGELSESPROJEKTET |ÆRØ-PROJEKTERNE| I ÆRØ
KOMMUNE



Punkt 17: Lukket: Beslutning
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