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Punkt 1: Budgetopfelgning forar 2019 Kultur- og Socialudvalget

Budgetopfelgning forir 2019 Kultur- og Socialudvalget

1. Budgetopfolgning forar 2019 Kultur- og Socialudvalget
Sagsnr.: 492-2019-2570 Dok.nr.: 492-2019-24946  Sagsbeh.: BL Abent

Indledning:
Len- og Okonomi fremsender budgetopfelgning pr 31/3-19 samt opfelgning pd mal pd omradet omkring Kultur- og
Socialudvalget

Sagsfremstilling:

Budgetopfolgning:

Budgetopfelgningen viser, at der er behov for en tilleegsbevilling pa 1.976 tkr. vedr. drift.
Der er behov for en tilleegsbevilling pa -441 tkr. vedr. anlag.

Tilleegsbevillingen 1.535 tkr. skal finansieres via kassen.

Opgoerelse over opfelgning pad Mal:

Der fremsendes opgerelse over opfelgning pa mal.

Opgorelsen er delt op i farver. Red: Ikke igangsat, eller venter. Gul: Dem er der styr pa. Gren: Opfyldt.
4 mal er markeret med redt. Der er skrevet uddybende forklaring til disse mal.

14 mal er markeret med gult.

Sagen afgeres af:
Kommunalbestyrelsen.

Indstilling:
Lon og Okonomi indstiller at materialet godkendes, pa baggrund af direktionens bemaerkninger.

Direktionen bedes vurdere hvorvidt de budgetlagte anleeg gennemfores i ér, eller om de allerede nu skal flyttes til budget
2020-23.

Direktionen, den 13. maj 2019:
Fravaerende: Ingen

Dorthe Vistrup deltog i punktets behandling og gennemgik det udarbejdede materiale.
Direktionen besluttede:
At have fokus pé, om der er budgetomrader, hvor stillingtagen til tilleegsbevilling ber afvente udviklingen pé
omrédet.
At anmode LO om at udarbejde en oversigt over anlegsprojekter, med henblik pa at tage stilling til
realiserbarheden af projekterne. Oversigten fremlagges for direktionen pa mede den 28/5-19.
Direktionen anbefaler budgetopfelgningen godkendt med folgende bemarkninger:
Kernehuset:
Anmodning om tillegsbevilling til ny beregningsmetode kostordning 33 tkr. og fordeling af pulje til sprogscreening 9 tkr.
underseges nermere. KVT er tovholder og melder tilbage til LO.
Sundhedsfr. Forebyg:
Anmodning om tillegsbevilling pa 570 tkr. afventer udviklingen pa omradet.
Sociale formél B&U:
Undersoges nermere. KVT er tovholder og melder tilbage til L.
KSU driftsramme:
Det undersoges nermere om der kan skeres i udgifterne, bl.a. som konsekvens af mistede indtegter fra andre kommuner.
KVT er tovholder og melder tilbage til L.

Konsekvenserne af ovenstaende tilrettes i materialet inden forelaeeggelse for kultur- og socialudvalget.

Administrationen den 15.5.2019



Kimma Vingaard Thomsen: Omraderne fremhavet i referatet fra Direktionen: Kernehuset, Sociale formal B&U og KSU’s
driftramme er analyseret naermere.
Lon og Okonomi har tilfejet resultaterne og bemaerkningerne i det her vedlagte bilag: Budgetopfelgning forar 2019.

Okonomi- og erhvervsudvalget, den 6. juni 2019:
Fravaerende: Ingen
Kultur- og Socialudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Bilag
492-2019-23430 Budgetopfelgning forar 2019 KSU maél

492-2019-24880 Budgetopfolgning forar 2019 KSU forbrug (efter dir. rettelser)

Bilag
Budgetopfelgning forar 2019 KSU mal

Budgetopfelgning forar 2019 KSU forbrug (efter dir. rettelser)



Punkt 1: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Direktionens indstilling anbefales godkendt.



Punkt 2: Sundhedspolitik for Are Kommune 2019-2025

Sundhedspolitik for Are Kommune 2019-2025

2.  Sundhedspolitik for Are Kommune 2019-2025
Sagsnr.: 492-2018-3278 Dok.nr.: 492-2019-23514  Sagsbeh.: MLM Abent

Indledning

I relation til gennemgangen af kommunens politikker besluttede den tidligere kommunalbestyrelse, at der skulle
udarbejdes en ny sundhedspolitik for Are Kommune. Der blev samtidig vedtaget en politikskabelon, der indebarer, at
udarbejdelsen skal forega i en bred involverende proces med borgere, kommunale medarbejdere og @vrige interessenter.
Formaélet med sags-preesentationen i nerverende sammenhang er en politisk droftelse af og fastleggelse af rammerne for
det videre arbejde med sundhedspolitikken.

Lovgrundlag
Sundhedslovens § 119, stk. 1 og 2 forpligter kommunen til at skabe rammer for en sund levevis, herunder etablere
forebyggende og sundhedsfremmende tilbud.

Sagsfremstilling

Administrationen anbefaler, at Are Kommunes nye sundhedspolitik tager afsaet i det brede sundhedsbegreb fra WHO,
hvorefter sundhed ikke blot er fraveer af sygdom, men en tilstand af fysisk, mental og social velvare.

Borgere pa ZLro skal ikke blot leve laengere; de skal ogsa have et meningsfuldt og sammenhangende liv med kompetencer
til at mestre deres hverdag.

Sundhedspolitikken skal sdledes medvirke til at skabe rammer og forudseatninger for at gge den enkelte borgeres trivsel,
livskvalitet og for at forebygge sygdom.

Sundhed er ikke ligeligt fordelt mellem alle samfundsgrupper. Den pavirkes af flere faktorer som livsstil, sociale
relationer og feellesskaber, sdvel som sociogkonomiske, kulturelle og miljemassige forhold. En raekke af disse forhold er
strukturelle og ligger uden for den enkelte borgers pavirkningsmuligheder.

Forvaltningen vil derfor lagge op til, at sundhed er et fzlles ansvar og en faelles opgave for den enkelte borger, grupper af
borgere, kommunen, civilsamfundet, frivillige og foreninger, uddannelsesinstitutioner, Regions Syddanmark og staten.

Mange borgere er 1 berering med kommunens forskellige forvaltningsomrader: bern og unge i pasnings-, fritids- og
undervisningssammenhang, kommunens bo- og veresteder, &ldre borgere pa plejehjem og i eget hjem, jobcenter, statte-
og radgivningsfunktioner, m.m. Kulturen, politikkerne og arbejdsmetoderne i disse fora har vasentlig indflydelse pa
rammerne for borgernes sundhedsadfaerd og trivsel.

P4 denne baggrund er det vasentligt, at sundhed taenkes ind som en naturlig del af indsatsen pa tvaers af kommunens
organisering.

I den Regionale sundhedsprofil fra 2017 peges pa en reekke faktorer pd sundhedsomrédet i Are Kommune, hvor
borgernes livsstil og sundhedsadfzerd eger risikoen for sygdom og funktionsnedsattelse. Risikofaktorerne er: fysisk
inaktivitet, rygning, alkohol, den mentale sundhedstilstand, ensom, overvagt og kroniske lidelser. Disse risikofaktorer er
de enkeltfaktorer, som har sterst indflydelse pé tab af middellevetid, ekstra somatiske indleeggelser, sygefraver og
fortidspensioner.

Forvaltningen anbefaler, at sundhedspolitikken tilretteleegges med udgangspunkt i viden om borgernes sundhedstilstand
og sundhedsadfzrd i bestraebelser pa at forbedre billedet.

Forvaltningens overvejelser omfatter i tilleeg til ovenstdende den raekke af interne og eksterne udviklings-sammenhange,
som Are Kommune indgar i pa sundhedsomradet., og som ngdvendigvis skal vare en del af grundlaget for og hdndteres i
sundhedspolitikken. Ud over sundhedsprofilen drejer det sig om Udviklingsstrategien, Sundhedsstyrelsens
forebyggelsespakker, nationale og regionale malsatninger, bl.a. partnerskab i Rogfri Fremtid, samarbejde med Region
Syd og OUH, Sundhedsaftalen, andre politikker i Are Kommune, m.m.
Sundhedspolitikken vil blive bygget op omkring en raekke temaer, hvor forvaltningen som udgangspunkt peger pa
folgende: (ikke-prioriteret liste)
: Rygning

Fysisk aktivitet

Alkohol

Mental sundhed

Kost



Ulighed i sundhed
Forvaltningen har udarbejdet forslag til overordnet procesplan i relation til arbejdet med sundhedspolitikken. Vedlegges
her som bilag.
Planen omfatter aftholdelse af borgermede, hvor ogsa kommunens institutioner og afdelinger inviteres.

Sagen afgeres af
I nervaerende sammenhang: Kultur- og Socialudvalget.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:

1. drefter og kommenterer forvaltningens forelebige overvejelser om grundlaget for arbejdet med sundhedspolitikken
2. Godkender den overordnede tidsplan

3. Godkender udkast til program for det foreslaede borgermade, hvis dette besluttes aftholdt

4. og godkender invitationsliste til borgermedet

Kultur- og Socialudvalget 2018, den 4. september 2018:
Fraverende: Ingen

Ad 1: Kultur- og Socialudvalget anbefaler, at sundhedspolitikken udarbejdes meget konkret og praecist — med henblik pé
at kunne danne udgangspunkt for konkrete handlinger og teenkes ind i sammenhang med de gvrige aftaler og initiativer
pa sundhedsomrédet.

Ad 2: Godkendes som indstillet.

Ad 3: Godkendes.

Ad 4: invitation til praktiserende leeger,

Administrationen d. 27. februar 2019

Indledning

Efter atholdelse af borgermede i november 2018 foreligger der nu et heringsudkast til £Are Kommunens nye
sundhedspolitik.

Sagsfremstilling
Forslaget er udarbejdet ud fra kommunens politikskabelon og med udgangspunkt i Are Kommunes Udviklingsstrategi
samt regionale og nationale malsaetninger og anbefalinger. Den sundhedspolitiske rammesatning ses af bilag 7.

Der er ligeledes er inddraget relevante perspektiver fra borgermedet i november. Bl.a. er et afsnit om kroniske lidelser
tilfejet, da dette blev dreftet pa borgermadet og ligeledes er en del af Sundhedsstyrelsens Forebyggelsespakker.

Sundhedspolitikken 2019-2025 er inddelt i temaerne mental sundhed, tobak, bevagelse, mad og maltider, alkohol,
kroniske lidelser og lighed i sundhed.

Nér sundhedspolitikken er endelig godkendt politisk, udarbejder administrationen en handleplan, der fremover skal
dreftes hvert ar i april sammen med handleplan i relation til udviklingsstrategien.

Bilag 4, 5, 6, 7 og 8 er nytilfgjede bilag efter sidste politiske behandling d. 4. september 2018.

Heoring

Heringsudkastet sendes bredt ud blandt forvaltninger og kommunens borgere i perioden 27/3 2019 til 25/4 2019.
Heringsudkastet til Sundhedspolitikken 2019 — 2025 (bilag 4) er vedhaftet som bilag sammen med heringsbrev (bilag 5)
og heringsliste til Sundhedspolitikken 2019 — 2015 (bilag 6). Denne er identisk med invitationslisten til borgermeadet

Okonomi
Ikke relevant i denne sammenhaeng
Sagen afgeres af

I nuveerende form Kultur- og Socialudvalget i senere form Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget godkender:



1. heringsudkast til Sundhedspolitikken 2019-2025 med udvalgets eventuelle kommentarer
2. heringsperioden og sender forslaget til horing
3. heringsbrev samt heringsliste.

Kultur- og Socialudvalget, den 26. marts 2019:
Fravaerende: Ingen fravarende

Ad 1: Godkendes med enkelte kommentarer, som indarbejdes i heringsudkastet.
Ad 2: Godkendes som indstillet.
Ad 3: Godkendes som indstillet.

Administrationen d. 8. maj 2019

Indledning

Heringsperioden sluttede d. 25. april 2019, og der foreligger nu en ny udgave af Sundhedspolitikken 2019-2025 med
indarbejdede heringssvar.

Kultur- og Social skal anbefale Sundhedspolitikken 2019-2025 godkendt.

Sagsfremstilling

I den nye version af Sundhedspolitikken 2019-2025 er udvalgte heringssvar indarbejdet. Der er modtaget heringssvar fra
en borger, Dansk Handicap ZAre samt Skolebestyrelsen og MED-udvalg pa Marstal Skole. Heringssvarene er samlet i et
skema, der beskriver hvorvidt og hvordan svarene er indarbejdet eller udeladt.

Nér sundhedspolitikken er endelig godkendt politisk, udarbejder administrationen en handleplan, der fremover skal
dreftes hvert ar i april. Se i gvrigt bilag 8, tids- og handleplan for politikdannelsen.

Andringer i teksten er markeret pa felgende made:

Tilfejet eller eendret tekst er markeret med red skrift.
Sletning af tekst er markeret med gennemstregning.
Bilag 9 er Sundhedspolitikken 2019-2025 med indarbejdede heringssvar. Bilag 10 er skema over heringssvar.

Okonomi
Ikke relevant i denne sammenhang.

Sagen afgeres af

Kultur- og Socialudvalget. I endelig form Kommunalbestyrelsen
Indstilling

Administrationen indstiller at Kultur- og Socialudvalget:

1. Anbefaler Sundhedspolitikken 2019-2025 godkendt.

Okonomi- og erhvervsudvalget, den 6. juni 2019:
Fraveerende: Ingen

Kultur- og Socialudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Kommunalbestyrelsen, den 19. juni 2019:
Fravaerende: Seren Degn Laxy

konomi- og erhvervsudvalgets indstilling blev godkendt.

Bilag

492-2018- Bilag 1: Procesplan til udarbejdelse af ny sundhedspolitik 2018
43004

492-2018- Bilag 2: Invitationsliste, udkast

43005

492-2018- Bilag 3: Program til borgermede, udkast

43010



492-2019- Bilag 4: Sundhedspolitikken 2019-2025 HORINGSUDKAST
11007

492-2019- Bilag 5: Heringsbrev

11021

492-2019- Bilag 6: Heringsliste til Sundhedspolitikken 2019-2025 ver. 2
11235

492-2019- Bilag 7. Sundhedspolitisk rammesatning ver. 2

11075

492-2019- Bilag 8: Tids- og Handleplan Sundhedspolitik 2019-2025 ver. 3
14760

492-2019- Bilag 9: Sundhedspolitikken 2019-2025 med indarbejdede m.
23805 heringssvar

492-2019- Bilag 10: Skematisk oversigt - heringssvar

23557

Bilag

Bilag 6: Heringsliste til Sundhedspolitikken 2019-2025 ver. 2

Bilag 3: Program til borgermede, udkast

Bilag 10: Skematisk oversigt - heringssvar

Bilag 4: Sundhedspolitikken 2019-2025 HORINGSUDKAST

Bilag 1: Procesplan til udarbejdelse af ny sundhedspolitik 2018

Bilag 9: Sundhedspolitikken 2019-2025 med indarbejdede m. heringssvar
Bilag 2: Invitationsliste, udkast

Bilag 8: Tids- og Handleplan Sundhedspolitik 2019-2025 ver. 3

Bilag 5: Hoeringsbrev

Bilag 7. Sundhedspolitisk rammesaetning ver. 2



Punkt 2: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Anbefales godkendt som indstillet.



Punkt 3: Opgerelse over ledige pleje- og aldreboliger pr. 15.5.2019

Opgorelse over ledige pleje- og aldreboliger pr. 15.5.2019

3.  Opgorelse over ledige pleje- og ®ldreboliger pr. 15.5.2019
Sagsnr.: 492-2019-2603 Dok.nr.: 492-2019-23475  Sagsbeh.: LFI Abent

Indledning
Kultur- og socialudvalget ensker en lgbende orientering om ledige pleje- og @ldreboliger pa eldreomradet.

Retsgrundlag
Lov om social service §192 og 192a
Lov om almene boliger §54

Sagsfremstilling
Visitation til pleje- og @&ldreboliger afgeres af Aldre- og Sundhedsomradets visitatorer ud fra gaeldende kvalitetsstandard
for pleje- og aldreboliger.

I opgarelsen over ledige eldreboliger indgér kun &ldreboliger, som @ldreomradet har visitationsret til.
Opgorelse over celdreboliger 1. juni 2019:

Aroskebing, Baggarde: 1 pa venteliste
Marstal, Peder Skramsgade: 1 pa venteliste
Mellemgade, Birkelyggard: 0 pa venteliste
Seby, Rummes Agre: 1 pa venteliste

Opgorelsen over ledige plejeboliger 15. maj 2019. Der er 8 ledige plejeboliger

3 ledige boliger pa Sekilden

1 ledig bolig pa Gilleballetofte. (Der lukkes to boliger pa 1. sal)
1 ledig bolig pa De Gamles Hjem i Rise

3 ledige boliger pa MAC.

Der er pt. ingen borgere pa venteliste

Okonomi
Huslejetabet pa ledige boliger har fra 1.1.2019 til 1.5.2019 udgjort 252 t.kr. til ledige pleje- og &ldreboliger. Forbruget
udger 56 % af det budgetterede huslejetab pa eldreomradet.

Sagen afgeres af:
Kultur og Socialudvalget

Indstilling:
Administrationen indstiller at Kultur og Socialudvalget:
1. Tager orienteringen om opgerelsen over ledige pleje og @ldreboliger til efterretning.



Punkt 3: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Tages til orientering.



Punkt 4: Vardighedspolitikken revidering 2019

Veardighedspolitikken revidering 2019

4. Veardighedspolitikken revidering 2019
Sagsnr.: 492-2019-1285 Dok.nr.: 492-2019-23107  Sagsbeh.: LFI Abent

Indledning
Verdighedspolitikken blev godkendt i 2018. Siden er bekendtgerelsen for vaerdighedspolitikker for &ldreplejen blevet
endret med tilfgjelsen af omradet: “bekampelse af ensomhed”, som skal tilfejes Vardighedspolitikken 2018 — 2022,

Kultur- og Socialudvalget skal godkende forslag til politiske procesplan for tilfejelse af emnet ”Bekempelse af
ensomhed” til Vaerdighedspolitikken 2018-2022.

Retsgrundlag
Lov om Social Service § 81 a, stk. 2, lovbekendtgerelse nr. 1114 af 30. august 2018.

Sagsfremstilling

Der kom 29. januar 2019 en @ndring til den tidligere bekendtgerelse om vardighedspolitikker for &ldreplejen. Det
indebaerer, at "Bekempelse af ensomhed” fremover ogsa skal indga som et af de omrader, som kommunalbestyrelsen som
minimum skal beskrive i vaerdighedspolitikken.

Tilfgjelsen af det nye omrade "Bekampelse af ensomhed” indeberer, at kommunalbestyrelsen skal behandle og
indarbejde omradet som en del af kommunens vardighedspolitik senest den 31. december 2019.

For at f& beskrevet og indarbejdet emnet "Bekaempelse af ensomhed” i den netop godkendte verdighedspolitik af 19.
december 2018, har administrationen udarbejdet vedhaftede politiske procesplan. Der er planlagt workshop d. 8. april
med samme deltagerkreds, som ved revideringen af Vardighedspolitikken 2018-2022 i foraret 2018. Invitation og
invitation/heringsliste er vedhaftet til orientering.

Okonomisk pategning

Ikke relevant

Sagen afgeres af

Kultur- og Socialudvalget

Indstilling

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:

1. godkender forslag til politisk procesplan for tilfgjelse af emnet "Bekempelse af ensomhed” til Vaerdighedspolitikken
2018-2022.

Kultur- og Socialudvalget, den 26. marts 2019:
Fraveerende: Ingen fravarende

Godkendes som indstillet.

Administrationen d. 7. maj 2019

Der har veret atholdt workshop med deltagelse af politikere, Aldresagen, Seniorradet, Handicapradet, bruger-
parerenderad, frivillige organisationer og ledelses- og medarbejderrepraesentanter d. 8. april 2019. Pa workshoppen blev
der arbejdet med, hvordan £Fre Kommune kan bekeempe ensomhed. Med afsat i materialet fra workshoppen har



administrationen udarbejdet et haringsudkast til beskrivelsen af emnet “Bekaempelse af ensomhed” i
Verdighedspolitikken 2018-2022.
Materialet fra workshoppen har givet anledning til tre overskrifter i beskrivelsen af emnet "Bekampelse af ensomhed” i
Veardighedspolitikken.
Ingen skal vere uensket alene i lengere tid
Forebyggelse af ensomhed
Styrket samarbejde mellem kommune og frivillige
Det tilfgjede afsnit i Vaerdighedspolitikken er markeret med red skrift.
Heringsudkastet til Vardighedspolitikken 2018-2020 er bilag 6.
Okonomisk pitegning
Ikke relevant
Sagen afgeres af
Kultur- og Socialudvalget
I endelig form kommunalbestyrelsen
Indstilling
Administrationen indstiller at Kultur- og Socialudvalget:
1. godkender heringsudkastet samt at det sendes i hering hos heringsberettigede parter.

Bilag

492-2019- Bilag 1: Orienteringsbrev e&ndring af veerdighedsbekendtgerelsen
11094 (ensomhed som nyt tema) (1)

492-2019- Bilag 2: Bekendtgerelse om vardighedspolitikker for zldreplejen
11093

492-2019- Bilag 3: Invitation workshop d. 8-4-2019.

13794

492-2019- Bilag 4: Procesplan for revidering af Vardighedspolitikken 2018-2022
13793

492-2019- Bilag 5: Invitations/heringsliste revidering af Vardighedspolitikken 2018-
13790 2022

492-2019- Bilag 6: Verdighedspolitik 2018-2022 - heringsudkast

23140

Bilag

Bilag 5: Invitations/heringsliste revidering af Vardighedspolitikken 2018-2022

Bilag 2: Bekendtgarelse om verdighedspolitikker for @ldreplejen

Bilag 6: Verdighedspolitik 2018-2022 - heringsudkast

Bilag 3: Invitation workshop d. 8-4-2019.

Bilag 1: Orienteringsbrev a&ndring af vaerdighedsbekendtgerelsen (ensomhed som nyt tema) (1)

Bilag 4: Procesplan for revidering af Veardighedspolitikken 2018-2022



Punkt 4: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Godkendes som indstillet.



Punkt 5: Kvalitetssstandard Omsorgstandpleje 2019

Kvalitetssstandard Omsorgstandpleje 2019

5. Kvalitetssstandard Omsorgstandpleje 2019
Sagsnr.: 492-2019-624 Dok.nr.: 492-2019-23069  Sagsbeh.: LFI Abent

Indledning

Kommunerne skal ifolge sundhedslovens §§ 131- 132 tilbyde forebyggende og behandlende tandpleje (omsorgstandpleje)
til personer over 18 ar, der pa grund af kronisk nedsat ferlighed eller vidtgdende fysisk eller psykisk handicap kun
vanskeligt kan udnytte det almindelige tandplejetilbud.

Det har ikke vaeret muligt at indga af tale om omsorgstandpleje med tidligere tandleege pa £Lre. Der er nu indgaet aftale
om omsorgstandpleje med den nye tandlege pé ZLre.

Kommunalbestyrelsen skal godkende udarbejdede heringsudkast til kvalitetsstandard og pjece for omsorgstandpleje i Lro
Kommune.

Retsgrundlag

Sundhedslovens §§131 -132

Bekendtgerelsen nr. 1658 af 22/12/17 om tandpleje kap. 2.

Sagsfremstilling

Kvalitetsstandarderne beskriver kommunens serviceniveau pa omradet, og har til formal at sikre borgernes retssikkerhed i
forhold til lov- og afgerelsesgrundlaget. Kvalitetsstandarderne skal revideres og godkendes af kommunalbestyrelsen en
gang arligt.

P& baggrund af Sundhedsstyrelsen rapport fra oktober 2016 om modernisering af omsorgstandplejen i kommunerne, har
administrationen udarbejdet et heringsudkast til kvalitetsstandard for omsorgstandpleje i Arg Kommune.

Malgruppen for omsorgstandpleje er personer over 18 ar, der pé grund af kronisk nedsat forlighed eller vidtgaende fysisk
eller psykisk handicap kun vanskeligt kan udnytte det almindelige tandplejetilbud. Omsorgstandplejetilbuddet er mélrettet
personer, hvis egenomsorg er sa begranset, at de har behov for hjelp til at udfere almindelige daglige funktioner eller for
egentlig pleje.

Malgruppen vurderes primart at vare borgere pa plejecentre. Der kan derudover vare fa borgere i eget hjem samt
udviklingsheemmede og handicappede uden behov for specialtandpleje, som vil i malgruppen og dermed omfattet af
ordningen for omsorgstandpleje.

Indsatsen er ikke malrettet borgere, der af sociale eller andre arsager har fravalgt de eksisterende tandplejetilbud.

Der er for borgeren en arlig egen betaling for omsorgstandpleje pa 520 kr. (2019) uanset hvor mange konsultationer eller
behandlinger, der er behov for.

Historik

Der har ikke tidligere vaeret en kvalitetsstandard for omsorgstandpleje i re Kommune. Der er tale om en ny
kvalitetsstanddard.

Okonomi

I forbindelse med etableringen og indkeringen af ordningen for omsorgstandpleje, ma der forventes opstartsudgifter,
hvorefter vil der vare labende udgifter.

Budgettet anmodes om at ligge i en kalkulatorisk ramme evt. samme sted som omsorgstandpleje under J&V og B&U.

P& baggrund af prisoverslag fra Tandleegen.dk — Are v/Cecilie Clausen kommer her estimater for udgifterne til
omsorgstandpleje for eldre:

Forste ar
- Opstartsbesag pa plejecentre: ca. 40 timer (110 borgere) x 1600 kr/time = 64.000 kr. - Oplaeg pé 4 plejecentre:
forberedelse 5.000 kr. + oplaeg 8.000 kr. = 13.000 kr. - Efterfolgende kontrol gennemgang af mundhygiejne og udd.

personale = 40.000 kr. - Behandlinger (estimerer 10, der skal have proteser 4 15 tkr. + 20 m.2 huller &4 700 kr.) =
178.000 kr. -Indteegter fra egenbetaling til omsorgstandpleje (520 kr. pr. ar. Pr. borger)  =-57.200 kr. - Midler fra

bloktilskud til forbedring af tandplejen =-11.000 kr.

Estimeret budget forste ar =226.800 kr.

Kommende ar:

- Forberedelse af opleg = 2.000 kr.

- Oplaeg for plejepersonalet (1 samlet som opfriskning og for nyt personale) =2.000 kr.
- Kontrol af nye borgere pa plejecentre (foretages pa klinikken sa vidt muligt) =24.000 kr.

- Gns. Arlig undersegelse/kontrol af ca. (110-45) * 533 kr * 1,5 =52.000 kr.

- Behandlinger (estimerer 5, der skal have proteser & 15 tkr. + 15 m.2 huller a 700 kr.) =96.000 k.
- Indtaegter fra egenbetaling til omsorgstandpleje (520 kr. pr. ar. Pr. borger)=-57.200 kr.

- Midler fra bloktilskud til forbedring af tandplejen =-11.000Kkr.



Estimeret budget pr. ar efter 1. ar =107.800kr.
Forudseatninger:

¢ at borgere med huller kan laves med selvamalgam til 600-700 kr., vaesentligt mindre end plastfyldninger, som
koster 2.000 kr.

¢ at opleeg og uddannelse af plejepersonalet i mundhygiejne i de kommende ar kan holdes centralt og ikke ude pa
hvert plejecenter

» at det ikke er nedvendigt at lave kontrolbesag pé plejecentrene i de kommende ar

¢ der estimeres med 45 nye borgere hvert ar. Estimerer 20 min. Pr. ny borger med 2 medarbejdere til 1.600 kr. i timen
=533 kr. = 533*45 borgere pr. ar = 23.985 oprundes til 24.000 kr.

» at behandlinger og antal proteser falder arene fremad i forhold til det forste ar dels grundet uddannelse af personale

e at 11 tkr. givet via bloktilskud fra 2017 kan bevilliges hertil.

¢ Beregningerne er udarbejdet med udgangspunkt i skennet malgruppe.

Okonomisk pategning

Lon og Okonomi anbefaler bevillingen placeret pa den kalkulatoriske bevilling Tandpleje. Bevillingen omfatter i forvejen
tandpleje 0-18 arige samt specialtandpleje.

Til at finansiere omsorgstandplejen, er der i folge ovenstdende overslag behov for et opstartsbeleb péa 227 tkr. 1 2019 samt
et labende driftsbeleb pa 107 tkr. i drene 2020 og frem.

Der er i lov og cirkulereprogrammet for 2017 givet 11 tkr. pr. r, belebet er tilfort Aldre og Sundheds ramme og ville
skulle flyttes til den kalkulatoriske bevilling. Belebet er medregnet i ovenstaende udgifter.

Det er pa nuvarende tidspunkt ikke muligt, at sige, om omsorgstandpleje til &ldre vil give faerre udgifter vedr.
helbredstilleeg til pensionister. Ligesom der kan vare fa borgere i eget hjem samt udviklingsha&emmede og handicappede
uden behov for specialtandpleje, der vil vare omfattet af ordningen for omsorgstandpleje.

Budgetansvar for omsorgstandpleje placeres under Zldre og Sundhed og det er visitatorerne under Aldre og Sundhed, der
visiterer.

Sagen afgeres af

Kommunalbestyrelsen

Indstilling

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:

¢ Anbefaler haringsudkast til kvalitetsstandard og pjece for omsorgstandpleje i Are Kommune godkendt
¢ Anbefaler den gkonomiske pdtegning samt at bevillingen finansieres af kassebehandlingen, godkendt

Kultur- og Socialudvalget, den 19. februar 2019:
Fravaerende: Ingen fravarende

Det preaciseres, at sagen omhandler omsorgstandpleje bredt og ikke kun for &ldre.

De gkonomiske oplysninger korrigeres forud for sagens videre behandling.

Kultur- og Socialudvalget godkender, at kvalitetsstandarden sendes i hering.

Anbefaling af den skonomiske pategning udseettes til den samlede sag sendes til godkendelse i | Kommunalbestyrelsen.

Administrationen d. 7. maj 2019

Den heringsgodkendte nye kvalitetsstandard for omsorgstandpleje 2019, samt tilherende pjece har vaeret sendt i hering
hos heringsberettigede parter. Der er ikke indkommet heringssvar.

Der er derfor ikke foretaget rettelser i kvalitetsstandarden.

Indstilling

Administrationen indstiller at Kultur- og Socialudvalget:

1. Anbefaler kvalitetsstandarden for omsorgstandpleje 2019 godkendt.

Okonomi- og erhvervsudvalget, den 6. juni 2019:
Fravaerende: Ingen

Kultur- og Socialudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Kommunalbestyrelsen, den 19. juni 2019:



Fravaerende: Seren Degn Laxy

Okonomi- og erhvervsudvalgets indstilling blev godkendt.

Bilag

492-2019- Bilag 1: Kvalitetsstandard omsorgstandpleje 2019 - endelig version
23066

492-2019- Bilag 2: Kvalitetsstandard Omsorgstandpleje 2019 pjece - endelig
23064 version

492-2019-5520  Bilag 3: Kvalitetsstandard Omsorgstandpleje 2019 - heringsudkast

492-2019-5523  Bilag 4: Kvalitetsstandard Omsorgstandpleje 2019 pjece -
heringsudkast

Bilag

Bilag 4: Kvalitetsstandard Omsorgstandpleje 2019 pjece - heringsudkast
Bilag 1: Kvalitetsstandard omsorgstandpleje 2019 - endelig version

Bilag 2: Kvalitetsstandard Omsorgstandpleje 2019 pjece - endelig version

Bilag 3: Kvalitetsstandard Omsorgstandpleje 2019 - heringsudkast



Punkt 5: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Anbefales godkendt som indstillet.



Punkt 6: Kvalitetsstandard klippekort hjemmeplejen 2019

Kvalitetsstandard klippekort hjemmeplejen 2019

6. Kbvalitetsstandard klippekort hjemmeplejen 2019
Sagsnr.: 492-2019-312 Dok.nr.: 492-2019-23022  Sagsbeh.: LFI Abent
Indledning

Kwvalitetsstandarderne beskriver kommunens serviceniveau pd @ldreomradet, og har til formdl at sikre borgernes
retssikkerhed i forhold til lov- og afgerelsesgrundlaget.

Kvalitetsstandarderne skal revideres og godkendes af kommunalbestyrelsen en gang arligt.

Sagsfremstilling

Det af administrationen udarbejdede heringsudkast til kvalitetsstandarden for Klippekort i Hjemmeplejen, samt tilherende
pjece er vedlagt som bilag.

Forslag til rettelser i de udarbejdede heringsudkast er markeret pé folgende made:

- Tekst, der slettes, er skrevet oversteget sdledes: gennemstreget
- Tekst, der tilfajes er skrevet med rad skrift.

Okonomisk pitegning
Ikke relevant

Sagen afgeres af
I niveerende form Kultur- og Socialudvalget. I endelig form Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget godkender:

1. forslag til heringsudkast af kvalitetsstandarden for klippekort i hjemmeplejen og den tilherende pjeceudgave.
2. at det udarbejdede heringsudkast sendes i hering hos heringsberettigede parter.

Kultur- og Socialudvalget, den 26. marts 2019:
Fravarende: Ingen fraveerende

Godkendes om indstillet.

Administrationen d. 7. maj 2019

Den heringsgodkendte reviderede kvalitetsstandard for Klippekort i hjemmeplejen, samt tilhgrende pjece har veeret sendt i
hering hos heringsberettigede parter. Der er ikke indkommet heringssvar.

De tidligere markerede rettelser er derfor uden yderligere kommentarer indarbejdet i kvalitetsstandarden.

Sagen afgeores af:
Kommunalbestyrelsen

Indstilling
Administrationen indstiller at Kultur- og Socialudvalget:

1. Anbefaler den reviderede kvalitetsstandard, samt tilherende pjece godkendt.

Okonomi- og erhvervsudvalget, den 6. juni 2019:
Fravaerende: Ingen

Kultur- og Socialudvalgets indstilling anbefales godkendt.



Kommunalbestyrelsen, den 19. juni 2019:
Fravaerende: Seren Degn Laxy

Okonomi- og erhvervsudvalgets indstilling blev godkendt.

Bilag

492-2019-
22926

492-2019-
22929

492-2019-
10970

492-2019-
10971

Bilag

Bilag 1: Kvalitetsstandard Klippekort hjemmeplejen 2019 - endelig
version

Bilag 2: Kvalitetsstandard Klippekort i hjemmeplejen 2019 Pjece -
endelig version

Bilag 3: Heringsudkast Kvalitetsstandard Klippekort Hiemmeplejen
2019

Bilag 4: Heringsudkast kvalitetsstandard klippekort i hjemmeplejen
2019 Pjece

Bilag 1: Kvalitetsstandard Klippekort hjemmeplejen 2019 - endelig version

Bilag 2: Kvalitetsstandard Klippekort i hjemmeplejen 2019 Pjece - endelig version

Bilag 4: Heringsudkast kvalitetsstandard klippekort i hjemmeplejen 2019 Pjece

Bilag 3: Heringsudkast Kvalitetsstandard Klippekort Hiemmeplejen 2019



Punkt 6: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Anbefales godkendt som indstillet.



Punkt 7: Kvalitetsstandard Nedkald 2019

Kvalitetsstandard Nedkald 2019

7. Kbvalitetsstandard Nedkald 2019

Sagsnr.: 492-2019-308 Dok.nr.: 492-2019-23021  Sagsbeh.: LFI Abent

Indledning

Kwvalitetsstandarderne beskriver kommunens serviceniveau pd @ldreomradet, og har til formdl at sikre borgernes
retssikkerhed i forhold til lov- og afgerelsesgrundlaget.

Kvalitetsstandarderne skal revideres og godkendes af kommunalbestyrelsen en gang arligt.

Sagsfremstilling

Det af administrationen udarbejdede haringsudkast til kvalitetsstandarden for Nedkald, samt tilherende pjece er vedlagt
som bilag.

Forslag til rettelser i de udarbejdede heringsudkast er markeret pé folgende made:

- Tekst, der slettes, er skrevet oversteget sdledes: gennemstreget
- Tekst, der tilfajes er skrevet med rad skrift.

Okonomisk pitegning
Ikke relevant

Sagen afgeres af
I nuveerende form Kultur- og Socialudvalget. I endelig form Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget godkender:

1. forslag til heringsudkast af kvalitetsstandarden for Nedkald og tilherende pjeceudgave.
2. at det udarbejdede heringsudkast sendes i hering hos heringsberettigede parter.

Kultur- og Socialudvalget, den 26. marts 2019:
Fravarende: Ingen fraveerende

Godkendes som indstillet.

Administrationen d. 7. maj 2019

Den heringsgodkendte reviderede kvalitetsstandard for Nedkald, samt tilherende pjece har veret sendt i hering hos
haringsberettigede parter. Der er ikke indkommet heringssvar.

De tidligere markerede rettelser er derfor uden yderligere kommentarer indarbejdet i kvalitetsstandarden.

Sagen afgeores af:
Kommunalbestyrelsen

Indstilling
Administrationen indstiller at Kultur- og Socialudvalget:

1. Anbefaler den reviderede kvalitetsstandard for Nedkald, samt tilherende pjece godkendt.

Okonomi- og erhvervsudvalget, den 6. juni 2019:
Fravarende: Ingen

Kultur- og Socialudvalgets indstilling anbefales godkendt.



Kommunalbestyrelsen, den 19. juni 2019:
Fravaerende: Seren Degn Laxy

Okonomi- og erhvervsudvalgets indstilling blev godkendt.

Bilag
492-2019-22911 Bilag 1: Kvalitetsstandard Nedkald 2019 - endelig version

492-2019-22912 Bilag 2: Kvalitetsstandard Nedkald 2019 pjece - endelig version
492-2019-10940 Bilag 3: Heringsudkast kvalitetsstandard Nedkald 2019

492-2019-10939 Bilag 4: Heringsudkast Kvalitetsstandard Nedkald 2019 Pjece

Bilag

Bilag 1: Kvalitetsstandard Nedkald 2019 - endelig version
Bilag 3: Horingsudkast kvalitetsstandard Nedkald 2019

Bilag 4: Heringsudkast Kvalitetsstandard Nedkald 2019 Pjece

Bilag 2: Kvalitetsstandard Nedkald 2019 pjece - endelig version



Punkt 7: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Anbefales godkendt som indstillet.



Punkt 8: Godkendelse af Sundhedsaftalen 2019-2023

Godkendelse af Sundhedsaftalen 2019-2023

8. Godkendelse af Sundhedsaftalen 2019-2023
Sagsnr.: 492-2019-2458 Dok.nr.: 492-2019-23013  Sagsbeh.: LFI Abent

Indledning

Sundhedskoordinationsudvalget har godkendt et forslag til den naste sundhedsaftale. Sundhedsaftalen skal jf.
sundhedslovens § 205 indgés mellem regionsradet og kommunalbestyrelserne i regionen og vere gaeldende for en firedrig
periode. Sundhedsaftalen 2019-2023 vil treede i kraft den 1. juli 2019. Aftalen er sendt til godkendelse i
kommunalbestyrelserne i alle de 22 syddanske kommuner og regionsradet.

Kultur- og Socialudvalget skal godkende Sundhedsaftalen 2019-2023.

Sagsfremstilling

Sundhedsaftalen udger den overordnede ramme for det tvaersektorielle samarbejde pa sundhedsomradet. Aftalen har til
formal at bidrage til en forbedret sundhed blandt syddanskerne og til ssmmenhang og bedre overgange pa tvers af
sygehuse, kommuner og praktiserende laeger.

Politiske visioner, mélsatninger og virkemidler

Sundhedskoordinationsudvalget vil i den kommende sundhedsaftale skabe mere lighed i sundhed og i fellesskab udvikle
det nere og sammenhaengende sundhedsvesen.

Sundhedskoordinationsudvalget har valgt felgende visionsomréder, hvor udvalget vil gare en s@rlig indsats i
aftaleperioden:

Vi samarbejder om forebyggelse for:
- Et rogfrit Syddanmark
- Mental trivsel blandt bern og unge
- Feerre overvagtige

Vi arbejder for bedre overgange for:
Mennesker med psykiske lidelser

- Aldre borgere

Mennesker med kronisk sygdom

Vi sikrer sammenheng til:
- Uddannelsesomradet
- Arbejdsmarkedet

De politiske visioner er udfoldet i konkrete og malbare mélsatninger, som er koblet til de otte nationale mal for
sundhedsvaesenet, sundhedsprofilen og nationale databaser. Sundhedskoordinationsudvalget kan saledes undervejs
nemmere folge med i effekterne af de indsatser, som igangsettes og foretage eventuelle justeringer og prioriteringer i
sundhedsaftalesamarbejdet. Det muligger ligeledes, at Sundhedskoordinationsudvalget labende kan folge med i, hvordan
det gar med at indfri malsatningerne og eventuelt justere i indsatserne.

Sundhedskoordinationsudvalget har godkendt tre virkemidler, som parterne er enige om at holde sig serligt for gje, nar de
feelles visioner og malsatninger skal omsattes til konkrete indsatser og initiativer:

Seet borgeren forst

Taenk nyt - nye samarbejdsformer
Mest mulig sundhed for pengene

Fra politiske visioner og malsatninger til indsatser



Sundhedskoordinationsudvalget har besluttet at opdele sundhedsaftalen i en politisk (vedlagte forslag) og en administrativ
del (tilleeg til sundhedsaftalen). Tilleegget er under udarbejdelse i foraret 2019 og vil blandt andet beskrive de konkrete
indsatser mv., der skal indfri de politiske visioner og malsatninger for Sundhedsaftalen 2019-2023. Det administrative
tilleeg sendes ikke i hering, men godkendes administrativt og af Sundhedskoordinationsudvalget pd medet den 26. juni
2019, inden det sammen med den politiske aftale sendes til godkendelse i Sundhedsstyrelsen.

Forudgéende proces

Forslaget til Sundhedsaftalen 2019-2023 er blevet til pa baggrund af en inddragende politisk proces, som begyndte i
foraret 2018, hvor medlemmer i alle de kommunale sundhedsudvalg, repreesentanter fra PLO Syd samt regionale
politikere var inviteret til et opstartsmede. Herefter blev der formuleret visioner for aftalen, som
Sundhedskoordinationsudvalget preesenterede pa lokalpolitiske mader i alle 22 syddanske kommuner i sensommeren
2018.

Inden aftalen blev sendt i hering, atholdte Sundhedskoordinationsudvalget et made for de kommunale udvalgsformaend,
hvor heringsudkastet til Sundhedsaftalen 2019-2023 blev prasenteret. Herefter var aftalen i hering fra december 2018-
februar 2019.

Der indkom 48 heringssvar pa Sundhedsaftalen 2019-2023, og folgende justeringer er foretaget som folge af heringen:

Visionen ’Vi arbejder for semlase overgange’ er endret til *Vi arbejder for bedre overgange for’
Der er tilfejet malgrupper/omrader til de gvrige delvisioner:

- ’Vi arbejder for bedre overgange for’:
§ Mennesker med psykiske lidelser

§ Zldre borgere

§ Mennesker med kronisk sygdom

- *Vi sikre sammenheng til’:
§ Uddannelsesomradet
§ Arbejdsmarkedet

Der er tilfgjet en mélsaetning om reduktion af overvaegt blandt voksne med udgangspunkt i tal fra sundhedsprofilen
(tilbage til 2010-niveau).

Der er tilfgjet et tredje virkemiddel *Mest mulig sundhed for pengene’ (LEON-princippet).

Til virkemidlet *Set borgeren forst’ er det tilfgjet, at der arbejdes ud fra den rehabiliterende tilgang, og at borgeren
har et ansvar for egen sundhed.

Der et tilfgjet et afsnit, der beskriver sammenhangen mellem sundhedsaftalen og praksisplanen.

I bilag 2 ses en oversigt over behandlingen af heringssvar. Det skal bemarkes, at ikke alle indsendte heringsvar ses af
oversigten. Den fulde oversigt over indsendte heringsvar er tilgeengelig pa Region Syddanmarks heringsportal.

Den videre proces

Sundhedsaftalen sendes hermed til godkendelse i kommunalbestyrelser og regionsrad i Syddanmark.
Sundhedskoordinationsudvalget vil pa magdet den 26. juni 2019 endeligt godkende Sundhedsaftalen 2019-2023 samt det
administrative tilleeg. Herefter indsendes aftalen til godkendelse i Sundhedsstyrelsen senest den 1. juli 2019.
Sundhedsaftalen traeder i kraft umiddelbart herefter.

Sundhedskoordinationsudvalget vil én gang arligt gennem aftaleperiode udarbejde en status, som vil blive dreftet dels i
udvalget, men ligeledes pa érlige feellesmader med kommunale udvalgsformand samt repraesentanter for PLO
Syddanmark.

Okonomi
Ikke relevant

Sagen afgeres af
Kommunalbestyrelsen

Indstilling

Administrationen indstiller at Kultur- og Socialudvalget:



1. Anbefaler Sundhedsaftalen 2019-2023 godkendt.
Okonomi- og erhvervsudvalget, den 6. juni 2019:
Fraveerende: Ingen

Kultur- og Socialudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Kommunalbestyrelsen, den 19. juni 2019:
Fravaerende: Seren Degn Laxy

Jkonomi- og erhvervsudvalgets indstilling blev godkendt.

Bilag
492-2019-21953 Bilag 1: Sundhedsaftalen-2019-2023 godkendelseseksemplar

492-2019-23408 Bilag 2: Oversigt - behandling af heringssvar

Bilag
Bilag 1: Sundhedsaftalen-2019-2023 godkendelseseksemplar

Bilag 2: Oversigt - behandling af heringssvar



Punkt 8: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Anbefales godkendt som indstillet.



Punkt 9: Brandsikring - Tilleegsbevilling til brandsikring af
plejeinstitutioner

Brandsikring - Tilleegsbevilling til brandsikring af plejeinstitutioner

9. Brandsikring - Tillaegsbevilling til brandsikring af plejeinstitutioner
Sagsnr.: 492-2018-7996 Dok.nr.: 492-2019-24890  Sagsbeh.: KJO Abent

Indledning:
Godkendelse af tillaegsbevilling til brandsikringstiltag pa plejeinstitutioner.

Retsgrundlag:
Are Kommunes principper for lon- og gkonomistyring.
Byggeloven.

Sagsfremstilling:
I forbindelse med gennemgang af ®ldrecentre mv i samarbejde med Beredskab Fyn, er der udfaerdiget en beskrivelse af
nadvendige tiltag til skikring af brandforholdene.

Anlegsopgaven har veret i udbud og anlaegssummen udger 580.125,50 kr. incl. radgiverbistand til gennemforelse af
udbuddet.

Bygningsmassens ejes hovedsagligt af Det @roske Boligselskab (DZB), men er opdelt i forhold til anvendelsen, sa
boligdelen herer under DAEB og servicearealer deles imellem DZAEB og Are Kommune. Dertil kommer kommunens egne
ejerlejligheder som anvendes til kontorer og personalefaciliteter. Der er i 2015 godkendt en samarbejdsaftale, som
beskriver ansvarsfordeling mellem parterne og udgiftsfordeling pa de enkelte afdelinger.

Desvarre er den situation parterne star i nu, ikke beskrevet i samarbejdsaftalen. Det er derfor vanskeligt at leegge aftalen
til grund for den endelige fordeling. Bl.a. er kaelderarealerne ikke en del af aftalen.

Forretningsferer Lars J. Andersen, DAB, har fremsendt et forslag til fordeling af udgifterne, hvor udgifterne i
feellesarealer er fordelt ligeligt pd samme made som BBR-arealet, og de areal specifikke udgifter atholdt enten af
servicedelen eller boligdelen med 100 % tilregning. Radgiver og opsatning af brandplaner er fordelt efter samme nogle
med 69 % til Are Kommune og 31 % til DAB.

Samlet set giver det en udgift til Are Kommune pa 398.787,14 kr. og 181.338,36 kr. til DAB, alle belab er ex. moms.

Det er Aldre- og sundhedschefens vurdering, at der kan vare enkelte steder, hvor beregningen kunne vare anderledes,
men at eventuelle justeringer bar ske nér anlegsarbejdet er udfert, i forbindelse med en afsluttende gennemgang af de
gennemforte tiltag. Dette under hensyntagen til den faelles interesse i at fa foranstaltningerne igangsat sa hurtigt som
muligt. Derfor foreslas det, at det i aftalen med DZAEB om udferelse af brandsikringen tilfgjes, at der kan ske justeringer af
belobet, nér anleegsarbejdet er udfort.

Historik:
Der har veret gennemgang af bygningsmassen med Beredskab Fyn i september 2018 og efterfolgende i starten af 2019.

Tveergiende politikker:
Ingen.

Personaleforhold:

Indsatsen har flere steder betydning for personalets kontorforhold og opholdsrum, som skal tilpasses eller @ndres.
Herunder ogsé hele hjelpemiddelomradet, der pa sigt skal flyttes ud af keelderrum. Omkostningerne til
hjelpemiddelomradet indgar ikke i nerverende beregninger.

@konomi:
Der er ikke i budget 2019 afsat midler til anleegsopgaven.

Administrationen, Lon og skonomi:



Anlegsudgiften 399 tkr. vedr. brandsikring af plejeinstitutioner, vil skulle deekkes af en tilleegsbevilling, finansieret via
kassebeholdningen.

Sagen afgeores af:
Kommunalbestyrelsen.

Administrationen, Teknisk afdeling:
Det indstilles, at:

- der meddeles en tillegsbevilling pa 399 tkr., finansieret af kassen

- det indskrives i aftalen med DAB, om udferelsen af brandsikringen, at der skal foretages en samlet gennemgang af
tiltagene og fordelingen af udgiften, ved anlagsarbejdets afslutning.

Teknik-, miljo- og havneudvalget, den 23. maj 2019:
Fraverende: Leo Holm

Som stedfortreeder for Leo Holm deltog Mads Boeberg Hansen.
Ad 1 og 2: Anbefales godkendt som indstillet.

Okonomi- og erhvervsudvalget, den 6. juni 2019:
Fravaerende: Ingen

Indstilling fra Kultur- og Socialudvalget og Teknik-, Milje- og Havneudvalget anbefales godkendt.

Kommunalbestyrelsen, den 19. juni 2019:
Fraveerende: Seren Degn Laxy

Jkonomi- og erhvervsudvalgets indstilling blev godkendt.

Bilag
492-2019-24901 151018 Underskrevet aftale

492-2019-24893 190508 Brev £K om myndighedskrav og udgiftsfordeling

492-2019-25816 VS: punkt 11. brandsikring TMH udvalgsmede

Bilag
VS: punkt 11. brandsikring TMH udvalgsmede
151018 Underskrevet aftale

190508 Brev £K om myndighedskrav og udgiftsfordeling



Punkt 9: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Ad 1 og 2: Anbefales godkendt som indstillet.



Punkt 10: Evaluering og anbefaling af scenarier for feelles bestyrelse og
ledelse af Viften

Evaluering og anbefaling af scenarier for felles bestyrelse og ledelse af Viften

10. Evaluering og anbefaling af scenarier for fzelles bestyrelse og ledelse af Viften
Sagsnr.: 492-2014-1228 Dok.nr.: 492-2019-23643  Sagsbeh.: JJO Abent

Indledning

Gennem de seneste tre ar har Are Kommune haft dispensation fra Undervisningsministeriet til at drive Ungdomsskolen
og Musikskolen med falles bestyrelse og felles ledelse. Der foreligger nu en rapport over forseget og der skal tages
stilling til hvilke scenarier der enskes belyst i forhold til den fremtidige organisering og evt. ansggning til
Undervisningsministeriet om permanent godkendelse.

Sagsfremstilling

Areg Kommune har i ansggning af 8. oktober 2014 spgt Kulturministeriet og Undervisningsministeriet om at fa
dispensation fra ungdomsskoleloven til at drive ungdomsskole og musikskole med felles ledelse og felles bestyrelse.
Ansegningen begrundes i ensket om at skabe synenergieffekter pd det administrative og organisatoriske omrdde som svar
pa en rekke demografiske udfordringer, som gen star overfor. @Onsket er at udvikle sakaldte baeredygtige matrikellose
leeringsmiljoer.

Kulturministeriet har oplyst, at ensket om at drive ungdomsskolen og musikskolen med fzlles ledelse og felles bestyrelse
ikke kraver dispensation fra musikskoleloven.

Undervisningsministeren har besluttet at anvende ungdomsskolelovens § 31 om forsegs- og udviklingsarbejde til at give
tilladelse til det af kommunen ansegte.

Pé baggrund af dispensationen er der af Mette True, Henrik Harder og Jes Jorgensen udarbejdet en intern
evalueringsrapport af forsgget, der afslutningsvis prasenterer fire forskellige scenarier for en videreferelse af
aktiviteterne. Bestyrelsens bemarkninger indgér direkte i rapporten.

1. En oplesning af Viften med fzlles ledelse og faelles bestyrelse og tilbagevenden til to selvsteendige enheder med hver
sin bestyrelse og leder. En beslutning, der suverant kan treffes af Kommunalbestyrelsen.

2. En videreforelse af den nuvarende organisation med fzlles ledelse og falles bestyrelser med lempelser i gvrige
begrensninger og mere fleksibilitet. En beslutning, der kraever Undervisningsministeriets permanente dispensation.

3. Alternativt kan dele af aktiviteterne kobles pd anden vis, f.eks. at knytte klubvirksomheden til skolefritidsordningen
og/eller Frivagten, hvor indhold og arbejdsformer har mange falles traek og hvor medarbejderne bl.a. er omfattet af
samme overenskomst. En beslutning, der suverent kan treffes af Kommunalbestyrelsen.

4. En sammenlaegning af Viften med Marstal Skole, sdledes at Marstal Skolebestyrelses portefelje bliver udvidet til ogsé
at omfatte ungdomsskole- og musikskolevirksomhed, at skolelederen bliver overordnet leder og Viftens leder indgar som
afdelingsleder i skolens ledelsesteam sammen med viceskoleleder og SFO-leder. En beslutning, der kraver
Undervisningsministeriets permanente dispensation.

Personaleforhold
Scenarie 1., 3. og 4. har betydning for ansattelsesforholdet for lederen.

Okonomisk pategning
Ej relevant pt.

Sagen afgeres af

Pa nuvarende tidspunkt i sagsforlgbet: Kultur- og Socialudvalget.
Indstilling:

Administrationen indstiller

1. At Kultur- og Socialudvalget tager evalueringen til efterretning
2. At Kultur- og Socialudvalget pé baggrund af Direktionens anbefaling traeffer beslutning om hvilke scenarier, der
onskes yderligere belyst, som grundlag for senere beslutning om organisering.

Direktionen, den 8. maj 2018:
Fraverende: Ingen



Boarn og Ungechef Jes Jargensen deltog i punktets behandling, og uddybede sagen.

For at fremme faglig udvikling, samarbejde og mindske sérbarheden p& omradet til gavn for savel brugere som
medarbejdere anbefaler Jes Jorgensen og direktionen forslag nummer fire til yderligere belystning.

Der skal i den videre proces sikres dialog med de respektive bestyrelser med henblik pa en naermere beskrivelse af den
foreslaede organisering.

Kultur- og Socialudvalget, den 6. juni 2018:
Fraverende: Anders Johansson

Mads Boeberg Hansen deltog under punktets behandling.
Direktionens anbefaling godkendes med folgende bemarkning:
Foraldre- og foreningssreprasentationen i bestyrelsen skal sikres
At haringsprocessen tilretteleegges med vaegt pa inddragelse af interessenterne, herunder bestyrelserne.

1.nov. 2018 Administrationens bemzerkninger:
Som led i haringsprocessen har der varet aftholdt separate mader med henholdsvis Viftens bestyrelse og Marstal
skolebestyrelse, samt et felles bestyrelsesmeade d. 2. sept. 2018.

Interessenterne har gjort brug af muligheden for at afgive heringssvar, der er ssmmenskrevet som bilag til denne
sagsfremstilling.

Nedenfor folger en kortfattet sammenfatning af hvert af heringssvarene og interessenternes anbefalinger:

Mousikskolelcererne: Frygter for Musikskolens sag i en skolebestyrelse og ser gerne en opdeling af Ungdomsskole og
Musikskole.

Ungdomsskolens medarbejdere: Ser en risiko i, at fritiden forsvinder i skolens aktiviteter og ensker at fritidslivet for de
@roske bern er prioriteret hojt i en selvstaendig institution. De anbefaler at Ungdomsskolen og Musikskolen skilles ad igen
rent institutionel

Leder Henrik Harder: Ser ikke umiddelbart nogen faglig fordel i at disse tre forskellige omréder (Musikskole,
Ungdomsskole og Klubber) varetages af én og samme person. Snarere ville det vere en fordel, om hvert af disse
ledelsesmaessige omrader varetoges af personer med et fagligt udgangspunkt i det pageeldende omrade i kombination med
oprettelse af brugerrad for hvert af omraderne. Hvis det ikke er muligt, kan Henrik ikke anbefale den foresldede
organisering.

Viftens Bestyrelse: Hvis musikskolen og ungdomsskolen bliver afdelinger under Marstal Skole vil det medfere en reekke
kvalitetsforringelser: Reduceret, foraeldre- og elevinddragelse, mindre ejerskab til aktiviteter, samt at skolens
kerneopgaver vil blive prioriteret pa bekostning af Musikskole og Ungdomsskole, nér ressourcerne er under pres.
Distancen til Friskolen gges, hvorved ungdomsskolen og musikskolen i mindre grad bliver hele gens fritidstilbud.

Bestyrelsen er enige om, at en opdeling af institutionerne ungdomsskolen og musikskolen er den bedste lgsning pa nu og
pa langt sigt. En lgsning, der ikke forudsatter ministeriel godkendelse

Skolebestyrelsen og MED, Marstal Skole: Marstal Skole er inde i en omfattende og tidskraevende udviklingsproces med
skolens udviklingsprojekt som er doneret af A. P. Mgller fonden. En udviklingsproces som bade kommunalbestyrelsen,
kommunens ledelse, skolens ledelse og skolens personale investerer massivt i gkonomisk og tidsmassigt. Det er en proces
der kommer til at definere Marstal Skole bade indholdsmaessig og strukturelt i mange ar fremover, en proces som kraver
et malrettet fokus og en hgj prioritering i de kommende ér.

Det er bestyrelsens holdning, at skolens ledelse skal have ro og opbakning til denne opgave.

Det er derfor ogsa skolebestyrelsens og MED-udvalgets klare holdning at timingen er ufordelagtig for skolens aktuelle og
vigtige arbejde med skolens udviklingsprojekt. Der bakkes ikke op om forslaget.

Skoleleder Karsten Solberg: Der bakkes fra skolens ledelse op om det feelles horingssvar der er vedtaget af
skolebestyrelsen og MED-udvalget pa Marstal Skole.

Det er min vurdering, at vi i de kommende ar skal prioritere det vigtige arbejde vi har igangsat med skolens
udviklingsprojekt. Derfor mener jeg ikke, at en sammenlagning aktuelt er hensigtsmaessig. Skolens udviklingsprojekt har
stor betydning for elevernes lering og trivsel — og kraever stor opmarksomhed og indsats de kommende ar.



Konstitueret ungdomsskoleleder Christian Kjems: Mener ikke, at en sdidan sammenlaegning vil skabe gget administrativ
eller ledelsesmassig sikkerhed eller stabilitet — det vil bare give flere omrader som skolelederen pa Marstal skole er
overordnet ansvarlig for.

Det ungdomsskolen har brug for, er en ledelse der opfatter sig selv og ungdomsskolen som ansvarlig for det samlede
kommunale fritidstilbud, og som med afsaet i grundlaget for Viften udvikler dette i samarbejde med de andre private
akterer pa omradet. Christian ser mange fordele i kombination af at vaere leder af ungdomsskolen og SSP-konsulent og
anbefaler, at ungdomsskolens mulighed for at lave kvalitets-fritidstilbud, vil vaere bedst som selvstandig institution, og at
lederen af institutionen ogsa ber vere ansvarlig for SSP-samarbejdet.

Administrationens sammenfatning: Der er ingen af interessenterne, der er fortalere for en sammenlaegning mellem Viften
og Marstal skole, herunder fzlles bestyrelse og ledelse, uden egede ledelsesressourcer.

Kultur- og Socialudvalget ma afklare om der er brug for en konkret ansggning til Undervisningsministeriet og
Kulturministeriet om en permanent dispensation til at viderefare den nuvarende struktur med faelles bestyrelse og ledelse
af Musikskole, Ungdomsskole, Junior- og Ungdomsklub inden der traeffes beslutning om anbefaling til
Kommunalbestyrelsen.

Alternativt at KSU anbefaler at Musikskolen og Ungdomsskolen, inkl. klubberne viderefores som to selvstendige
institutioner med hver sin bestyrelse og ledelse.

Administrationen indstiller at Kultur og Socialudvalget:

1) afgiver anbefaling til Kommunalbestyrelsen om den fremtidige organisering og ledelse af musikskole og
ungdomsskole,

2) afklarer om der forud for behandlingen i Kommunalbestyrelsen skal fremsendes konkret ansggning om permanent at
viderefore den nuvarende struktur med fzlles bestyrelse og ledelse af Viften (Musikskole og Ungdomsskole)

Kultur- og Socialudvalget 2018, den 6. november 2018:
Fraveerende: Anders Johansson

I stedet for Anders Johansson deltog Seren Degn Laxy.

Kultur- og Socialudvalget beslutter, at det via ansegning afklares, hvorvidt dispensationen om falles ledelse kan
viderefores.

Derefter sattes sagen pa udvalgets dagsorden igen.

9. april 2019 Administrationens bemzrkninger

Der er flere gange rykket for svar i ministerierne. Kulturministeriet har telefonisk meddelt, at de ikke har indvendinger,
samt at det er Undervisningsministeriet, der giver et samlet svar pa de to ministeriers vegne. Undervisningsministeriet har
4. april 2019 beklaget at det trekker ud med svar, men forventer at der kan svares inden paske.

Svaret eftersendes nér/hvis det foreligger inden KSU medet.

Umiddelbart er der to svarmuligheder:

1) Aten ansegning om fzlles bestyrelse og ledelse ikke kan imedekommes

2) Aten anseggning om faelles bestyrelse og ledelse vil kunne imgdekommes som endnu en forsegsperiode evt. med
angivelse af given periode

Uanset svar fra ministerierne vil der ikke veere juridiske hindringer for at der kan anszattes én leder, der leder begge skoler
og er sekretaer for begge bestyrelser.

Som en midlertidig ordning er der aktuelt ansat to deltidsledere for henholdsvis Musikskole (opsagt) og Ungdomsskole
(konstitueret), hvis ansettelsesforhold udlgber ved udgangen af juni 2019.

For alle parter er det vigtigt med en afklaring inden udgangen af juni, séledes at der kan ansettes en leder, der bade skal
lede ungdomsskolen og musikskolen pr. 1. juli 2019 eller tidsligst muligt derefter.

Sagen afgeres af

Kommunalbestyrelsen

Indstilling:

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:

1) anbefaler, at stillingen som leder af bade Ungdomsskole og Musikskole opslés til beszttelse pr. 1. juli 2019 eller
tidligst muligt derefter.

Kultur- og Socialudvalget, den 23. april 2019:
Fraveerende: Ingen fravaerende



Anbefales godkendt som indstillet.

Okonomi- og erhvervsudvalget, den 2. maj 2019:
Fraveerende: Ingen

Kultur- og Socialudvalgets indstilling anbefales godkendt.

12. maj 2019. Administrationens bemzerkninger

Der foreligger nu svar fra Undervisningsministeriet dateret 25. april 2019 pa Areo Kommunes gnske om forhandstilsagn
pa ansegning om videreforelse af den nuvarende struktur med faelles bestyrelse og ledelse for Musikskole og
Ungdomsskole.

"Styrelsen kan oplyse, at det ikke er muligt at etablere permanent feelles ledelse mellem en ungdomsskole og en
musikskole inden for rammerne af den geeldende lovgivning. Styrelsen kan videre oplyse, at der ikke aktuelt er planer om
en sddan loveendring, men at forslaget vil blive overvejet, hvis ungdomsskoleloven dabnes i anden sammenhceng.
Styrelsen kan oplyse, at der vil blive set positivt pd en ansogning om en fornyet forsogsperiode inden for de samme
rammer som hidtil.”

Kulturministeriet har telefonisk oplyst, at de ikke har bemaerkninger til organiseringen.

Der er séledes et grundlag for at treeffe beslutning om den fremtidige organisering og ledelse af musikskole og
ungdomsskole.

Administrationen anbefaler at viderefore den nuvarende struktur med faelles bestyrelse og ledelse af Musikskole,
Ungdomsskole, Junior- og Ungdomsklub og at der seges om en ny forsegsperiode pa 3-5 ar.

Det skal bemarkes at sagen om opslag af lederstilling (der refererer til enten en samlet eller to separate bestyrelser)
behandles pd meder i OEU og Kommunalbestyrelsen den 22. ma;.

Sagen afgeres af
Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget anbefaler:
1. atviderefere den nuverende struktur med falles bestyrelse og ledelse af Musikskole, Ungdomsskole og Junior- og

Ungdomsklub
2. atderiden forbindelse ansgges om en ny forsegsperiode pé 3-5 ar.

(Okonomi- og erhvervsudvalget, den 22. maj 2019:
Fravaerende: Ingen
Kultur- og Socialudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Kommunalbestyrelsen, den 22. maj 2019:
Fravaerende: Carl Jorgen Heide

Som stedfortreeder for Carl Jorgen Heide deltog Henriette Skouenborg.

Jkonomi- og erhvervsudvalgets indstilling blev godkendt.

Bilag

492-2018- Sammenskrivning af alle indkomne heringsforslag 26. okt. 2018
58815

492-2018- Evalueringsrapport om fzlles ledelse og bestyrelse, inkl. undersagelse.
20677 April 2018

492-2018- Bilag 1 Undervisningsministeriets svar (1)

22419

492-2018- Hering om fremtidig organisering og ledelse af Viften

48112

492-2019- Re Godt nytar - og et spergsmal fra AEre om sammensatning af felles



24065 bestyrelse

492-2019- Bilag: Svar pd anmodning om forhandsvurdering
25347

Bilag

Sammenskrivning af alle indkomne heringsforslag 26. okt. 2018
Evalueringsrapport om falles ledelse og bestyrelse, inkl. underseggelse. April 2018
Bilag 1 Undervisningsministeriets svar (1)

Re Godt nytér - og et spargsmal fra Fre om sammensatning af felles bestyrelse
Bilag: Svar pa anmodning om forhdndsvurdering

Hering om fremtidig organisering og ledelse af Viften



Punkt 10: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Ad 1: Anbefales godkendt som indstillet
Ad 2: Det anbefales, at der anseges om en ny forsggsperiode pé 5 ar.



Punkt 11: Ergo- og fysioterapi pa bern og ungeomradet

Ergo- og fysioterapi pa bern og ungeomradet
11. Ergo- og fysioterapi pa bern og ungeomradet
Sagsnr.: 492-2019-820 Dok.nr.: 492-2019-23902  Sagsbeh.: JJO Abent

Indledning
Der er brug for en reorganisering af Ergo- og fysioterapien pa bern og ungeomrédet.

Sagsfremstilling

Ergo-fysioterapien er pa nuverende tidspunkt undtaget af den forpligtende samarbejdsaftale med Svendborg Kommune
om specialiserede tilbud, formentlig pa baggrund af en vurdering af, at opgaven kunne loftes lokalt pa ZLre af
ergoterapeuten pa Aro.

Udviklingen pé ergo-fysioterapiomradet pa bern og ungeomradet siden kommunesammenlaegningen er @ndret radikalt og
Are Kommune har ikke interne kompetencer, der kan lgfte opgaven. Pa det specialiserede omrade og indenfor det
forpligtende samarbejde anvender vi normalt samme kvalitet som Svendborg Kommune.

I forvaltningen er der et gnske om at intensivere den forebyggende indsats pa omradet, herunder se den motoriske
udvikling i samspil med lering, udvikling og trivsel.

Born og ungeafdelingen kaber aktuelt tilleegsydelser for bern og familier ved PPR i Svendborg, nar opgaven ikke kan
loses lokalt. Udgifterne hertil konteres pa bernesagerne.

Opgaverne pa ergo-fysioterapiomrédet pa barn og ungeomradet kan kort skitseres som:

Konsultative forleb i dagtilbud, pa skoler og med foraldre

Kompetenceudvikling for personale i dagtilbud og skoler

Ergo- og fysioterapeutiske undersegelser, vurderinger, konklusioner og handleanvisninger efter henvisning fra
foraeldre, sundhedspleje, dagtilbud og skole

Rédgivning, vejledning og sparring rettet mod bern/elever, paedagoger, lerere, foreldre, sagsbehandlere i
Familieafdelingen og sundhedspersonale m.fl.

Tvarprofessionelt samarbejde og formidling af kontakt til andre instanser som Familieafdeling, egen leege, OUH,
m.fl.
Som det fremgér af vedlagte beskrivelse af arbejdet i Svendborg vil der bade vaere tale om konkrete individuelle indsatser
malrettet et enkelt barn og mere generelle forebyggende indsatser mélrettet alle bern. Udviklingen af en god motorik i
barnearene vil have livslang betydning i livskvalitet og kan mindske behovet for sundhedsydelser.

Den éarlige udgift ved at blive omfattet af Ergo- og fysioterapien gennem PPR i Svendborg vil i 2019 priser vare:
106.000,- kr.

Det foreslés at denne udgift dekkes mellem ZAldre og Sundhed og Bern og unge, séledes:
Zldre- og Sundhed: 50 % svarene til 53.000
Bern og Unge: 50 % svarende til 53.000

Okonomisk pategning
Varetagelsen af ergo/fysioterapi for bern og unge er i dag fordelt mellem brugen af en ansat ved Zldre og Sundhed samt
tilkeb af tillegsydelser som beskrevet.

Tilkebsydelser fra Svendborg Kommune beleb sig i 2018 til DKK 62 t.kr., konteret under bevillingen ”foranstaltninger
udsatte bern og unge”, og tilsvarende har der veret lenudgifter under £ldre Sundhed.

Da begge disse udgifter bortfalder ved indgéelse af aftalen kan rammerne bare den ggede udgift og der er derfor alene
tale om en teknisk omplacering imellem rammerne:

Udregningen fra Svendborg Kommune, som ligger til grund for udgiften pa 106 t.kr. er efterberegnet, og der er ingen
indvendinger til belebets storrelse. Det konstateres dog, at der alene er tale om en fremskrevet udgift baseret pa 2018 og
det kan derfor forventes, at den endelige udgift vil fordele sig anderledes i 2019, hvilket bade kan oge eller nedsette
udgiften, som beskrevet i § 7 stk. 10 i hovedaftalen for det forpligtende samarbejde med Svendborg Kommune.



I budget 2019 er der for nuvaerende afsat 1.267 t.kr. under KSU Driftsramme til det forpligtende PPR samarbejde. Selve
hovedaftalen om det forpligtende samarbejde skal behandles og godkendes ved en senere indstilling og ferst herefter vil
den tekniske omplacering finde sted.

Dette vil normalt ske i forbindelse med 1. budgetopfelgning.

Sagen afgeres af
Kommunalbestyrelsen

Indstilling:

Administrationen indstiller:

1. At der indgés aftale med Svendborg Kommune om at udvide det forpligtende samarbejde pé det specialiserede
berneomrade til ogsé at omfatte ergo- og fysioterapi med virkning fra 1. aug. 2019

2. Atudgiften dekkes ligeligt mellem Born og unge og Zldre og Sundhed.

Bilag

492-2019- Specialundervisning 2019 - forpligt. samarbejde Are - inkl. Ergo-fys - ny
7334 fremskrivning

492-2019- Materiale Are februar 2019

7333

Bilag

Materiale ZArg februar 2019



Punkt 11: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Kultur- og Socialudvalget ensker, at der opslas en sarlig stilling pd omradet.



Punkt 12: Etablering af en ny SFO - Nedsattelse af projektgruppe og
arbejdsgruppe

Etablering af en ny SFO - Nedszttelse af projektgruppe og arbejdsgruppe

12. Etablering af en ny SFO - Nedszttelse af projektgruppe og arbejdsgruppe
Sagsnr.: 492-2019-474 Dok.nr.: 492-2019-24056  Sagsbeh.: KJO Abent

Indledning:
Stillingtagen til nedseettelse af en projektgruppe og en arbejdsgruppe vedr. etablering af ny SFO.

Retsgrundlag:
Ingen.

Sagsfremstilling:
Der skal etableres en projektgruppe, som har det overordnede ansvar for projektets fremdrift og ekonomi.

Det foreslés, at projektgruppen bestér af:

Lennart L.. Mogensen, udvalgsformand Teknik-, miljo- og havneudvalget.
Minna Henriksen, udvalgsformand Kultur- og socialudvalget.

Kirsten Johansen, Teknik- og miljedirektor.

Kimma V. Thomsen, Kultur- og socialdirekter.

Jes Jorgensen, Born- og ungechef

Gruppen suppleres fagligt med Jesper Bo Larsen, Bygningskonstrukter, Teknisk afdeling.

Der ud over nedsattes en arbejdsgruppe, som har kontakt til radgiver og falger projekterings- og anlegsprocessen
lobende.

Det foreslés, at arbejdsgruppen bestar af:

Kirsten Johansen, Teknik- og miljedirektor.

Jes Jorgensen, Born- og ungechef

Karsten Solberg, Skoleleder.

Charlotte Kisby, SFO-leder

Jesper Bo Larsen, Bygningskonstrukter.
Thomas Hansen, Teknisk serviceleder pa skolen.

Rédgiver.

Medarbejdergruppen indgar sammen med skolebestyrelsen, foreldre og bern 1 interessentgrupper, som inddrages i
arbejdet efter behov.

Der vil foreligge beskrivelse af arbejdsopgaver og kompetencer ved gruppernes 1. made.

Historik:

Indtil nu har der veret etableret et administrativt byggeudvalg, hvor der er sket en informationsudveksling samt
koordinering i forhold til fremlaeggelser for det politiske niveau. Byggeudvalget nedleegges med ovenstaende andringer.
Deltagerne har vaeret; Karsten Solberg, Jes Jorgensen, Charlotte Kisby, Henning Hansen, Jette Mogensen, Mads Kyrsting,
Jesper Bo Larsen, Kirsten Johansen.

Tveergaende politikker:
Areg Kommunes principper for lon- og gkonomistyring. Kapitel om bygge-anlaegsprojekter.

Personaleforhold:
Ingen.

Okonomi:



Ingen.

Sagen afgeores af:
Kommunalbestyrelsen.

Administrationen, Teknisk afdeling:
Det indstilles, at projektgruppe og arbejdsgruppe nedsattes som beskrevet.
Teknik-, miljo- og havneudvalget, den 23. maj 2019:

Fravarende: Leo Holm

Som stedfortreeder for Leo Holm deltog Mads Boeberg Hansen.
Kultur- og socialudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Okonomi- og erhvervsudvalget, den 6. juni 2019:
Fravaerende: Ingen

Indstillingen fra Kultur- og Socialudvalget og Teknik-, Milje- og Havneudvalget anbefales godkendt.

Kommunalbestyrelsen, den 19. juni 2019:
Fravaerende: Seren Degn Laxy

Okonomi- og erhvervsudvalgets indstilling blev godkendt.



Punkt 12: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Kultur- og Socialudvalget anbefaler projektgruppen sammensat som indstillet.

Seren Degn Laxy ensker, at der ogsa i denne gruppe udpeges en reprasentant fra skolebestyrelsen.
Kultur- og Socialudvalget anbefaler, at arbejdsgruppen udvides med et skolebestyrel-sesmedlem samt
medarbejderreprasentanter fra henholdsvis skole og SFO (1 fra hver).



Punkt 13: Marstal Skole, 50 ars jubilzum

Marstal Skole, 50 ars jubileeum

13. Marstal Skole, 50 ars jubileeum
Sagsnr.: 492-2019-2476  Dok.nr.: 492-2019-22150  Sagsbeh.: JJO Abent

Indledning
Det er snart 50 ar siden at den nuvarende Marstal Skole blev taget i brug

Sagsfremstilling

1. etape af skolebyggeriet blev taget i brug 19. august 1969, mens den resterende del og den officielle indvielse er 5.
januar 1971.

Der vil sdledes vare en forventning om en markering blandt de borgere, der var med til at tage dele af nye rammer i brug i
1969, mens den officielle dato den 5. januar 1971, hvor byggeriet stod helt faerdigt har en vis vagt.

Det foreslés, at begge dage markeres pa skolen, samt at Kultur- og Socialudvalget drafter eventuel ekonomisk statte til
markeringen af jubilaeet. Der er ikke afsat saerskilte midler i budgettet.
Det foreslas samtidig at planleegningen leegges i haenderne pa Skolebestyrelsen og skolens ledelse.

Okonomi
I forste omgang ikke afgerende

Sagen afgeres af
Kultur- og Socialudvalget

Indstilling

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:

1) drofter evt. gkonomisk stette til markeringen af jubileet

2) Dbeslutter, at planleegningen af jubilaeet og markeringen af de to datoer varetages af Skolebestyrelsen og skolens
ledelse.



Punkt 13: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Kultur- og Socialudvalget anbefaler, at skolebestyrelsen og skolens ledelse udarbejder forslag til fejring af skolens
jubileeum, og at dette forslag efterfolgende foreleegges til politisk behandling med henblik pé stillingtagen til behov for
gkonomisk statte.

Planlegning og gennemforelse af eventuel fejring(er) overlades fuldt ud til skolens ledelse og skolebestyrelsen.



Punkt 14: Ars-status for TUBA: Rddgivning til unge

Ars-status for TUBA: Radgivning til unge
14. Ars-status for TUBA: Radgivning til unge
Sagsnr.: 492-2017-5651 Dok.nr.: 492-2019-22149  Sagsbeh.: JJO Abent

Indledning
Are Kommune har i et &r tilbudt rddgivning til unge gennem TUBA.

Sagsfremstilling
Are Kommune indledte i 2018 et samarbejde om etablering af TUBA afdeling pa £ro.

TUBA stéar for Terapi og rddgivning for Unge som er Born af Alkoholmisbrugere. TUBA tilbyder anonym og gratis terapi
og radgivning til unge mellem 14 og 35 ar, der er vokset op i familier med alkohol- eller stofmisbrug.

TUBA har udarbejdet en rapport for det forste ar, hvoraf det bl.a. fremgar at der har veret 12 unge i terapiforlab.

TUBA er meget fleksible og udadvendte i deres virksomhed med et godt samarbejde med f.eks. HF/VUC, SSP, BU-
afdelingen, Job- og Voksencentret og Sundhedsforebyggelsen. Efter aftale er de i enkelte tilfaelde gaet udover
aldersafgransningen i malgruppen.

Der er endvidere et taet samspil mellem terapeuten i TUBA og Misbrugsbehandlingen, der begge har til huse i Frivagten.
TUBA holder sig samlet set indenfor den aftalte skonomiske ramme. Are Kommunes udgifter stiger lobende i perioden
fra 2018 til 2021 fra kr. 70.000,- til de faktiske omkostninger pa kr. 300.000,- arligt. I indkeringsperioden ydes der stotte
fra Bikuben fonden.

Indkeringsperioden er samtidig en forsegsperiode, hvor der i afslutningen af perioden skal tages stilling til om tilbuddet
skal fortseette, herunder finansiering.

Sagen afgeres af
Kultur- og Socialudvalget

Indstilling

Administrationen indstiller:
1) At Kultur- og Socialudvalget tager arsrapporten til efterretning.

Bilag
492-2019-20734 TUBA Zrg statusrapport 2018

Bilag

TUBA Are statusrapport 2018



Punkt 14: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Tages til efterretning.



Punkt 15: Negletal pa 0-18 ars-omradet

Nogletal pa 0-18 drs-omradet
15. Neogletal pa 0-18 drs-omridet
Sagsnr.: 492-2017-4353 Dok.nr.: 492-2019-24229  Sagsbeh.: LFL Abent

Indledning
Overblik over udviklingen i bernetal, pladsudnyttelse og ressourcetildeling pé 0-18-&rsomradet.

Sagsfremstilling
Til orientering fremleegges her de seneste nogletal fra 0-18-drsomradet fra KORA/ViVe. Herunder benchmarking mellem

o-kommuner, Region Syddanmark og landsgennemsnit pé en reekke parametre.

Formaélet med dette samlede negletalsoverblik pé 0-18-arsomréadet er at understatte det politiske styringsoverblik pa
omradet gennem en tilbagevendende arlig preesentation af KORAs/Vives nogletal.

Okonomi
Ikke relevant

Sagen afgeres af
Kultur- og Socialudvalget

Indstilling

Barne- og Ungechefen indstiller:
1. at Kultur- og Socialudvalget tager negletallene pa 0-18-ars-omradet til orientering.

Bilag
492-2019-25221 Bilag: Negletal pa 0 - 18 ars-omradet 2019

Bilag

Bilag: Nogletal pa 0 - 18 &rs-omradet 2019



Punkt 15: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Tages til orientering.



Punkt 16: Stiftelse af Frivilligpris

Stiftelse af Frivilligpris

16. Stiftelse af Frivilligpris
Sagsnr.: 492-2019-2598 Dok.nr.: 492-2019-23401  Sagsbeh.: LFL Abent

Indledning

Are Kommune uddeler hvert ar tre priser som en anerkendelse af s@rlige indsatser inden for henholdsvis
handicapomradet, idraetsomradet og kulturomradet. Kultur- og Socialudvalget ensker at anerkende det frivillige arbejde
ved at indstifte en frivilligpris.

Sagsfremstilling

Formalet med de tre eksisterende priser er, at anerkende borgere, foreninger eller virksomheder, som har ydet en sarlig
indsats til gavn for handicappede borgere, kulturlivet eller idratslivet i re Kommune.

Mange Zro-borgere yder en verdifuld og uundvearlig indsats som frivillige inden for det humanitere og sociale omrade.
Med en frivilligpris etableres en mulighed for ogsé at anerkende en person, forening eller gruppe, som har ydet en sarlig
indsats inden for det frivillige humanitaere og sociale omrade. Prisen er ligeledes en mulighed for at synliggere og
anerkende det store arbejde, som de mange frivillige yder.

Prisen kan i lighed med de avrige priser vaere pa 2.000 kr. og uddeles i sammenhang med prisuddelingen i december
maned.

Retningslinjerne for frivilligprisen kan veare:

Formalet med frivilligprisen er at anerkende og scette fokus pad vigtigheden af det frivillige arbejde.

Prisen gives til en forening, gruppe, person eller projekt i det frivillige sociale og humanitceere arbejde, som har gjort en
forskel og styrket trivslen for en gruppe borgere, synliggjort kvaliteten ved frivilligt arbejde, sat fokus pa en overset
problematik eller har skabt nye aktiviteter inden for det frivillige omrdde.

Prisvinderne udpeges af Kultur- og Socialudvalget.

Okonomi

Der er afsat 17.000 kr. til prisuddelingen i1 budgettet. Det dekker prisbelab pé 2.000 kr. blomster, indgraverede vaser,
smagaver til indstillede kandidater samt bevaertning. Administrationen foreslar en forhejelse af budgetposten til 20.000 kr.
De 3.000 kr. kan finansieres af ’KSU-puljen - frie midler’, som er pa 100.000 kr.

Sagen afgeres af
Kultur- og Socialudvalget

Indstilling
Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget
1. godkender at der indstiftes en frivilligpris med de beskrevne og eventuelt tilrettede kriterier.



Punkt 16: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Flertallet, Inga Blom Thomas, Mona With Madsen og Minna Henriksen godkender forslaget som indstillet.
Seren Degn Laxy mener, at begreberne “’sociale og humanitare” skal udgé for at gge ansegerfeltet.



Punkt 17: Seniorrad: Onske om @ndret valgkadence

Seniorrad: Onske om @ndret valgkadence

17. Seniorriad: Onske om gendret valgkadence
Sagsnr.: 492-2017-11689  Dok.nr.: 492-2019-23764  Sagsbeh.: LFL Abent

Indledning
Seniorridet har pa dialogmede med Kultur- og Socialudvalget forelagt enske om, at valgkadencen for valg til Seniorrddet
@ndres fra en to-arig til en fire-arig periode.

Sagsfremstilling
Seniorradet i Are Kommune har i sine vedtegter §3 fastlagt, at der atholdes valg til seniorradet hvert andet ar, hvor
medlemmer vealges for en 4-drig periode. Dvs. at halvdelen af radet er pa valg hvert andet ar.

Det nuverende Seniorrad har pé dialogmede med Kultur- og Socialudvalget fremlagt enske om, at valgperioden e&ndres
fra en to-arig til en fire-arig periode, som folger kadencen for kommunalbestyrelsesvalg.

Argumentet for i sin tid at indfere en to-arig valgkadence var at sikre vidensoverlevering til nye medlemmer af radet.
Seniorradets begrundelse for at foresla en fire-arig periode er, at det giver mere administrativt arbejde, uro i radets arbejde
samt en merudgift for kommunen at atholde valg hvert andet ar. De seneste to valg er atholdt som brevvalg, hvor den
samlede udgift til tryk og porto belaber sig til ca. 30.000 kr.

Der er intet juridisk til hinder for en sddan &ndring, jf. Servicelovens § 32: Kommunalbestyrelsen sorger for, at der
afholdes valg til celdrerddet mindst hvert fjerde dr, og fastscetter i samarbejde med celdrerddet regler for, hvordan valget
skal afholdes.

Danske Aldrerad oplyser, at det i dag kun er Seniorrdd i Are og Samsg Kommuner som har to-arige valgperioder.

Hvis en @ndring af valgperioden godkendes, skal Seniorradets vedtaegter efterfolgende tilrettes i henhold til dette lige som
der vil veere en overgangsperiode for de nuverende medlemmer, som skal héndteres.

Seniorradet har hidtil valgt repreesentanter med forskudt udskiftning. Dvs. at fire af rddets medlemmer er valgt for
perioden 2018-2022 mens tre medlemmer er valgt for perioden 2016 — 2020.

Hvis valgperioden andres er der to muligheder i overgangsperioden for de raidsmedlemmer der er valgt for perioden
2016-2020:

a) Kommunen sgger dispensation hos Sundheds- og Aldreministeriet til at medlemmer, der gnsker det, kan blive
siddende i en valgperiode pa sammenlagt seks ar.

b) Der aftholdes suppleringsvalg i 2020. De medlemmer der velges i 2020 vil kun vare valgt for en to-arig periode.

Det er Danske Aldrerdds vurdering, at ministeriet vil give dispensation, for at skabe mindst mulig uro i en
overgangsperiode.

Administrationen foreslar, at overgangsprocessen planlegges og formidles i et samarbejde mellem kommunen og
Seniorridet.

Lovgrundlag
Servicelovens § 30-33.

Okonomi
Der kan vere en mulig besparelse pa 30.000 kr. over en fire-arig periode, hvis valgperioden omlagges fra en to-arig til en
fire-arig periode.

Sagen afgeres af
Kommunalbestyrelsen

Indstilling
Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:



a) afgiver anbefaling til, hvorvidt Seniorradet kan overga til at atholde valg hvert 4. ar.

Okonomi- og erhvervsudvalget, den 6. juni 2019:
Fraveerende: Ingen

Kultur- og Socialudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Kommunalbestyrelsen, den 19. juni 2019:
Fravaerende: Seren Degn Laxy

Jkonomi- og erhvervsudvalgets indstilling blev godkendt.

Bilag
492-2018-7537 Underskrevne vedtagter for seniorrddet 2018

Bilag

Underskrevne vedtagter for seniorradet 2018



Punkt 17: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Anbefales godkendt som indstillet.
Kultur- og Socialudvalget anbefaler, at besparelsen tilfalder kassen.



Punkt 18: Are Museum: Godkendelse af regnskab 2018

Are Museum: Godkendelse af regnskab 2018

18. Are Museum: Godkendelse af regnskab 2018
Sagsnr.: 492-2018-8627 Dok.nr.: 492-2019-24109  Sagsbeh.: LFL Abent

Indledning
Regnskab fra Are Museum fremlagges til orientering.

Sagsfremstilling
Der foreligger arsregnskab, arsrapport og revisionsprotokollat fra Are Museum 2018.

Arets resultat viser et overskud pa 644.403 kr. Overskuddet skyldes primert, at museet kun anvendte 2.869.344 kr. af de
3.449.066 kr. som blev udbetalt af Aage og Johanne Louis-Hansens Fond til renovering af udstillingslokalerne i Brogade.
Det resterende belab pd 579.722 kr. hensettes til feerdiggorelsen af udstilling *ZAre — Vores o’.

Hvis fondsmidlerne fratraekkes regnskabet, udviste driften et overskud péa 64.681 kr. hvillket primeert skyldes stigende
besggstal pd Sebygaard og Hammerichs Hus.

Okonomi
Ikke relevant

Sagen afgeres af
konomiudvalget

Indstilling

Kultur- og Socialforvaltningen indstiller:
At Kultur- og Socialudvalget tager regnskabet til efterretning.

Okonomi- og erhvervsudvalget, den 6. juni 2019:
Fraveerende: Ingen

Kultur- og Socialudvalgets indstilling blev godkendt.

Bilag
492-2019-24115 Bilag 1: Are Museum arsregnskab 2018

492-2019-24116 Bilag 2: Are Museum Revisionsprotokollat til arsregnskab 2018

492-2019-24117 Bilag 3: Are Museum regnskabsskema til Kulturstyrelsen

Bilag
Bilag 3: Are Museum regnskabsskema til Kulturstyrelsen
Bilag 1: Fre Museum arsregnskab 2018

Bilag 2: Fre Museum Revisionsprotokollat til arsregnskab 2018



Punkt 18: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Anbefales taget til efterretning.



Punkt 19: Are Museum: Ansegning om forhgjet tilskud i 2020

Are Museum: Ansegning om forhgjet tilskud i 2020

19. Are Museum: Ansogning om forhgjet tilskud i 2020
Sagsnr.: 492-2018-8627 Dok.nr.: 492-2019-22301  Sagsbeh.: LFL Abent

Indledning
Are Museum sgger om et ekstraordinert driftstilskud pd 400.000 kr. 1 2020.

Sagsfremstilling
ZAre Museum og Marstal Sefartsmuseum har i perioden 2015-2019 modtaget et ekstraordinert tilskud pa 400.000 kr.

Begrundelsen for tildelingen af det ekstraordinzre tilskud til £reg Museum har veret, at museet siden 2012 har arbejdet
intensivt med at styrke forskning, formidling og udstillingsaktiviteter pA museet for at opna en tilfredsstillende
kvalitetsvurdering fra Slots- og Kulturstyrelsen. Indsatsen har kraevet ekstra ressourcer, og Slots- og Kulturstyrelsen har 1
perioden 2015-2019 bevilget et ekstra-ordinaert statstilskud pa 400.000 kr. under forudsetning af, at kommunen ligeledes
bevilgede et sddant ekstraordineert tilskud.

Are Museum begrunder ansggningen med, at det er nadvendigt med ekstra ressourcer, hvis Areg Museum skal fortsatte
den positive udvikling og fortsat leve op til de stigende krav og Slots- og Kulturstyrelsens anbefalinger fra
Kwvalitetsrapporten 2018.

Okonomi

I tilknytning til budgetforliget 2019-2022 bevilgede Kommunalbestyrelsen et forhgjet tilskud for 2019, som blev givet
med understregning af, at 2019 vil vare det sidste ar, hvor museerne kan forvente, at der afsattes midler til et forhgjet
tilskud. (Bilag 2).

Lon- og Okonomi, den 10. maj 2019
Der er i budget 2020 afsat 358 tkr. som ordinert tilskud til Sebygard, samt 970 tkr. til ordineert tilskud Fre Museum.

Der blev ved budgetforlig budget 2019 bemeerket, at 2019 ville vere sidste ar med ekstra tilskud til museerne.
Ekstraordinert tilskud péa 400 tkr. i 2020 til Ere Museum, vil skulle finansieres af en tilleegsbevilling fra kassen.

Sagen afgeres af
Kommmunalbestyrelsen

Indstilling

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:
1. afgiver anbefaling til, om om anseggningen skal imedekommes

Bilag
492-2019-23819 Bilag: Are Museum - ansegning om forhgjelse af tilskud 2020

492-2018-55823 u brev orientering om forhgjet tilskud

Bilag
u brev orientering om forhgjet tilskud

Bilag: Are Museum - ansggning om forhgjelse af tilskud 2020



Punkt 19: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Efter anmodning fra museets leder, Kim Furdal, tages sagen af dagsordenen. Der er planlagt et mede om museets
okonomiske situation. Udfaldet af dette mede afventes.



Punkt 20: Haller pa Are: Drift og vilkar

Haller pa Are: Drift og vilkar

20. Haller pa Are: Drift og vilkar
Sagsnr.: 492-2019-2544 Dok.nr.: 492-2019-22900  Sagsbeh.: LFL Abent

Indledning
Til orientering og dreftelse forelegges overblik over driftsvilkérene for hallerne pd Are.

Sagsfremstilling

I efteraret behandlede Kultur- og Socialudvalget et forslag fra Are-hallen om, at £Fre Kommune fremadrettet kan yde et
tilskud ved at leje timer i £Arehallen, ca. 9 timer ugentligt, som herefter kan tilbydes til Mopzelappen, ZAldresagen, HF-
Sefart. Det svarer til en arlig udgift pa ca. 70.000 kr. Sagen blev udsat, og forvaltningen blev anmodet om at udarbejde en
analyse, der sa vidt muligt beskriver forholdene i gens haller og som kan danne udgangspunkt for en beslutning om det
fremtidige engagement i hallerne.

Der er fire idratshaller pa Are. 1 kommunal hal, Arrebohallen, to selvejende foreningsdrevne haller, Méehallen og Rise
Minihal samt en selvejende hal, Arehallen.

Are Kommune yder ikke direkte tilskud til selvejende haller, men de foreningsdrevne haller modtager lokaletilskud via
folkeoplysningsmidlerne (&£re-ordningen). Der er ingen fast praksis eller pulje for at yde tilskud til sterre
renoveringsarbejder i hallerne. Dette handteres fra ansggning til ansggning.

De foreningsdrevne haller har mulighed for at sgge tilskud til sterre renoveringsarbejder via folkeoplysningsmidlerne og
evt. tiloversblevne midler i lokaletilskudspuljen. Det er Folkeoplysningsudvalget der treeffer beslutning om evt. tilskud.
Selvejende haller har ikke mulighed for at sege tilskud gennem lokaletilskudspuljen.

Det er vanskeligt at foretage en direkte sammenligning af hallernes udgifts- og indtegtsniveau, da arsregnskabet for de
foreningsdrevne haller bade indeholder indtegter og udgifter for hallens drift samt foreningens idreetsaktiviteter.
Et udtreek af regnskaberne fra 2018 giver dog et nogenlunde retvisende billede af hallernes ekonomiske vilkér:

Arrebohallen: kr.
Arlige udgifter: 696.590
Arlige indtzgter: 250.348

Lejeprisen for folkeoplysende foreninger er 135 kr. pr. time, lejeprisen for gvrige brugere er 387 kr. pr. time.

Arohallen:
Arlige udgifter: 729.780
Arlige indtzgter: 750.517

Indtegterne kommer fra leje, bandereklamer, udlejning af borde og stole samt vindmelleatkast. Af indtegterne er cirka
113.000 kr. lejeindtegt fra Are Kommune og ca. 140.000 kr er vederlag fra Are Kommune til rengering/vedligehold af
ungdomsmilje.

Mdehallen —drives af Kvik Soby

Udgifter: 454.899

Indtegter: 458.395

Indtagterne kommer fra leje, bandereklamer, sponsorer, events, lokaletilskud m.m. Lokaletilskuddet fra kommunen var pa
58.206 kr. Desuden har hallen en lejeindtegt fra Are Kommune pa 6.600 kr til Eldregymnastik.

Rise Minihal — drives af RSI:

Udgifter: 534.591
(heraf er der brugt ca. 230.000 kr. til gulvrenovering i 2018)
Indtegter: 296.528

Indtegterne kommer fra leje, diverse events, lokaltetilskud m.m. Lokaletilskuddet fra kommunen var pa 118.521 kr.

En rundsperge blandt de fynske kommuner viser, at det er meget forskelligt, hvorvidt og hvordan kommunerne yder
tilskud til private haller. (Se bilag 1)



Nogle kommuner har afsat en pulje, som hallerne kan sege, hvis de har sterre renoveringsopgaver. [ andre kommuner
afgores tilskud til renoveringsarbejder fra ansegning til ansegning. Flere kommuner stiller krav om
vedligeholdelsesplaner, krav til udbud m.m. i tilknytning til ansggninger om sterre anleegsopgaver.

Nogle kommuner yder et fast driftstilskud til selvejende haller — andre gor ikke.

Okonomi
Ikke relevant for nuvarende.

Sagen afgeres af
Kultur- og Socialudvalget

Indstilling
Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:

1. Drefter orienteringen og fastleegger det eventuelt videre forleb i sagen
2. Afgiver rammer for svar pd henvendelsen fra Arehallen.

Bilag
492-2019-22899 Haller pa £Lre: Diverse baggrund

Bilag

Haller pa Are: Diverse baggrund



Punkt 20: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Der er indkommet uddybende spergsmal fra Seren Degn Laxy. Spergsmalene er indkommet sa sent, at forvaltningen ikke
har kunnet udarbejde besvarelse til dagens mede.
Sagen udsettes.



Punkt 21: Kulturpulje: Ansegning om tilskud til renovering af Kalkovnen

Kulturpulje: Ansegning om tilskud til renovering af Kalkovnen
21. Kulturpulje: Ansogning om tilskud til renovering af Kalkovnen
Sagsnr.: 492-2019-2457 Dok.nr.: 492-2019-21938  Sagsbeh.: LFL Abent

Indledning
Senderrendens Venner sgger et tilskud pa 75.000 kr. til renovering af Kalkovnen i Marstal.

Sagsfremstilling

Vartegnet for Marstal er Kalkovnen pa Frederiksg. Gennem de seneste 43 &r har Senderrendens Venner vedligeholdt
ovnen sa godt som muligt. Imidlertid er ovnen 1 steerkt forfald og treenger til en gennemgribende renovering.

Det beleber sig til ca. 90.000 kr. hvoraf foreningen har faet indsamlet ca. 15.000 kr.

Kulturpuljen giver ikke stotte til vedligeholdelse af bygninger, materiel, transport og forplejning.

Formanden for Senderrendens venner er telefonisk orienteret om, at behandlingen af ansggningen derfor sandsynligvis vil
fa et lidt leengere forleb. Formanden oplyste desuden, at det enskede tilskud p& 75.000 kr. ikke er ufravigeligt, hvis der er
mulighed for at stette projektet med et lidt mindre tilskud.

Okonomi
Foreningen seger et tilskud pa 75.000 kr. til renovering af Kalkovnen i Marstal.

Sagen afgeres af

Kultur- og Socialudvalget. Hvis man ensker at stotte, og midlerne ikke kan findens inden for egne rammer, afgeres sagen
af Kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:
1. drefter mulighederne for at stette en renovering af Kalkovnen i Marstal.

Bilag
492-2019-24161 Bilag: Anggning om tilskud kalkovnen

Bilag

Bilag: Anegning om tilskud kalkovnen



Punkt 21: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Bygningsforbedringsudvalget overtager sagen og bevilger pengene.
Sagen tages derfor af Kultur- og Socialudvalgets dagsorden.



Punkt 22: Kulturpulje: Ansegning fra Seby Erhvervsforening til projekt
Arthurs Akademi

Kulturpulje: Ansegning fra Seby Erhvervsforening til projekt Arthurs Akademi

22. Kulturpulje: Ansogning fra Seby Erhvervsforening til projekt Arthurs Akademi
Sagsnr.: 492-2019-2649 Dok.nr.: 492-2019-24089  Sagsbeh.: LFL Abent

Indledning
Seby Erhvervsforening seger 100.000 kr. til det igangvearende projekt: *Arthurs Akademi’.

Sagsfremstilling

Seby Erhvervsforening har fiet stillet de gamle verftsbygninger til radighed af Seby Verft. Her arbejder foreningen pa at
fortelle historien om Arthur, som skabte gens sterste private arbejdsplads, Seby Vertft.

Foreningen er ved at samle effekter m.v. til udstillingen. Tidligere museumsleder Karen Margrethe Fabricius er ansat som
tovholder pa projektet, hvor ogséd mange frivillige bidrager.

Projektet ensker at formidle fortid, nutid og fremtid pd havnen og i byen, og samarbejder med Maritime Danmark om
muligheden for at integrere materiale og fortelling i undervisningen pa de maritime skoler.

De 100.000 kr. skal anvendes til at satte udstillingen op og indhente yderligere materiale til fortellingen.

Kulturpuljen stotter storre enkeltstiende arrangementer, ikke-kommercielle koncerter, arrangementer og aktiviteter, og
stotter dermed 1 udgangspunktet ikke arrangementer, udstillinger m.m. af mere permanent karakter.

Okonomi
Seby Erhvervsforening seger et tilskud pa 100.000 kr.

Sagen afgeres af

Kultur- og Socialudvalget. Hvis man gnsker at stotte, og midlerne ikke kan findens inden for egne rammer, afgeres sagen
af Kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:
1. drefter mulighederne for at stette projektet/udstillingen: Arthurs Akademi.

Bilag
492-2019-24090 Ansegning fra Seby Erhvervsforening

Bilag

Ansggning fra Seby Erhvervsforening



Punkt 22: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Kultur- og Socialudvalget ser positivt pa projektet.
Kultur- og Socialudvalget anmoder om, at Seby Erhvervsforening indsender en uddybet ansggning med specificering af
formal, aktiviteter, skonomi.



Punkt 23: Frivilligt socialt arbejde - SEL §18 - 1. halvar 2019

Frivilligt socialt arbejde - SEL §18 - 1. halvar 2019

23. Frivilligt socialt arbejde - SEL §18 - 1. halvar 2019
Sagsnr.: 492-2019-1338 Dok.nr.: 492-2019-22825  Sagsbeh.: LIS Abent

Indledning
Der eri 1. halvér af 2019 indkommet 8 ansggninger om tilskud til frivillige sociale organisationer og foreningers arbejde.

Sagsfremstilling
8 foreninger har segt om tilskud til frivilligt socialt arbejde.

Der er sggt om tilskud for i alt 132.325 Kr. I Budget 2019 er der afsat 140.000 K.

Der er indkommet ansegninger fra felgende:

Der sages om: Forslag:
1. Svendborg Handicapfestival Kr. 10.000 Kr. 5.000
2. Centrets Venner Kr. 20.000 Kr. 15.000
3. Foreningen HUSET Kr. 16.000 Kr. 10.000
4. Rede Kors, Are afdelingen Kr. 20.000 Kr. 15.000
5. Aldre Sagen — Afd. Aro Kr. 40.825 Kr. 20.000
6. Zre Bornevenner Kr. 12.000 Kr. 10.000
7. Hjerneskadeforen. Sydfyn og Qerne Kr. 7.500 Kr. 5.000
8. AIK Festudvalg Kr. 6.000 Kr. 5.000
Okonomi

Der er i Budget 2019 afsat kr. 140.000. 1. halvéar 2019 er der forslag til udbetaling af
kr. 85.000. Se vedhaftede skema ”Oversigt over ansggninger”.
Resterende beleb kr. 55.000 udbetales i november 2019.

Sagen afgeores af:
Kultur- og Socialudvalget

Indstilling:

Administrationen indstiller at:
Kultur- og Socialudvalget drafter om ansegningerne kan imedekommes, og i givet fald, med hvilket beleb.

Bilag
492-2019-11677 Ansegning; §18 tilskud - Svendborg Handicapfestival

492-2019-17167 Anseggning § 18 - Centrets Venner

492-2019-20796 Ansegning § 18 - Foreningen HUSET

492-2019-20881 Ansegning § 18 - Rade Kors Are afd.

492-2019-20887 Ansegning § 18 - Eldresagen

492-2019-22720 Ansegning § 18 tilskud - Hjerneskadeforeningen

492-2019-22387 Ansegning; § 18 tilskud - Are Bernevenner

492-2019-22710 Ansegning § 18 tilskud - £IK

492-2019-22733 Regnskab for 2018 - forbrugte § 18 midler - Hjerneskadeforeningen

492-2019-11672  Oversigt over ansegninger til § 18 puljen



Bilag

Ansegning; §18 tilskud - Svendborg Handicapfestival

Ansggning; § 18 tilskud - Are Bernevenner

Ansegning § 18 tilskud - FIK

Ansegning § 18 - Foreningen HUSET

Ansegning § 18 - Centrets Venner

Ansggning § 18 - Rede Kors Aro afd.

Ansggning § 18 tilskud - Hjerneskadeforeningen

Ansegning § 18 - Aldresagen

Regnskab for 2018 - forbrugte § 18 midler - Hjerneskadeforeningen

Oversigt over ansggninger til § 18 puljen



Punkt 23: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Ad 1: Forslag godkendt
Ad 2: Forslag godkendt
Ad 3: Forslag godkendt
Ad 4: Forslag godkendt
Ad 5: Forslag godkendt
Ad 6: Forslag godkendt
Ad 7: Forslag godkendt
Ad 8: Ansggningen vurderes at falde uden for puljens formél



Punkt 24: Lukket: Den Fynske kulturpris 2019



Punkt 24: Lukket: Beslutning



Punkt 25: Lukket: Etablering af en ny SFO - Tilleegsbevilling til
anlaegsprojekt



Punkt 25: Lukket: Beslutning



Punkt 26: Kvalitetsstandarder for det specialiserede voksenomriade

Kvalitetsstandarder for det specialiserede voksenomrade

26. Kvalitetsstandarder for det specialiserede voksenomrade
Sagsnr.: 492-2019-2756 Dok.nr.: 492-2019-25017  Sagsbeh.: LFL Abent

Indledning
Kvalitetsstandarden for det specialiserede voksenomrade skal justeres og opdateres i forhold til nye regler og
retningslinjer. Kommunalbestyrelsen skal godkende forslag til heringsudkast til kvalitetsstandard.

Sagsfremstilling

Kvalitetsstandarderne beskriver kommunens serviceniveau pa omradet.

Kultur- og Socialudvalget har igangsat et udviklingsarbejde med nytenkning og udvikling af de kommunale servicetilbud
inden for handicap- og psykiatriomradet.

De baerende principper for serviceydelserne er:
Sundhedsfremme og forebyggelse
Rehabilitering og recovery ud fra tankesattet Empowerment.

Retsgrundlag
Kwvalitetsstandarden skal revurderes og godkendes af kommunalbestyrelsen hvert 4. ar. I loven angives, at
kommunalbestyrelsen skal udarbejde retningslinjer for Ledsagerordning efter §97.

Kwvalitetsstandarderne er udarbejdet for falgende tilbud efter Serviceloven:
: § 80: Husvilde

§ 85: Socialpaedagogisk statte

§ 96: Borgerstyret personlig assistance

§ 97: Ledsagerordning

§ 98: Kontaktpersonsordning til devblind

§ 99: Statte- og kontaktpersonordning

§ 100: Merudgiftsevelse

§ 101: Stofmisbrugsbehandling

§ 103 -104: Beskyttet beskeeftigelses og aktivtitetssamvaerstilbud

§ 105: Botilbud

§ 107 - 108: Midlertidig og leengerevarende botilbud

§ 109-110: Midlertidig og leengerevarende botilbud

§ 112 -114 Stette til keb af bil, reparation af sazrlig indretning

§ 141: Sociale handleplaner

Okonomisk pitegning
Ikke relevant i denne sammenhang.

Sagen afgeres af
P& nuvarende tidspunkt KSU. I endelig form Kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:

1. godkender at udkast til kvalitetsstandard for det specialiserede voksenomrade sendes i hering.

2. godkender at heringsudkast til retningslinjer for Ledsagerordning efter Serviceloven sendes i hering.

Bilag
492-2019-25385 Kuvalitetsstandarder 2019 - 15.05.2019

492-2019-25384 15.05.2019 Retningslinjer for ledsageropsparingstimer



Bilag
15.05.2019 Retningslinjer for ledsageropsparingstimer

Kvalitetsstandarder 2019 - 15.05.2019



Punkt 26: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

§ 81 og 82 indsatsen indgar i ovennavnte kvalitetsstandarder. Det er indsatser, som kan tilvaelges. Der stilles fra omradet
forslag om aktivering af mulighederne efter SEL §§ 81 og 82 til prioriteringsdebatten.

Forvaltningen anmodes om at udarbejde pixi-udgaver af kvalitetsstandarderne.

Ad 1: Godkendes som indstillet.

Ad 2: Godkendes som indstillet.

Horingsfristen fastlegges til at slutte den 27.6.

Sagen forventes forelagt KSU og videre til KB pé august-mederne.



Punkt 27: Kulturpulje: Ansegning om tilskud til foredrag med astronaut
Andreas Mogensen

Kulturpulje: Ansegning om tilskud til foredrag med astronaut Andreas Mogensen

27. Kulturpulje: Ansogning om tilskud til foredrag med astronaut Andreas Mogensen
Sagsnr.: 492-2019-2799 Dok.nr.: 492-2019-25534  Sagsbeh.: LFL Abent

Indledning
En samarbejdsgruppe mellem HF - VUC FYN Zrg, Marstal Skole og £Are Folkebibliotek soger et tilskud pa 15.000 kr. til
finansiering af foredrag med ESA astronaut Andreas Mogensen i Arehallen den 29. maj 2019.

Sagsfremstilling

HF - VUC FYN Arg, Marstal Skole og £Aro Folkebibliotek har i teet samarbejde udarbejdet en ansggning til ESA
(European Space Agency) om at f den danske ESA astronaut Andreas Mogensen til Aro for at holde et foredrag.
Ansggningen blev imgdekommet og Andreas Mogensen kommer til Are den 29.maj hvor han skal holde 1 ' times
foredrag om hans tur til den Internationale Rumstation ISS, hans forberedelser til rumrejsen samt om de eksperimenter der
foretages pa ISS.

Uddannelse, inspiration og motivation

Sédan lyder overskriften i ansggningen til ESA og det er det, samarbejdsgruppen har haft som overordnet mal. At
praesentere bern og unge for muligheden til at arbejde med og fa indsigt i den naturvidenskabelige verden samt at
virkeliggare over for bernene, at det er muligt at fa sine dremme opfyldt gennem uddannelse, vilje og dedikation. Andreas
Mogensen har en talemade ” Hvis andre kan sa kan jeg ogsa”.

Foredraget bliver atholdt i Arehallen for skoleelever fra 4.klasse og opefter. Cirka 350 elever fra Marstal Skole, HF -
VUC og Zre Friskole. Da foredraget bliver atholdt i Arehallen er det muligt at invitere andre interesserede @reboer med
til foredraget. Der er umiddelbart plads til 150 flere og disse far mulighed for at bestille gratis billetter. Dette annonceres i
Are Ugeavis i den kommende uge.

Selve foredraget med Andreas Mogensen er gratis, da det er en del af hans forpligtelse som astronaut at formidle samt
styrke interessen for natur og teknik. Dog er der udgifter til leje af Arohallen, annoncering i ugeavisen, lydopsatning,
podie, leje af 5 x 2 meter laerred, kraftig projektor, professionel lydmand/tekniker til opsatning/nedtagning og som kan
sikre at teknikken fungere upéklageligt under selve foredraget.

Samarbejdsgruppen ansgger om 15.000 kr., til at dekke dele af udgifterne til dette arrangement hvor skoleelever samt
andre interesserede far mulighed for at mede den forste dansker i rummet.

Af Kulturpuljens retningslinjer fremgér det, at tilskud kan gives til organisationer eller sammenslutninger, som har et
almennyttigt formal.

Okonomi
Samarbejdsgruppen seger et tilskud pé 15.000 kr. som kan finansieres af Kulturpuljemidler eller puljen under Kultur- og
Socialudvalgets ramme: "Frie midler’.

Sagen afgeres af
Kultur-og Socialudvalget

Indstilling
Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget
1. tager stilling til, om ansegningen skal imgdekommes.



Punkt 27: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 21. maj 2019:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Ansggningen imgdekommes.
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