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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

S2020-11139

Sagsfremstilling:

Udvalget anmodes om at godkende dagsordenen. 

Beslutning

Godkendes.



Punkt 2: Udviklingsstrategi: Handleplaner 2020-2022 for Kultur- og
Socialområdet

S2019-2150

Indledning:

I tilknytning til godkendelsen af Ærø Kommunes Udviklingsstrategi 2019-2022 besluttede Kommunalbestyrelsen, at der
gennemføres en årlig evaluering af handleplaner for områdernes vedtagne indsatsområder.

Handlingsplanerne forelægges her til drøftelse.

 

 

 

Sagsfremstilling:

Handleplanerne for Kultur- og Socialudvalgets fagområder er vedhæftet som bilag og præsenteres af fagcheferne på
områderne. Formålet er at præsentere udviklingen i arbejdet med indsatsområder samt eventuelle forslag til nye
indsatsområder.

 

 

 

 

Økonomi:

Ikke relevant.

Sagen afgøres af:

Kultur- og Socialudvalget. 

Indstilling:

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:

1. drøfter og tager handleplanerne til orientering med eventuelle justeringer.

Beslutning

Kultur- og fritid:

Kultur og natur på recept
Den kulturelle rygsæk
Gennemførelse af KL's bibliotekspolitiske debatoplæg

Børn og Unge: Fokus på efterslæb efter Corona

Dannelse og udvikling
Forældresamarbejde

Ældre- og sundhedsområdet



Ensomhed
Rekruttering, herunder fremtidens plejehjem

Job- og Voksencentret

Småjobspuljen - udsatte unge: har givet mod på at arbejde mere
Samarbejde med Turist og Erhverv: dialog med erhvervsvirksomhederne
KSU-opfordring: sagsfremstilling om småjobs i offentligt regie, betingelser om beskæftigelsestiltag i relation til
udbudsforretninger, m.m.

Handicap og psykiatri

Digitalisering , samarbejdsaftaler
Sundhed og trivsel, bl.a. rygning

Verdensmålene indarbejdes løbende i handleplanerne og i implementeringen heraf. 

 

 

Bilag

Bilag 6: Handleplan Kultur og Fritid 2020 - 2022

Bilag 1: Handleplan handicap og psykiatri 2021

Bilag 2: Handleplan børn og unge 2020-2021

Bilag 3: Handleplan Ældreområdet 2021

Bilag 4: Handleplan Sundhed og Forebyggelse 2020 - 2021

Bilag 5: Udviklingsstrategi for Job- og Voksencenter 2021



Punkt 3: Udvalg, råd og nævn m.v. - Eventuel reduktion i kommunale
udpegelser (KSU)

S2021-5140

Indledning:

Stillingtagen til forslag om eventuel reduktion i antallet af medlemmer udpeget af eller blandt kommunalbestyrelsen til
forskellige udvalg, råd og nævn m.v. 

Sagsfremstilling:

Der er kommunalvalg den 16. november 2021. Med henblik på den efterfølgende konstituering for valgperioden 2022-
2025 foreslår borgmesteren, at kommunalbestyrelsen tager stilling til eventuel reduktion i antallet af medlemmer udpeget
af eller blandt kommunalbestyrelsen til forskellige udvalg, råd og nævn.

Der er afholdt møde mellem borgmesteren, kommunaldirektøren og sekretariatschefen, der foreslår, at
kommunalbestyrelsen, efter indstilling fra de stående udvalg og økonomi- og erhvervsudvalget, tager stilling til om
kommunal repræsentation i forskellige udvalg, råd og nævn m.v. skal ændres eller ophøre, jævnfør nedenfor.

Det foreslås i den forbindelse af udvalgenes anbefaling af eventuelle reduktioner sendes i høring hos de respektive
organer, inden der træffes endelig beslutning.

Tidsplan:

Kultur- og socialudvalget, teknik-, miljø- og havneudvalget og økonomi- og erhvervsudvalget behandler forslag om
reduktion på møder henholdsvis den 18/5, 20/5 og 3/6-21.  

I de tilfælde, hvor udvalgene kan anbefale en reduktion, sendes dette i høring hos de respektive organer med henblik på
efterfølgende genbehandling i udvalgene på møder i august 2021.

Kommunalbestyrelsen tager herefter endelig stilling til evt. reduktioner på sit møde den 15/9-2021.

Forslag til eventuelle reduktioner:
Numrene refererer til seneste konstitueringsliste (opdateret) – jf. bilag.

23. Folkeoplysningsudvalget (KSU)

Valg af 4 kommunalbestyrelsesmedlemmer og 4 personlige stedfortrædere til Folkeoplysningsudvalget, indarbejdet i
vedtægterne.

Hjemmel: Folkeoplysningslovens § 34-35 – Nedenfor er uddrag af KL’s publikation ”Udvalg, råd og nævn m.v.” fra
september 2017 om folkeoplysningsudvalg.

Kommunalbestyrelsen træffer beslutning om udvalgets sammensætning og medlemstal inden for de almindelige
forvaltningsretlige og kommunalretlige regler. Kommunalbestyrelsen skal sikre, at brugerudvalgets medlemmer er
repræsentative for folkeoplysningslovens brugere. Kommunalbestyrelsen træffer beslutning om, hvorvidt brugerudvalget,
ud over brugerrepræsentanter, også skal bestå af kommunalbestyrelsesmedlemmer og/eller andre personer.
Folkeoplysningsloven indeholder ikke regler om, at brugerudvalget, jf. folkeoplysningslovens § 35, stk. 2, skal følge den
kommunale valgperiode.

Det foreslås, at der tages stilling til antallet af medlemmer og/eller om KB-medlemmers repræsentation i udvalget. 

35. Søby-Mommark Fonden (ØEU)

Valg af 2 medlemmer til Søby-Mommark Fonden, jf. fondens fundats.

Fondens formål er gennem uddelinger eller lån at fremme turismen på Ærø.

37. 4. Maj Kollegiet (ØEU)

Valg af 1 medlem til bestyrelsen for 4. Maj Kollegiet, jf. fundats.



46. Ærøskøbing Lokalhistoriske Arkiv (KSU)

Valg af 1 medlem til bestyrelsen for Ærøskøbing Lokalhistoriske Arkiv, jf. vedtægter (uden stemmeret).

48. Ærøskøbing Byhistoriske Forening (TMHU)

Valg af 1 medlem til bestyrelsen for Ærøskøbing Byhistoriske Forening. jf. vedtægter.

49. Ærøkøbing-Fonden (ØEU)

Valg af 1 medlem til Ærøskøbing-Fondens bestyrelse, jf. fundats.

50. Bevaringsforeningen Snorren (TMHU)

Valg af 1 af medlemmerne af Teknik-, miljø- og havneudvalget til Bevaringsforeningen Snorren, jf. vedtægter.

51. Marstal Fjernvarme a.m.b.a (ØEU)

Valg af 1 medlem til bestyrelsen for Marstal Fjernvarme a.m.b.a., jf. vedtægter.

52. Rise Fjernvarme (ØEU)

Valg af 1 kommunalbestyrelsesmedlem til bestyrelsen for Rise Fjernvarme, jf. vedtægter.

54. Navigationsskolefonden (ØEU)

Valg af 1 kommunalbestyrelsesmedlem til bestyrelsen for Navigationsskolefonden.
Pågældende skal være bosiddende i Marstal, jf. vedtægter.

55. Ærøhallens repræsentantskab og forretningsudvalg (ØEU)

Valg af 2 medlemmer til Ærøhallens repræsentantskab og forretningsudvalg, jf. vedtægter.

56. Ærøhallen – Revisor (ØEU)

Kommunalbestyrelsen er berettiget til at udpege en revisor til at revidere Ærøhallens regnskab, jf. vedtægter.

58. Ærø Efterskole (ØEU)

Valg af 1 medlem til bestyrelsen for Ærø Efterskole, jf. vedtægter.

59. Søby Møllefond (KSU)

Valg af 1 medlem til bestyrelsen for Søby Møllefond, jf. vedtægter.

64. Ærø Kunstforening (KSU)

Valg af 1 medlem til bestyrelsen for Ærø Kunstforening, jf. vedtægter.

 

Økonomi:

Ikke relevant.

Sagen afgøres af:

Kommunalbestyrelsen efter forudgående høring og genbehandling i udvalget.

Indstilling:

Borgmesteren indstiller, at de stående udvalg og økonomi- og erhvervsudvalget tager stilling til forslag om eventuel
reduktion i antallet af medlemmer udpeget af eller blandt kommunalbestyrelsen til forskellige udvalg, råd og nævn m.v. 



Supplerende sagsfremstilling:

Administrationens bemærkninger, den 20. maj 2021

Præcisering: Kultur- og Socialudvalget anmodes om at tage stilling til, hvorvidt man ønsker at opretholde eller  reducere i
antallet af politiske repræsentanter i de fire udvalg, som arbejdsgruppen har peget på inden for KSUs område: 

1. Folkeoplysningsudvalget 
2. Ærøskøbing Lokalhistoriske Arkiv
3. Søby Møllefond
4. Ærø Kunstforening

Beslutning

Kultur- og Socialudvalget anbefaler, at antallet af politiske repræsentanter i Folkeoplysningsudvalget reduceres til tre: en
fra hvert fagudvalg.

Minna Henriksen og Carl Jørgen Heide anbefaler, at den politiske repræsentation i Ærøskøbing Lokalhistoriske Arkiv,
Søby Møllefond og Ærø Kunstforening ophører.

Inga Blom Thomas anbefaler, at den politiske repræsentation i de tre udvalg opretholdes. 

Beslutning på møde Kultur- og Socialudvalget 18-05-2021 - 15:30

Kultur- og Socialudvalget ønsker, at sagen belyses nærmere med konkrete forslag forud for politisk behandling.

Bilag

Liste over kommunalbestyrelsens udpegelser til udvalg råd og nævn i perioden 2018-21



Punkt 4: Ærø Museum: Ansøgning om forhøjet tilskud

S2021-5461

Indledning:

Ærø Museum fremsendt ansøgning om en forhøjelse af det kommunale tilskud på 400.000 i perioden 2022-2023.  I alt
800.000 kr. 

 

Sagsfremstilling:

Ærø Museum og Marstal Søfartsmuseum har i perioden 2015-2021 modtaget et ekstraordinært tilskud på 400.000 kr.

Begrundelsen for tildelingen af det ekstraordinære tilskud til Ærø Museum har været, at museet siden 2012 har arbejdet
intensivt med at styrke forskning, formidling og udstillingsaktiviteter på museet for at opnå en tilfredsstillende
kvalitetsvurdering fra Slots- og Kulturstyrelsen. Indsatsen har krævet ekstra ressourcer, og Slots- og Kulturstyrelsen har i
perioden 2015-2020 årligt bevilget et ekstra-ordinært statstilskud på 400.000 kr. under forudsætning af, at kommunen
ligeledes bevilgede et sådant ekstraordinært tilskud.

Senest har Slots- og Kulturstyrelsen bevilget et midlertidigt forhøjet tilskud på 400.000 kr. i 2021,2022 og 2023. Det
midlertidige forhøjede tilskud ydes under betingelse af en tilsvarende årlig forhøjelse af tilskud fra Ærø Kommune i 2021-
2023. 

På baggrund af de kriterier, har Ærø Museum fremsendt ansøgning om en forhøjelse af det kommunale tilskud på 400.000
i perioden 2022-2023. 

Historik:

Ærø Museum har i perioden 2015-2021 modtaget et ekstraordinært tilskud på 400.000 kr.

 

Økonomi:

Ærø Museum søger et forhøjet tilskud på 400.000 kr. i perioden 2022-2023. I alt 800.000 kr. 

Økonomisk påtegning:

Der er i budget 2022 og 2023 afsat netto 948 tkr. i ordinært tilskud til Ærø Museum, i lighed med ordinært tilskud til
Søfartsmuseet.

Ekstraordinært tilskud på 400 tkr. i hhv 2022 og 2023 vil skulle finansieres af en tillægsbevilling fra kassen. Alternativt
kan ansøgningen videresendes til prioriteringsdebatten.

Sagen afgøres af:

Kommunalbestyrelsen 

Indstilling:

Kultur- og Socialafdelingen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:

1. afgiver anbefaling til, om ansøgningen skal imødekommes, eventuelt oversendes til Prioriteringsdebatten.

Beslutning

Kultur- og Socialudvalget anbefaler, at ansøgningen fremsendes til prioriteringsdebatten. 

Bilag



ansøgning om ekstraordinært tilskud 2022 og 2023



Punkt 5: Godkendelse af referat

S2020-11139

Sagsfremstilling:

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende skal hvert medlem underskrive
ved at trykke godkend.
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