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Punkt 1: Ansættelse af en ny Teknik- og miljødirektør

S2022-8950

Indledning:

Den nuværende direktør har opsagt sin stilling med fratrædelse 31. august 2022. Der skal således tages stilling til
igangsætning af proces for ansættelse af en ny direktør, samt nedsættelse af et ansættelsesudvalg.

 

Sagsfremstilling:

Der er udarbejdet et notat med proces for ansættelse af en ny direktør, som er vedlagt som bilag. Endvidere er der
indhentet et tilbud fra et rekrutteringsfirma, som tilbyder at hjælpe med ansættelse af den nye direktør, som ligeledes er
vedlagt som bilag. 

 

Kommunaldirektøren anbefaler, at den nuværende organisering af området fastholdes, dog at dele af sagsbehandlingen
udgår af stillingen, samt at evt. organisationstilpasning vurderes senere af den nye direktør sammen med personalet,
direktionen og det politiske niveau.

 

Det anbefales ligeledes, at ansættelsesudvalget består af to medlemmer fra Teknik-, miljø- og havneudvalget, Inge
Mathiesen (teknisk afdeling), Jesper Bo Larsen (teknisk afdeling), Christian Ørndrup (havnefoged), Jørn Mattrup
Lundsgaard (økonomichef), Kimma Vingaard Thomsen (kultur- og socialdirektør), Allan Krogh Filtenborg
(kommunaldirektør).

 

Ansættelsesudvalget skal sammen med rekrutteringsfirmaet gennemføre ansættelsesprocessen og afgive en indstilling til
Økonomi- og erhvervsudvalget og Kommunalbestyrelsen, der har ansættelseskompetencen til ansættelse af en ny direktør.

Stillingen forventes besat til 1. november 2022.

Økonomi:

Det anbefales, at udgifter til ansættelse af den nye direktør og løn behandles ved budgetopfølgningen.

Sagen afgøres af:

Teknik-, miljø- og havneudvalget.

Indstilling:

Kommunaldirektør anbefaler, 

at den nuværende organisering af det tekniske område fastholdes, samt at evt. organisationstilpasning vurderes
senere af den nye direktør sammen med personalet, direktionen og det politiske niveau,
at direktørstillingen slås op i overensstemmelse med notatet,
at udvalget udpeger to medlemmer til ansættelsesudvalget,
at der indgås aftale med rekrutteringsfirmaet, 
at økonomien afklares i forbindelse med budgetopfølgningen. 

Beslutning

Kommunaldirektørens indstilling blev godkendt, dog med følgende ændringer:

Udvalget ser gerne at ansøger har en vist juridisk indsigt på det tekniske område.



Følgende blev udpeget af udvalget til at deltage i ansættelsesudvalget:

Leo Holm
Karin Thumilaire
Inga Blom Thomas

Bilag

Notat vedr. stillingen som Teknik- og miljødirektør



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden

S2020-11327

Sagsfremstilling:

Udvalget anmodes om at godkende dagsordenen.

Beslutning

Godkendt.



Punkt 3: Godkendelse af referat

S2020-11327

Sagsfremstilling:

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert medlem underskrive
ved at trykke godkend.

Beslutning

Godkendt.
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