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Punkt 1: Godkendelse af referat
S2021-10808

Sagsfremstilling:

Referat fra direktionsmedet den 2. april 2024.

Aktuel beslutning pa Direktionen 22-04-2024

Godkendt.



Punkt 2: Pilotprojekt vedr. kunstig intelligens (AI)

$2024-1303
Indledning:

Direktionen 1 Are Kommune onsker at fa ivaerksat et pilotprojekt i arbejdet med kunstig intelligens (Al).

Sagsfremstilling:

Baggrund

Digital udvikling

Mange kommuner er i gang med at indsamle viden og knowhow om kunstig intelligens. Der er en stor nysgerrighed pa
teknologiens muligheder i forhold til opgavelasning og effektivisering. Der er pres pa velferd, ekonomi, klima og
rekruttering, som demografiudviklingen skaber, og her er gget brug af teknologi som kunstig intelligens og bedre brug af
data en del af problem lgsningen. Potentialet forventes at vere stort, men samtidig rummer teknologien udfordringer i
forhold til at handtere idriftsattelse, data, jura og etik. Derfor er det et spergsmal om at blive klogere pa omradet og
samtidig bevare en sund skepsis og omtanke.

Viden og netveerk

KL har et videns center, som understetter arbejdet med Al. Her er vejledninger, verktejer og erfaringsgrundlag fra
kommuner i forskellige sammenhange, som kan inspirere til egne initiativer. £Are Kommune er desuden med i "Det
Feelles Fynske IT Samarbejde", hvor et af indstillingspunkterne til Kommunaldirekterforeningen i afrapporteringen for
2024 netop er styrket samarbejde om kunstig intelligens.

Are Kommune gnsker pa baggrund af ovenstaende at fa ivaerksat et pilot forleb, som kan danne grundlag for det videre
arbejde med kunstig intelligens i kommunen.

Projektplan

Valg af digital assistent (generativ Al)

Are Kommune har en strategi, der peger pa en samling af produkter i Microsoft regi. Derfor vil valget af en digital
assistent falde pa Copilot, som er Microsofts bud pa Al drevet produktivitet i arbejdsprocesser. Copilot kommer pé dansk i
lobet af forste halvar 2024.

Copilot plan

Der er etableret kontakt til ekstern samarbejdspartner - Danoffice IT - til dreftelse af krav og beskrivelse af forleb.
Danoffice IT og IT-afdelingen samarbejder i forvejen pé serveromradet, og firmaet er i gvrigt i gang med tilsvarende
forleb i fynsk kommune.

Parathed



Projektplanen omhandler forst og fremmest at fa afdeekket kommunens tekniske og sikkerhedsmeessige parathed i en
workshop, idet den er en forudsetning for, at projektet kan blive realiseret. Der vil blive udfaerdiget en rapport over de
omréader, der evt. skal sikres/forbedres, og da disse omréader forst identificeres i forbindelse med workshoppen, er det
vigtigt at bemerke, at der pa nuvarende tidspunkt kan udesté en ubekendt udgift. Her foreslas det at afsatte et skennet
belab pa 50 tkr. i den gkonomiske opstilling.

Herefter skal der tages endelig stilling til:

o hvilke licenser, der skal bruges og pa hvilke omrader

o implementeringen af de elementer, der identificeres som varende manglende, og som skal vere pa plads
inden idriftsattelse af Copilot

o planlegningen af pilot forleb i forhold til lengde og evaluering

o planlegningen af elementer, som skal veare pa plads inden fuld produktion, hvis noget kan forega parallelt
med pilot forleb.

Valg af medarbejdere til pilot forlob
Det foreslés at udvalge en pilot gruppe pa 10 - 20 medarbejdere, som ser muligheder i at arbejde pa nye méder. Det skal
veere medarbejdere, som dagligt arbejder med at skabe og/eller bruge data. I forbindelse med etablering af pilot gruppen

bestraeebes det at f4 opsat mél og succeskriterier for test forlebet. Der skal udpeges en tovholder for gruppen, som
varetager indkaldelser og referater af de lobende meder, der skal atholdes for gruppen

Kickoff for Copilot

Pilot gruppen samles og sattes i gang til en workshop, hvor gruppen far et kursus i arbejdet med Copilot.

Evaluering
Pilot gruppen skal medes lgbende, f.eks. en gang om méneden. Der skal ske en afrapportering fra disse meder til

direktionen i forhold til at f4 justeret de aftalte mal og succeskriterier. Ligeledes at f4 vurderet afkastet pa investeringen 1
de enkelte afdelinger, og om pilot gruppen evt. skal udvides.

Copilot Studio

Copilot Studio er et vaerktoj til at skabe egne chat-robotter, men produktets pris og funktionalitet er endnu ikke fastlést, sa
derfor er det medtaget i planen for at have opmarksomheden omkring det til senere vurdering.

Tidshorisont

Grundleggende forudsatninger for parathed og valg af pilot gruppe ivaerksattes inden 30.06.2024.

Kickoff for pilot gruppe atholdes primo september 2024, idet det forudsettes, at Copilot er kommet i dansk version pa
dette tidspunkt.

Afrapportering til direktionen vil ske lebende.



Okonomi:

IEngangsudgifter Arlige driftsudgifter

'Workshop 10

Kickoff Copilot pilotgruppe 13

Finansiering Felles Uddannelsesforum |13

Copilot licenser:

20 brugere x 217 kr. x 12 mdr. 53
Skennet beleb til parathed 50 -
Finansiering fra kassen 60 53

Sagen afgeres af:

Direktionen
Indstilling:
Det indstilles:

at projektplanen godkendes

at projektet finansieres som beskrevet

at det overlades til IT-afdelingen at udpege test brugere i samarbejde med de decentrale enheder

at der udpeges en tovholder fra pilot gruppen, der afrapporterer labende til direktionen fra statusmederne i gruppen
at direktionen orienteres inden idriftseettelse, sdfremt budgettet ikke kan holdes inden for de afsatte rammer pga.
evt. sikringer/forbedringer af I'T miljo

Aktuel beslutning pa Direktionen 22-04-2024

IT-afdelingen v/Bettina Rosenbaek og Stephan Seidel deltog i punktets behandling.

Bettina Rosenbzek, suppleret af Stephan Seidel, uddybede, hvilke overvejelser og kontakter, der 14 til grund for det
udarbejdede oplaeg til Al, der kan lette de administrative medarbejdere i hverdagen.

Direktionen anerkendte det arbejde, der er lavet med oplaegget og dreftede:

¢ Hvordan der etableres en sikkerhedsmaessig forsvarlig losning i Are Kommune indenfor en forsvarlig ekonomi.
¢ Hvorvidt, der skal nedsettes en pilotgruppe, der i forste omgang tester brugen af Copilot, eller om der skal laves
udrulning til alle medarbejdere med administrative funktioner med det samme.

Direktionen besluttede,

o at der nedsattes en pilotgruppe, der skal sté for et testforleb. Fremadrettet kan testpersonerne fungere som
superbrugere.

¢ at relevante afdelinger udpeger hver en medarbejder, der indgér i pilotgruppen.

e at direktorerne indgar i pilotgruppen som testpersoner.



o at IT til direktionsmedet den 13. maj 2024 kommer med 1) konkretisering af, hvad Copilot kan bruges til, 2) bud pa
hvilke afdelinger Copilot vil vere relevant for og 3) kriterier, der skal indgé i ved udpegelse af medarbejdere.

 at finansiering af udgifterne undersoges. Det kan ske, fx ved besparelser pa andre konti. AKF er tovholder.
Finansiering tages med pa direktionsmedet den 13. maj 2024.

Bilag

Oplaeg til igangsatning af brug af kunstig intelligens i Are Kommune
Copilot plan - tilbud fra Danoffice

Tilbud pa Copilot og E3

Kunstig intelligens (Al) med kommunal dokumenteret effekt



Punkt 3: Direktionens ferieplanleegning

S2021-10808
Sagsfremstilling:

Stillingtagen til Direktionens ferieplanlaegning.

Aktuel beslutning pa Direktionen 22-04-2024
Direktionen holder ferie i folgende perioder:

Allan K. Filtenborg - uge 27, 28 og 29.

Kimma V. Thomsen - uge 29, 30 og 31.

Peter M. Nielsen - uge 28, 29 og 30 samt mandag og tirsdag i uge 31.
Peter Hansted - uge 28, 29 og 30.

T uge 29, hvor der ikke er en direkteor til stede pa radhuset, er Anne Bille stedfortraedende leder og kontaktperson, og kan
komme i kontakt med direktererne, hvis det vurderes at vaere nedvendigt.



Punkt 4: Gensidig orientering - 4ben del

S2021-10808
Sagsfremstilling:

Gensidig orientering - dben del

Aktuel beslutning pa Direktionen 22-04-2024
B2025-28 Budgetforslag fra Direktionen

Allan K. Filtenborg har udarbejdet budgetforslag vedrarende samarbejde med frivillige og civilsamfund og til arbejdet
med boliganalyse.

Kimma V. Thomsen udarbejder budgetonske pa rekruttering og fastholdelse.

Kvalificering af budgetensker 2025-28
Direktionen dreftede, om der skal ske kvalificering af de budgetensker, der forelgbig er fremkommet i budgetprocessen.
Direktionen finder, at de budgetensker, der er vasentlige, skal indgé i budgetprocessen og derfor ber kvalificeres.

Efterfolgende vil der ske en prioritering af enskerne i direktionen inden den politiske behandling.

Sundhedslandsby - Ommel
Ommel er blev udrabt som "Sundhedslandsby". Det er Ommel Samvirke, er har sggt om dette.

Direktionen finder, at kommunen skal bakke op om projektet, og vil gerne samarbejde i den udstraekning det er muligt og
som Ommel Samvirke finder relevant.

Aftalt, at Kimma V. Thomsen inviterer Ommel Samvirke til et made, hvor Peter Nielsen ogsa deltager.

Aroskebing Bymelle

Allan K. Filtenborg orienterede om, at Den Selvejende Institution Areskebing Bymellefond har besluttet at etablere et
ejerlaug for en bredere kreds af interesserede.

Der er stiftende generalforsamling for "ZAreskebing Bymelle Laug" den 21. april.

Direktionen besluttede, at sagen fremlaegges for @EU, nar den @ndrede konstruktion skal godkendes af £reg Kommune.

Anszttelsesudvalget ny transportdirekter

Allan K. Filtenborg orienterede om, at borgmesteren indgar i ansettelsesudvalget og faergeomrédet har udpeget
repreesentanter til udvalget. Herudover er Lon og @konomi tilbudt en plads.

Direktionen besluttede, at teknik- og miljedirekter Peter Nielsen indgar i ansattelsesudvalget pa grund af de snitflader,
der der mellem omraderne.

Stormflod



Direktionen dreftede den videre proces i forhold til udbedring af stormflodsskader. KB godkendte pa sit mgde den 17.
april 2024, hvilke projekter, der skal indgé i ansegningen til stormflodspuljen.

Direktionen finder, at det er en udfordring, at ministerier forst giver svar p4 kommunernes ansggninger i juni mined og at
projekterne skal gennemfores i 2024 for at vare tilskudsberettiget.

Direktionen besluttede, at der arbejdes efter en "hurtigst mulig strategi". Det betyder, at der indgas aftale med
bygherreradigiver og at udbudsprocessen szttes i gang, med option vedrerende Havsmarken og Urehoved, sa der
indhentes tilbud pa to forskellige scenarier.

Pé den méde forventes det, at der kan indgas kontrakter i juni maned, nar der foreligger svar fra stormflodspuljen.

Peter M. Nielsen sender en mail til KB og orienterer om processen.

Fzrgeprojekt - og indretning af havnene i Aroeskebing og Svendborg

Peter M. Nielsen orienterede om muligheden for at indteenke arkitektur i forbindelse med indretning af havnene i
Aroskabing og Svendborg i forbindelse med feergeprojektet séledes at der skabes en helhed og sammenhang med
byernes kultur.

Der er faergestyregruppemede i naeste uge, og Peter M. Nilsen forventer at dagsordensatte muligheden for at indtenke

arkitekturen, s& der ikke udelukkende er fokus pa teknik og funktionalitet i havnene. En kombination kan méske give
mulighed for at f4 medfinansiering fra fonde.

Borgerhenvendelser via KB og borgmester

P& baggrund af et par konkrete sager dreftede direktionen de klager fra borgere, der kommer direkte til borgmesteren eller
via kommunalbestyrelsens medlemmer.

Direktionen er bevidst om, at en klage som regel kun belyser borgerens vinkel pa sagen og at klager, der modtages via
borgmesteren og/eller kommunalbestyrelsens medlemmer i seerlig grad pévirker leder og medarbejdere.

Direktionen gor derfor opmarksom p4, at klager der modtages fra borgere skal sendes videre til den respektive
fagdirektor, der i samrad med den pagaldende enhed tager stilling til, hvad der videre skal ske.



Punkt 5: Lukket: Status pa KMD NOVA

S2023-3720



Punkt 6: Lukket: Gensidig orientering - lukket del

S2021-10808
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