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Punkt 1: FGU: Udpegning af reprasentant til FGUs bestyrelse

FGU: Udpegning af reprasentant til FGUs bestyrelse

1. FGU: Udpegning af reprasentant til FGUs bestyrelse
Sagsnr.: 492-2017-11598 Dok.nr.: 492-2019-32442  Sagsbeh.: LFL Abent

Indledning
I tilknytning til etablering af en ny FGU (forberende grunduddannelse) i 2018 blev der nedsat en interim-bestyrelse, hvor
Peter Hansted blev udpeget som reprasentant for Are Kommune.

Interim-bestyrelsen opleses nu, og der skal udpeges en repreesentant for £re Kommune til den permanente bestyrelse for
FGU Syd- og Midtfyn.

Sagsfremstilling

Bestyrelsen for FGU Syd- og midtfyn er sammensat af reprasentanter for alle deltagende kommuner, Svendborg,
Faaborg-Midtfyn, Langeland og ZAre samt reprasentanter fra arbejdsmarkedets parter, de gvrige ungdomsuddannelser
samt en medarbejderrepraesentant.

Bestyrelsens funktionsperiode er fire ar. (Se bilag 1).

Bestyrelsens medlemmer skal tilsammen have kompetencer, der bidrager til at fremme institutionens aktuelle og
fremadrettede virke.

Bestyrelsesmedlemmer udpeges i deres personlige egenskab og skal tilsammen have erfaring fra relevante
ungdomsuddannelser og arbejdsmarkedet for ufaglert beskeftigelse samt med uddannelsesudvikling, kvalitetssikring,
ledelse, organisation og gkonomi, herunder vurdering af budgetter og regnskaber.

FGU-bestyrelsen beslutter, hvem der skal udpeges til bestyrelsesformand. Administrationen har aftlt med FGU-
sekretariatet, at re Kommune indmelder sin kandidat den 22. august. Forhabningen er, at vedkommende kan deltage i
det forste konstituerende bestyrelsesmade den 30. august 2019.

Sagen afgeres af
Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:

1) Blandt kommunalbestyrelsens medlemmer anbefaler en reprasentant fra re Kommune til FGU-bestyrelsen.

Bilag
492-2019-32913  Vedtegter-for-FGU-Syd-og-Midtfyn

Bilag

Vedtaegter-for-FGU-Syd-og-Midtfyn



Punkt 2: Ansegning fra Marstal Sefartsmuseum om forhgjet tilskud i 2020

Ansegning fra Marstal Sefartsmuseum om forhgjet tilskud i 2020

2.  Ansegning fra Marstal Sefartsmuseum om forhgjet tilskud i 2020
Sagsnr.: 492-2019-3415 Dok.nr.: 492-2019-31294  Sagsbeh.: LFL Abent

Indledning
Are Museum og Marstal Sefartsmuseum har i perioden 2015-2019 modtaget et ekstraordinert tilskud pa 400.000 kr.
Marstal Sefartsmuseum sgger om at bibeholde det forhgjede tilskud pa 400.000 kr. i 2020.

Sagsfremstilling

Museet begrunder sin aktuelle ansegning med, at fortsattelsen af den ekstra bevilling vil understette den staerke
formidling af eens maritime sarpreeg, som museet presterer. Museet far, ud over de i forvejen anvendte formidlingsveje,
fra efteraret tilfort driften af skonnerten Bonavista med de driftsomkostninger og muligheder dette medferer.

Museet har samtidig sendt en ansegning til Kulturstyrelsen om en opjustering af det ordinare statslige museumstilskud
med 1.5 mio. kr. til opgaven med at drifte Bonavista som sejlende og formidlende museumsudstilling med fokus pa
formidling af den danske og @reske sofartshistorie.

Okonomi

Lon- og Okonomi, den 24. juni 2019

Der er i budget 2020 afsat 830 tkr. som ordineert tilskud til Marstal Sefartsmuseum, samt 115 tkr. til tilskud Samka.

Der blev ved budgetforlig budget 2019 bemeerket, at 2019 ville vere sidste ar med ekstra tilskud til museerne.
Ekstraordinart tilskud pd 400 tkr. 1 2020 til Marstal Sefartsmuseum vil skulle finansieres af en tillegsbevilling fra kassen.

Sagen afgeres af
Kommmunalbestyrelsen

Indstilling

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:
1. afgiver anbefaling til, om om ansegningen skal imgdekommes.

Bilag
492-2019-31319 Bilag 1: ansegning kommunal og kulturminister

492-2019-31318 Bilag 2: Ansegning Kulturministeriet 2019 (Bonavista)

Bilag
Bilag 2: Ansggning Kulturministeriet 2019 (Bonavista)

Bilag 1: ansegning kommunal og kulturminister



Punkt 3: Udmentning af midler til samarbejdet med Region Syddanmark -
feelles koordinerende medarbejder

Udmentning af midler til samarbejdet med Region Syddanmark - feelles koordinerende
medarbejder

3. Udmentning af midler til samarbejdet med Region Syddanmark - felles
koordinerende medarbejder

Sagsnr.: 492-2019-3117 Dok.nr.: 492-2019-31538  Sagsbeh.: LFI Abent

Indledning:

I regi af det serlige samarbejde mellem Areg Kommune og Region Syddanmark om felles tiltag pa sundhedsomrédet,
stilles der forslag om udmentning af midler til finansiering af en faelles medarbejder pa 32 timer om ugen til koordinering
af de fzlles aktiviteter og tiltag pa sundhedsomradet.

Kultur- og Socialudvalget skal beslutte om, der skal bevilges midler til finansiering af faelles medarbejder.

Sagsfremstilling

I Region Syddanmark har man valgt sarligt at prioritere samarbejdet med Aro Kommune med henblik pa at
imgdekomme de udfordringer, forandringerne i sundhedsvasenet medforer pa Are. Af Aftale om budget 2018 for Region
Syddanmark fremgér det:

Med udgangspunkt i de scerlige vilkdr for sundhedstilbuddene, som geelder for en o-kommune som Lro, onsker
aftalepartierne en dialog med kommunen med henblik pa at tilrettelcegge en bred droftelse blandt borgere og
samarbejdsparter om indretning af fremtidens sundhedstilbud pd oen. Mdlet er gennem et teet samarbejde og samordning
af sundhedstilbuddene pd ven at fa endnu bedre og mere sundhed inden for de nuveerende okonomiske rammer.

Péa den baggrund er der etableret en politisk og en administrativ styregruppe vedr. samarbejde mellem £re Kommune og
Region Syddanmark om felles tiltag pd sundhedsomradet. I regi af styregruppearbejdet er der udviklet et initiativkatalog,
som beskriver en raekke initiativer, som enten er igangvarende og med udbredelsespotentiale eller som enskes igangsat
indenfor den nermeste fremtid.

Af initiativer kan bl.a. nevnes:

Projekt vedr. afprevning af telemedicinsk hospiceplads p& Sygehusenheden Are.
Serligt samarbejde om forebyggelse med fokus pa blandt Regfri Fremtid og overveagt blandt bern og unge.
Samdrift og samvakst indenfor sygepleje/hjemmesygepleje.
: Udbredelse af telepsykiatri med henblik p& bedre overgange samt udvidelse af omréder og borgergrupper indenfor
hvilke, der kan anvendes telemedicin.

Kendetegnende for alle igangvarende og kommende projekter er, at de fordrer et taettere samarbejde mellem ZAro
Kommune og Region Syddanmark (OUH/OUH Svendborg, praktiserende leeger, Psykiatrien mv.).

Feelles medarbejder

Til at koordinere de forskellige aktiviteter i initiativerne foreslas ansat en fzlles, samfinansieret koordinator i en treérig
periode fra medio 2019 til medio 2022. Koordinatoren finansieres ligeligt fordelt med 50 % fra AEre Kommune og 50 %
fra Region Syddanmark. Begrundelsen herfor er, at der er mange gode erfaringer med ansettelses af fzlles koordinatorer i
en reekke af de bilaterale samarbejder i Region Syddanmark, herunder i Tonder, Fredericia, Haderslev og senest i
Senderborg.

Koordinatoren vil fa til opgave at sekretariatsbetjene den administrative og den politiske styregruppe, sikre et overblik
over igangvarende og kommende initiativer, udarbejde projektbeskrivelser for kommende projekter, medvirke til at
gennemfore disse og serge for opsamling og evaluering af feerdiggjorte initiativer. Koordinatoren foreslds ansat i en
trearig periode fra medio 2019 til medio 2022.

Koordinatoren ansettes i Are Kommune og vil referere til den administrative og den politiske styregruppe. Ansattelsen
vil vaere pa 32 timer om ugen.



Okonomi:
Zldre- og Sundhedschefen anbefaler, at Arg Kommunes medfinansiering deekkes af timer inden for eksisterende
ansettelser samt midler inden for rammen.

Udmeontning

(1.000 kr) 2019 2020 2021 2022
Ansettelse af feelles medarb.

Indenfor rammen: 50 100 100 50

Medfinansiering af timer
1 eksisterende ansattelser: 90 180 180 90

Samlet udmentning i 140 280 280 140
Are Kommune*

* Region Syddanmark afscetter tilsvarende belob til lonudgift til den feelles medarbejer.

Sagen afgeores af:
Kultur- og Socialudvalget

Indstilling:
Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:

1. Godkender ansattelse af feelles samfinansieret koordinator mellem £re Kommune og Region Syddanmark.

Kultur- og Socialudvalget, den 18. juni 2019:
Fravarende: Ingen fraveerende

Kultur- og Socialudvalget tilslutter sig ansattelsen af en faelles samfinansieret koordinator, men ensker ikke finansiering
som foreslaet.

Med udgangspunkt i tilslutningen til den fzlles ansattelse, udarbejder forvaltningen forslag til finansiering med
gkonomisk pategning til foreleeggelse for Kultur- og Socialudvalget.

Administrationen, den 26. juni:

Forslag til finansiering og okonomisk pdtegning

Ifelge den gkonomiske udregning vil en ny felles medarbejder koste DKK 560 t.kr. arligt i lonudgifter. Dette skal
afsettes under &S lenbudget og finansieres delvist via kassen, egen ramme samt medfinansiering fra Region
Syddanmark.

Fordelingen vil se ud som nedenstéende og det foreslas, at der oprettes egne psp-elementer til ny lonmedarbejder samt
medfinansieringen, mens reguleringen af &S’ ramme reguleres i fellesskab med E&S.

(1.000 kr) 2019 2020 2021 2022
Anszttelse af fzelles medarb.

Lonbudget ny medarbejder £&S 234 560 560 280
Regulering af rammen £&S -42 -100 -100 -50
Medfinansiering Region Syddanmark -117 -280 -280 -140
Finansieres af kassen 75 180 180 90

Sagen afgeres af:
Kommunalbestyrelsen (grundet udvidelse af budgettet)

Indstilling
Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:

1. Anbefaler godkendelse af, at der ansattes en felles samfinansieret koordinator mellem Areg Kommune og Region
Syddanmark finansieret som beskrevet.



Bilag

492-2019- Bilag 1: Udmentning af ramme til det naere og sammenhangende
29113 sundhedsvaesen i relation til samarbejdet med Are Kommune, tilrettet

Bilag

Bilag 1: Udmentning af ramme til det naere og sammenhangende sundhedsvasen i relation til samarbejdet med ZAro
Kommune, tilrettet
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