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Punkt 1:

S2022-419

Sagsfremstilling:

.



Punkt 2: Formanden orienterer

S2022-419

Sagsfremstilling:

Formanden orienterer om henvendelser siden sidst.

Beslutning på Handicaprådet 2022-25 03-05-2023

Der er modtaget flere invitationer som alle er vedhæftet.

Der var snak om de parkeringspladser der er til rådighed i Marstal

Forsyningen gør opmærksom på at man kan afhente klistermærker med blindeskriftet til skraldespandene.

Sundhedscheck på bosteder materiale skal gives til lederen af Handicap og Psykiatri.

Udviklingsstrategi - Høring eller ej? Kommunal direktøren har fået tilsendt et svar fra DCH ang. høring af kommunens
udviklingsstrategi. 

Vedtægter og forretningsorden - Der skal laves en mindre ændring i disse og vi skal kigge ind i om vi skal gøre det nu
eller om vi skal ændre det senere.

Bilag

Indbydelse til indvielse

Indbydelse til offiviel indvielse handicapra°det

Fremtidens ladestandere for ALLE - 270323

Toiletter for ALLE i ALLE kommuner - 270323



Punkt 3: Godkendelse af dagsorden

S2022-419

Sagsfremstilling:

Her godkendes dagorden

Beslutning på Handicaprådet 2022-25 03-05-2023

Dagsorden godkendes uden anmærkninger



Punkt 4: Ændring af medlemmer i Handicaprådet

S2022-419

Sagsfremstilling:

Susanne Brøndum har ønsket at træde ud af Handicaprådet og hendes plads vil blive overtaget af Susan Andersen
Kromann.

Dette medfører at Ole Nielsen vil være suppleant for alle af DH's medlemmer af Handicaprådet.

Beslutning på Handicaprådet 2022-25 03-05-2023

Taget til orientering.



Punkt 5: Opfølgning på Komponet kursus om Handicaprådets arbejde

S2022-9417

Indledning:

Som opfølgning på kurset ved komponent den 9/3 om "De formelle rammer for Handicaprådets arbejde", ønskes der en
drøftelse af, hvad vi kan bruge det til fremover.

 

Sagsfremstilling:

På kurset i marts deltog både ansatte i administrationen og Handicaprådet, inklusiv den ene sekretær.
De ansatte i administrationen, rejste nogle spørgsmål, der gør at vi som handicapråd skal se på, hvordan vi får dem
inddraget mere. Sådan at de ser os som en hjælp i hverdagen og ikke kun et politisk organ, der forlænger deres
arbejdsopgaver.

Lige som vi skal se på hvordan vi som Handicapråd bruger de gode input fra underviser, såvel som administration kom
med.  

Her tænkes særligt på:
Kommunikation kontra information
Forståelse af hvad handicap dækker over. Evt. "prøv det selv dag" for ansatte
Tidlig inddragelse kontra høringer
Rådets sammensætning ved næste valg

Indstilling:

Det indstilles at Handicaprådet drøfter hvordan kurset gik og hvordan det skal bruges fremadrettet.

Beslutning på Handicaprådet 2022-25 03-05-2023

Der sendes mail ud til chefer for forskellige afdelinger i kommunen samt KB hvor der tilbydes "Prøv det selv dage" for
kommunens ansatte.

Økonomi:

.

Sagen afgøres af:

Handicaprådets medlemmer

Bilag

Ærø Handicapråd - De formelle rammer for Handicaprådets arbejde



Punkt 6: Stigmatisering af ansatte i fleksjob

S2022-419

Sagsfremstilling:

Indledning:

I flere rapporter, sager, sagsfremstillinger m.v. udstilles ansatte i fleksjob ofte. Dette er ofte irrelevant for pågældende
dokumenter.
 

Sagsfremstilling:

Det ses i flere og flere sager i kommunen, at mennesker der er ansat i fleksjob bliver fremhævet, på en ikke altid positiv
måde og ofte også helt unødvendigt.
At være ansat i fleksjob vedkommer kun den ansatte og lederen samt evt. kollegaer hvis skånehensynene kræver det.
Alligevel ses det at ansatte i fleksjob fremhæves i mange sammenhæng. Det være sig analyser, rapporter,
sagsfremstillinger, på tavler over ansatte m.v.

Dette er ofte ikke nødvendigt, med mindre at det er for at vise socialt engagement.  Når man er ansat i fleksjob er man
ligesom alle andre ansatte, ansat på den på området gældende overenskomst, bare på reduceret tid og med evt.
skånehensyn. Af denne grund tæller man med i årsværksberegninger på lige fod med ordinært ansatte.

 

Indstilling:

Det indstilles at Handicaprådet kommer med anbefaling til administrationen om brug af stigmatiserende udtryk generelt
og fleksjob i særdeleshed.

Beslutning på Handicaprådet 2022-25 03-05-2023

Kommer der nogle konkrete eksempler så vil punktet blive genoptaget under et lukket punkt på et fremtidigt møde.



Punkt 7: Solsikkesnoren, Ærø kommunes deltagelse i programmet

S2023-259

Indledning:

Der ønskes en drøftelse af, om Ærø kommune skal tilmelde sig solsikkeprogrammet.

 

Sagsfremstilling:

Solsikkeprogrammet er en måde hvorpå at mennesker med usynlige handicap kan synliggøre deres handicap, ved hjælp at
en nøglesnor, et armbånd eller lignede med solsikker på.

På den måde ved omgivelserne, at man her skal tage hensyn. Det kan være en ordblind der skal have hjælp til at finde en
vare i butikkerne, en hjerneskadet der skal have en forklaring flere gange for at forstå den, en døv der skal mundaflæse.
Mulighederne er mange.

Når man tilmelder sig programmet, bliver personalet undervist (ved hjælp af videoer) i, hvordan man kan hjælpe personer
der går med snor/armbånd eller andet. Sådan at personer med usynlige handicap følger sig set og hørt, som en ligeværdig
borger. Det gør også at disse mennesker får en god oplevelse i mødet med andre. Men vil også for de ansatte i kommunen,
få dem til at følge at de slår til i deres arbejde. At deltage i programmet vil være med at udviske nogle af ulighederne i
samfundet.

 

Indstilling:

Formandskabet ønsker en drøftelse af om kommunen skal tilmelde sig programmet og komme med en anbefaling til
kommunalbestyrelsen her om.

Beslutning på Handicaprådet 2022-25 03-05-2023

Projektet er interessant, men det har ikke kommunens interesse i øjeblikket. 

Økonomi:

Det koster mellem 19.500 kr og 150.000 kr pr. år. at deltage i programmet. Hvis kommunen skal deltage i programmet
skal pengene findes i forvaltningen, da der ikke er penge i handicaprådets budget til dette.

Sagen afgøres af:

I nuværende form af Handicaprådet, hvis deltages anbefales af kommunalbestyrelsen.

Bilag

Supplerende information om Solsikkeprogrammet

Solsikkepakker organisationer og virksomheder #2

Præsentation af Solsikkeprogrammet 10 2022



Punkt 8: Fakta ark fra DH - Budgetterne på det specialiserede socialområde
i Ærø Kommune

S2023-2402

Indledning:

På baggrund af det fra DH-central udsendte fakta-ark ang. de specialiserede områder, ønskes en diskussion om Ærø
Kommunes kommende budget.

Sagsfremstilling:

Danske handicaporganisationer har udsendt et fakta ark, der viser at der er en statistisk underbudgettering på ca. 5 mio. kr
i 2023. Dette er ikke kun et Ærø problem, men et landsproblem. Dette på baggrund af flere og tungere sager på området,
det være sig både på børn og unge- samt voksenområdet. For at imødese de udfordringer der er og kommer på området,
vil der være bedre med en mere realistisk budgettering, da mange opgaver er skal-opgaver der ikke kan afvises.

Indstilling:

Det indstilles at Handicaprådet kommer med en anbefaling til administrationen ang. Budgettet på området.

Beslutning på Handicaprådet 2022-25 03-05-2023

Taget til orientering.

Økonomi:

.

Sagen afgøres af:

I sin nuværende form afgøres det af Handicaprådet.

Bilag

Fakta ark



Punkt 9: Orientering om afgivet høringssvar vedr. kvalitetsstandarderne for
personlige pleje og praktisk hjælp

S2022-419

Sagsfremstilling:

Der er  afgivet høringssvar på den høring der er kommet fra Ældre og Sundhed. Høringen havde frist den 8. marts og er
derfor udarbejdet mellem to rådsmøder.

Beslutning på Handicaprådet 2022-25 03-05-2023

Taget til orientering.

Bilag

Høringssvar vedr. praktisk hjælp

Høringssvar personlig pleje



Punkt 10: Orientering om afgivet høringssvar vedr. besparelser og
effektivisering

S2022-419

Sagsfremstilling:

Til orientering.

Der er afgivet høringssvar på høring vedr. besparelser og effektivisering i Ærø Kommune. Høringen havde frist imellem
møder og er derfor udarbejdet mellem to rådsmøder.

Beslutning på Handicaprådet 2022-25 03-05-2023

Taget til orientering.

Bilag

Høringssvar på besparelser og effektiviseringer



Punkt 11: Handicappolitik i Ærø Kommune

S2022-419

Sagsfremstilling:

Handicaprådet ønsker en tidsplan for udarbejdelse af ny Handicappolitik. 

Beslutning på Handicaprådet 2022-25 03-05-2023

Det bringes politisk videre.



Punkt 12: Eventuelt

S2022-419

Sagsfremstilling:

Eventuelle kommentarer

Beslutning på Handicaprådet 2022-25 03-05-2023

Der er intet til punktet.



Punkt 13: Godkendelse af referat

S2022-419

Sagsfremstilling:

Her godkendes referatet

Beslutning på Handicaprådet 2022-25 03-05-2023

Referat godkendes
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