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Punkt 1: Udviklingsstrategi: Handleplaner 2019 -2020 fra Kultur- og
Socialomradet

Udviklingsstrategi: Handleplaner 2019 -2020 fra Kultur- og Socialomradet

1.  Udviklingsstrategi: Handleplaner 2019 -2020 fra Kultur- og Socialomradet
Sagsnr.: 492-2019-2150 Dok.nr.: 492-2020-44768 Sagsbeh.: LFL Abent

Indledning

I tilknytning til godkendelsen af Areg Kommunes Udviklingsstrategi 2019-2022 besluttede Kommunalbestyrelsen, at der
gennemfores en arlig evaluering af handleplaner for omradernes vedtagne indsatsomrader.

Handlingsplanerne forelaegges her til dreftelse.

Sagsfremstilling

Handleplanerne for Kultur- og Socialudvalgets fagomréder er vedheftet som bilag og prasenteres af fagcheferne pa

omraderne. Formalet er at praesentere udviklingen i arbejdet med indsatsomrader samt eventuelle forslag til nye
indsatsomrader.

Okonomi
Ikke relevant i denne sammenhang

Sagen afgeres af
Kultur- og Socialudvalget

Indstilling

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:
1. drefter og tager handleplanerne til orientering med eventuelle justeringer.

Bilag
492-2020-44773 Bilag 1: Handleplan handicap og psykiatri

492-2020-44778 Bilag 2: Handleplan bern og unge 2019 - 2020

492-2020-44781 Bilag 3: Handleplan Job- og Voksenomradet 2019
492-2020-44782 Bilag 4: Handleplan Kultur og Fritid 2019-2020
492-2020-44891 Bilag 5: Handleplan Sundhed og Forebyggelse 2019 evaluering
492-2020-44892 Bilag 6: Handleplan Aldreomradet 2019 - evaluering 2020
492-2020-44893 Bilag 7: Handleplan Sundhed og Forebyggelse 2020 med farver

492-2020-44894 Bilag 8: Handleplan Aldreomradet 2020

Bilag

Bilag 1: Handleplan handicap og psykiatri

Bilag 6: Handleplan Aldreomradet 2019 - evaluering 2020
Bilag 7: Handleplan Sundhed og Forebyggelse 2020 med farver

Bilag 3: Handleplan Job- og Voksenomradet 2019



Bilag 5: Handleplan Sundhed og Forebyggelse 2019 evaluering
Bilag 2: Handleplan bern og unge 2019 - 2020
Bilag 4: Handleplan Kultur og Fritid 2019-2020

Bilag 8: Handleplan Aldreomradet 2020



Punkt 1: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 2. juni 2020:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Kultur- og Socialudvalget er efter udsendelsen af dagsordenen inviteret til KL.-mede om gkonomiaftalen samtidig med
Udvalgsmedet.

Punktet udsettes derfor efter aftale med formanden til ekstraordinert mede i Kultur- og Socialudvalget mandag den
8.6.2020, kl. 15.30.



Punkt 2: Den digitale @: Udpegning af politiske reprasentanter til
styregruppe

Den digitale @: Udpegning af politiske repraesentanter til styregruppe

2. Den digitale @: Udpegning af politiske reprzasentanter til styregruppe
Sagsnr.: 492-2018-7233 Dok.nr.: 492-2020-43825 Sagsbeh.: LFL Abent

Indledning

Fase 2 af Den digitale o skal iverksattes med det formal at styrke udviklingen af digitaliseringsprojekter samt
videndeling, koordinering og samarbejde mellem digitale udviklingsprojekter i £reo Kommune og ovrige
samarbejdspartnere.

Indsatsen forankres i en projektorganisering, og der skal udpeges politiske repraesentanter til styregruppen.

Sagsfremstilling
’Ere — Den digitale 9” er den overordnede ramme og portefoljestyring af storre digitale udviklingsprojekter i kommunen,
som understatter vaekstperspektivet.

’Fre — Den digitale o’ skal styrke udviklingen af digitale projekter og sikre sammenhang, videndeling, koordinering og
samarbejde i og mellem digitale udviklingsprojekter i re Kommune inden for indsatsomraderne:
: Velferd

Uddannelse for fremtiden

Energi & beredygtighed

Erhverv & Veakst.

Den fremadrettede vision for *&Are - Den digitale o’ er fortsat, at Are fungerer som laboratorium for udvikling af nye og
digitale lasninger, og viser, hvordan man kan gé fra udkant til forkant, ved at arbejde strategisk og prioriteret med
udvikling af digitale lesninger.

Organisering
Are er et godt laboratorium for digitale udviklingsprojekter, og Are indgér allerede i en raekke samarbejder regionalt,
nationalt og internationalt om digital udvikling, fx pa velferdsomrédet.

For at sikre koordinering og samarbejde mellem digitale udviklingsprojekter i kommunen organiseres Den digitale @ med
styregruppe, ridgivende folgegruppe samt projektgrupper.

Styregruppen har ansvar for at:

+  Udvelge projekter

*  godkende kommissorium og projektplaner

»  projektet gennemfores i henhold til projektbeskrivelse
*  beslutte kursendringer

»  skaffe/fastholde ressourcer til projektet

*  informere om projektet

Rddgivende folgegruppe:
Kan inddrages ad hoc til inspiration og radgivning. Medlemmer udpeges af styregruppen.

Projektgrupper:
Forankres i regi af fagudvalg. Projektgrupper kan besté af ledere, medarbejdere og projektledere samt eksterne
repraesentanter.

Inga Blom Thomas er ved konsituteringsaftalen for Kommunalbestyrelsen udpeget som formand for styregruppen for Den
Digitale @. Derudover skal der udpeges to politiske repraesentanter til styregruppen. En reprasentant fra Teknik-, Miljo og
Havneudvalget samt en repreesentant fra @konomi- og Erhvervsudvalget.

Okonomi
Ikke relevant i denne sammenhang.

Sagen afgeres af



Kultur- og Socialudvalget, Teknik-, Miljg- og Havneudvalget samt @konomiudvalget.
Indstilling
Administrationen indstiller:

1. at Kultur- og Socialudvalget godkender forslaget om, at styregruppen for Den digitale @ udvides med en reprasentant
fra henholdsvis Teknik-, Miljo- og Havneudvalget samt @konomiudvalget.

Bilag
492-2020-45086 Bilag 1: Kommissorium for Z£re - Den digitale ¢ 2.0.

Bilag

Bilag 1: Kommissorium for £re - Den digitale ¢ 2.0.



Punkt 2: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 2. juni 2020:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Formand for styregruppen for Are - Den digitale @, Inga Blom Thomas, repraesenter Kultur- og Socialudvalget i den nye
styregruppe.

Kultur- og Socialudvalget anbefaler, som indstillet, at henholdsvis @konomi- og Erhvervsudvalget og Teknik-, Milje- og
Havneudvalget hver udpeger en repraesentant til styregruppen.

Kultur- og Socialudvalget anbefaler endvidere, at denne reprasentation af alle tre fagudvalg sikres ogsa ved eventuelle
fremtidige @ndringer af styregruppen for ”Zre — Den digitale ¢”.



Punkt 3: EGU-praktikpladser SOSU-omridet - anmodning fra FGU Syd- og
Midtfyn

EGU-praktikpladser SOSU-omradet - anmodning fra FGU Syd- og Midtfyn

3. EGU-praktikpladser SOSU-omridet - anmodning fra FGU Syd- og Midtfyn
Sagsnr.: 492-2020-283 Dok.nr.: 492-2020-45654 Sagsbeh.: LFL Abent

Indledning

FGU Syd- og Midtfyn har anmodet om, at de fire kommuner i samarbejde afsatter et antal elevpladser til SOSU-omradet.
For borgere bosat i re Kommune onskes labende 2 pladser.

Sagen har veret forsinket pa grund af Corona, men fremsendes nu til politisk behandling.

Sagsfremstilling

Erhvervs- og grunduddannelsen (EGU)er til unge under 25 &r, hvor det, erfaringsmeessigt, er svaert at fastholde dem i det
ordinare uddannelsessystem. EGU indeholder hovedsageligt praktik og lidt teori. Eleven sammensatter sammen med
arbejdspladsen sin uddannelse, der typisk varer i 2 &r med mulighed for forlaengelse i serlige situationer. I de perioder
eleven er i praktik f&r vedkommende en elevlen. Derudover skal perioden pé 2 ar indeholde teoretisk undervisning,
svarende til 1/3 af uddannelsestiden. Teorien tilpasses virksomhedens opgaver, som eleven skal opleres i samt faglig og
personlig kompetenceudvikling.

FGU institutionen varetager uddannelse af unge under 25 ar, som har gavn af denne uddannelsesordning.

Zldre- og Sundhed er forespurgt om deres deltagelse og stiller gerne 2 pladser til rddighed, idet elevpladser vil medvirke
til, at flere bliver uddannet inden for sundhedsfaget.

Der anmodes derfor om en politisk beslutning om at oprette lobende to pladser, samt at der afsattes et beleb til dekning
af udgifterne hertil.

Okonomi

FGU Syd- og Midtfyn har fremsendt e-mail vedr. lon til EGU-elever.

Her fremgér det, at en EGU-plads vil have en udgift pa kr. 70.400, pr ar/pr. elev
De samlede udgifter belgber sig til 59.600 kr. i 2020 og 140.800 kr. i 2021 og frem.

Historik
Der har ikke tidligere vaeret udarbejdet en garantiordning for kommunal EGU-pladser.

Okonomisk pategning

Der soges bevilling til to EGU-elevpladser arligt fra august 2020 og varigt ud i arene. Der er behov for en tillegsbevilling
12020 pa 60 t.kr. og pa 141 t.kr. 1 2021 og frem. Da der er tale om to nyoprettede stillinger, der ikke er afsat midler til i
budgettet, skal en evt. tilleegsbevilling finansieres af kassen. Stillingerne minder indholdsmeessigt om praktikpladser til
elever pa Den pedagogiske assistentuddannelse. L&@ vurderer derfor, at det vil vare retvisende at placere en
tilleegsbevilling i puljen til aflenning af PAU-elever, hvor midlerne vil vere reserveret til aflonning af EGU-elever inden
for SOSU-omréadet.

Sagen afgeres af
Kommunalbestyrelsen

Indstilling

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:
1. anbefaler at der afsettes midler til to EGU-praktikpladser.

Bilag
492-2020-2571 Faktaark - SOSU EGU-pladser

492-2020-2570 Anmodning om etablering af EGU-pladser i de 4 Sydfynske kommuner



Bilag
Faktaark - SOSU EGU-pladser

Anmodning om etablering af EGU-pladser i de 4 Sydfynske kommuner



Punkt 3: Beslutning

Kultur- og Socialudvalget, den 2. juni 2020:
Fravarende: Carl Jorgen Heide

Punktet behandles pa ekstraordneert mede i Kultur- og Socialudvalget den 8. juni 2020.
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