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Punkt 1: Information fra Ældre- og sundhedschefen

Information fra Ældre- og sundhedschefen
1.      Information fra Ældre- og sundhedschefen
Sagsnr.: 492-2012-1608        Dok.nr.: 492-2012-29610     Sagsbeh.: BFA             Åbent
 
  Anne Hejse orienterer om
 

1. Resultat af embedslægetilsyn
2. Økonomisk tilskud til en forstærket indsats for borgere med erhvervet hjerneskade i Ærø Kommune
3. Demente udgør en stadigt stigende udfordring for kommunen
4. Ø-akademi – videndeling mellem 5 ø-kommuner.
5. Sygefravær
6. Ledergruppens strategi mhp. maksimal udnyttelse af ressourcer
7. Organisering af hjemmepleje.

 
 
 
 
 



Punkt 1: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Til orientering.



Punkt 2: Hverdagsrehabilitering

Hverdagsrehabilitering
2.      Hverdagsrehabilitering
Sagsnr.: 492-2012-1692        Dok.nr.: 492-2012-29604     Sagsbeh.: BFA             Åbent
 
 Baggrund:
Ældre- og sundhedsområdet har nu gennemført projekt ”Hverdagsrehabilitering”.
 
Projekt ”Hverdagsrehabilitering i Ærø Kommune” tager sit afsæt i et mål om, at borgere med funktionsevnenedsættelse
efter deltagelse i projektet oplever deres liv med større grad af selvstændighed og meningsfylde.
Hverdagsrehabiliteringen består i, at der med udgangspunkt i borgerens egne beslutninger, mål og ønsker, sættes en plan i
vej, hvor sundhedsfagene løfter i samlet flok og hvor succeskriterierne er borgertilfredshed, større faglighed og bedre
udnyttelse af kommunens ressourcer.

Projektet har givet mange erfaringer, bl.a. at

1. mange borgere oplever stor tilfredshed ved at kunne klare daglige gøremål selv.
2. der er et uudnyttet potentiale for rehabilitering hos mange borgere, både ude i eget hjem og inde på plejehjem.
3. hvis hverdagsrehabilitering skal blive en succes, skal der arbejdes tværfagligt
4. de ergoterapeutiske kompetencer skal være til stede
5. rigtig organisering er vigtig, når projektet skal overgå til drift.
6. 50 års kultur skal rykkes:

-          medarbejderne skal holde hænderne på ryggen på de rigtige tidspunkter! – der skal trænes i selvhjælp frem for
hjemmehjælp
-          borgerne skal gå fra at få hjælp til noget, man har svært ved til kun at få hjælp til noget, der er umuligt

7. Hjælpen skal ved opstart bevilges midlertidigt kombineret med et træningsforløb.

 
Økonomi
I projektperioden har ældre- og sundhedsområdet ansat en terapeut til at vurdere borgernes rehabiliteringspotentiale og
udarbejde individuelle træningsprogrammer.
Udgiften hertil er afholdt af Ældre- og sundhedsområdets ramme.
 

Løn Ergoterapeut   475 tkr

Uddannelse af hjemmetrænere     30 tkr.

Træningsredskaber etc     10 tkr.

Mindreudgift til hjemmehjælp   -219 tkr.

Samlet udgift i projektperioden    296 tkr

 
Det er ikke umiddelbart muligt at sammenligne resultatet i Ærø kommune med lignende projekter i andre kommuner, idet
nogle kommuner har valgt at ansætte ergoterapeuter i myndighedsafdelingen. Det betyder, at udgiften ikke figurerer i
ældreområdet.
 
 
Anbefalinger
Det anbefales,
-      at der udarbejdes Kvalitetsstandard for Hverdagsrehabilitering som en ydelse efter Servicelovens § 86
-      at hverdagsrehabilitering efter politisk godkendelse af Kvalitetsstandard for Hverdagsrehabilitering indarbejdes som
en del af driften på ældre- og sundhedsområdet
 
 



Punkt 2: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Anbefalingen godkendt.



Punkt 3: Udviklingsstrategi 2013-25

Udviklingsstrategi 2013-25
3.      Udviklingsstrategi 2013-25
Sagsnr.: 492-2011-2075        Dok.nr.: 492-2012-28942     Sagsbeh.: NKB            Åbent
 
På baggrund af kommunalbestyrelsens visionsseminar den 18. april 2012 fremlægges til formel godkendelse forslag til
missioner, visioner, og beskrivelser af tværgående fokusområder.
 
Administrationen, den 11. maj 2012:
På baggrund af drøftelse i lederforum den 2. maj 2012 anbefales det, at der indsættes følgende pind under visioner for
Ældreomsorg, sundhed og handicap:
 
·         Børn skal tilbydes genoptræning, når de udskrives med en genoptræningsplan ligesom børn med visse fysiske
handicap tilbydes træning af ergoterapeut ud fra en individuel vurdering. Hvis barnets diagnose hører under
diagnoselisten for vederlagsfri fysioterapi behandles de hos privatpraktiserende fysioterapeuter.
 
”Pinden” er indsat på side 20 i den foreliggende udviklingsstrategi.
 
Bilag
492-2012-
23323

Udviklingsstrategi 2013 - mission og vision tilrettet af KB den
18.04.2012

 
 
 
 

Bilag

Udviklingsstrategi 2013 - mission og vision tilrettet af KB den 18.04.2012



Punkt 3: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Indstilles godkendt.



Punkt 4: Fælleskommunal udviklingsstrategi for socialområdet

Fælleskommunal udviklingsstrategi for socialområdet
4.      Fælleskommunal udviklingsstrategi for socialområdet
Sagsnr.: 492-2010-2860        Dok.nr.: 492-2012-29830     Sagsbeh.: JF               Åbent
 
Der foreligger forslag til fælleskommunal udviklingsstrategi på socialområdet til godkendelse i kommunalbestyrelsen
inden den 1. juni 2012.
 
KKR Syddanmark har drøftet aftalen den 21. marts 2012 og sammen med regionen i Kontaktudvalget den 29. marts 2012.
Både KKR og Kontaktudvalget anbefaler alle kommuner og regionen at godkende aftalerne.
 
 
 
Direktionen, den 3. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Direktionen indstiller forslaget godkendt.
På baggrund af høringsfristen den 1. juni 2012 behandles sagen i Kultur- og socialudvalget, hvorefter udvalget indstilling
meddeles KKR Syddanmark. Sagen tages herefter til endelig godkendelse i økonomiudvalget og kommunalbestyrelsen i
juni måned.
 
 
 
Bilag
492-2012-29853 Udviklingsstrategien 2013.pdf

492-2012-29852 Bilag til Udviklingsstrategien 2013.pdf
 
 
 
 

Bilag

Udviklingsstrategien 2013.pdf

Bilag til Udviklingsstrategien 2013.pdf



Punkt 4: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Indstilles godkendt.



Punkt 5: Lokalerokade 2012-13

Lokalerokade 2012-13
5.      Lokalerokade 2012-13
Sagsnr.: 492-2012-1167        Dok.nr.: 492-2012-29507     Sagsbeh.: NKB            Åbent
 
I forbindelse med etablering af sundhedshuse i Ærøskøbing og Marstal, samt overtagelse af jobcenterfunktionen fra
Svendborg Kommune foreslår direktionen følgende lokalerokade, der skal være gennemført senest medio 2013. Når
rokaden er besluttet, vil direktionen sørge for at der udarbejdes en implementeringsplan med det sigte at rokaden giver så
få forstyrrelser i den daglige drift som muligt samtidig med, at det foregår så hurtigt som muligt.
 
Ærø Sygehus
 
Der fraføres ingen kommunale funktioner.
 
Der tilføres følgende kommunale funktioner:
 

Funktion Tidligere
placering

Antal
medarbejdere

Alkoholkonsulent Svendborg 1 (en dag om ugen)

Misbrugskonsulent Svendborg 1 (en dag om ugen)

Sundhedsplejerske Marstal Skole 1

Leder af Sundhedsområdet Marstal gl. rådhus 1

Kommunale sygeplejersker Marstal gl. rådhus 15

Fysio- og ergoterapeuter (genoptræning
m.v.)

Gilleballehus 8

Leder af psykiatri og misbrugsområdet Marstal gl. rådhus 1

 
Der opføres en tilbygning til sygehuset rummende fælles genoptræningsfaciliteter for både kommune og sygehus. Der
bygges i øvrigt om jf. vedlagte byggeprogram. Hele om- og tilbygningen til en pris af 6,6 mio.kr. finansieres af
Sundhedsministeriets pulje til sundhedshuse.
 
Gilleballehus
 
Der fraføres følgende kommunale funktioner:
 

Funktion Ny placering Antal medarbejdere

Fysio- og ergoterapeuter (genoptræning m.v.) Ærø Sygehus 8

 
Der tilføres følgende kommunale funktioner:
 

Funktion Tidligere
placering

Antal
medarbejdere

Leder af Ældre- og Sundhedsområdet Marstal gl. rådhus 1

Administration af Ældre og Marstal gl. rådhus 3



Sundhedsområdet

Visitatorer Marstal gl. rådhus 2

Udviklingsmedarbejder Marstal gl. rådhus 1

 
Der skal ske en generel istandsættelse af lokalerne i ”fru Hammerichs hus” og der skal indrettes fælles mødelokale for
Ældreområdet og Færgeselskabet. Pris 125 tkr.
 
 
 
Jobcenteret Ærøskøbing
 
Der fraføres følgende kommunale funktioner:
 

Funktion Ny placering Antal medarbejdere

Jobcenter Marstal gl. rådhus 7

 
Der tilføres følgende kommunale funktioner:
 

Funktion Tidligere placering Antal medarbejdere

Turist- og Erhvervskontoret Havnen 4, Ærøskøbing 6

 
Der etableres lokalefællesskab med færgeselskabet, herunder fælles skrankefunktion i stueetagen. Færgeselskabet flytter
mødelokale fra havnekontoret i Marstal til Gilleballehus sammen med Ældre- og Sundhedsområdet.
 
Der budgetteres med 25 tkr. Til flytning af skranke og evt nedlæggelse af et kontor.
 
 
Havnen 4, Ærøskøbing
 
Der fraføres følgende kommunale funktioner:
 

Funktion Ny placering Antal medarbejdere

Turist- og Erhvervskontoret Vestergade 1, Ærøskøbing 6

 
Der tilføres følgende kommunale funktioner:
 

Funktion Tidligere placering Antal medarbejdere

KUC Marstal gl. rådhus 1

 
Der budgetteres ikke med nogen omkostninger i denne anledning.
 
 
Værftet, Ærøskøbing
 
Der fraføres følgende kommunale funktioner:
 

Funktion Ny placering Antal medarbejdere

Aktivering Matchgruppe 2-3 Marstal gl. rådhus 2



 
Der tilføres ingen kommunale funktioner.
 
Hele aktiveringsindsatsen er under genovervejelse, og det er muligt, at der fortsat skal være aktiviteter på ”værftet”, men
medarbejderne får base i det nye Jobcenter i Marstal, hvor de også tilknyttes organisatorisk.
 
Der er ikke budgetsat midler til ændringer på ”værftet”.
 
 

 
Marstal gl. rådhus
 
Der fraføres følgende kommunale funktioner:
 

Funktion Ny placering Antal medarbejdere

Leder af Sundhedsområdet Ærø Sygehus 1

Kommunale sygeplejersker Ærø Sygehus 15

Leder af Ældre- og Sundhedsområdet Gilleballehus 1

Administration af Ældre og Sundhedsområdet Gilleballehus 3

Visitatorer Gilleballehus 2

Udviklingsmedarbejder Gilleballehus 1

Leder af psykiatri og misbrugsområdet Ærø Sygehus 1

 
Der ud over opsiges lejemål med SKAT, som tilbydes lokaler i tidligere Nordeafilial i Søby efter aftale med Søby Værft,
der har købt ejendommen. Lejemål med Servex Ventilation opsiges (1 medarbejder). Lejemål med Postdanmark ændres
(postbokse). Der tilbydes ny placering i f.eks. gymnastiksalen bag rådhuset i Marstal.
 
Der tilføres følgende kommunale funktioner:
 

Funktion Tidligere placering Antal medarbejdere

Jobcenter Vestergade 1, Ærøskøbing 7

Aktivering Matchgruppe 3 ”Værftet” i Ærøskøbing 2

Jobklub Ingen 1

 
Dertil kommer, at lægerne i Marstal flytter fra lægehuset til nyindrettet praksis i stueetagen på Marstal gl. rådhus, hvor der
også skabes plads til fodterapeut. Dietisten forventes at kunne finde plads indenfor de lokaler, der er afsat til lægepraksis.
Lægehuset sættes til salg.
 
Den gamle gymnastiksal stilles til rådighed for jobklubbens arbejde med de ledige.
 
Der budgetteres med 3 mio.kr. til indretning af lægepraksis og 440 tkr til istandsættelse og bygningsmæssige ændringer på
rådhuset i øvrigt. De 3,4 mio.kr. finansieres af Sundhedsministeriets pulje til sundhedshuse.
 
 
Havnekontoret i Marstal
 
Udvides arealmæssigt med færgeselskabets mødelokale for at imødekomme forventede arbejdsmiljøkrav.
 



Der budgetteres med 25 tkr til sammenkobling af havnekontor med mødelokalet.
 
 

 
Samlet anlægsøkonomi
 
Om- og tilbygninger Ærø Sygehus                                          6.600 tkr
Ombygning og istandsættelse Gilleballehus                                  125 tkr
Ombygning Jobcenteret i Ærøskøbing                                           25 tkr
Etablering af lægepraksis                                                      3.000 tkr
Ombygning og istandsættelse Marstal gl. rådhus                          440 tkr
Ombygning havnekontoret                                                         25 tkr
 
I alt                                                                                                     10.215 tkr
 
Heraf finansieres 10 mio.kr. af Sundhedsministeriet og 215 tkr af Ærø Kommune. De 100 tkr af de 125 tkr til
Gilleballehus og 40 tkr af de 440 tkr til Marstal gl. rådhus vil kunne henføres til anlægsopgaver omfattet af
kvalitetsfonden. Det vil sige, at kommunekassen skal dække 75 tkr.
 
Salg af lægehuset i Marstal forventes at ville kunne indbringe 1,5 mio.kr.
 
 
Driftsøkonomi
 
Ny husleje Marstallægerne                                                    - 163 tkr
Bidrag til opvarmning af Rådhus fra lægerne                            -   60 tkr
Husleje fodterapeut                                                             -   19 tkr
Mistet husleje Marstallægerne                                                   144 tkr
Mistet husleje Servex                                                               28 tkr
Mistet husleje SKAT                                                                  67 tkr
Forventet huslejeudgift til Ærø Sygehus (ej forhandlet):
124 m2 i vestfløj stueplan, 350 m2 i vestfløj 1. sal
½*150 m2 i nybygget træningsafsnit, i alt 549 m2 ud af i alt
624 m2. Samlede driftsudgifter minus rengøring
jf byggeprogrammet deles i dette forhold:
El, vand og varme 176 tkr                                                       154 tkr
Forsikring, skat og renovation 12 tkr                                           11 tkr
Vedlogeholdelse og renovering 48 tkr                                           42 tkr
 
I alt                                                                                                       204 tkr pr år
 
Direktionen, den 9. marts 2012:
Fraværende: Ingen
 
Der er foretaget enkelte tilrettelser i oplægget.
 
Det indstilles, at det tilrettede oplæg behandles i Trafik- og erhvervsudvalget den 12/3, i Kultur- og socialudvalget den
13/3 og i Økonomiudvalget den 14/3-2012, hvorefter oplægget sendes i høring ved Handicaprådet, Ældrerådet, berørte
MED-organer, brugerbestyrelser og ledere med høringsfrist den 10/4-2012 kl. 12.00.
Teknik- og havneudvalget forelægges sagen den 15/3 som en orienteringssag. Afledte byggesager vil blive forelagt
Teknik- og havneudvalget separat, når de foreligger.
 
Efter høringsfristens udløb behandles sagen i Teknikudvalget den 16/4, i Kultur- og socialudvalget den 17/4, og i Teknik-
og havneudvalget, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen den 18/4-2012.
 
 
Trafik- og erhvervsudvalget, den 12. marts 2012:
Fraværende: Jørn Tang Lærke, Rasmus Lohse
 
Den del af oplægget, der vedrører færgeområdet, indstilles godkendt.
 



Kultur- og socialudvalget, den 13. marts 2012:
Fraværende: Ingen
 
Punktet flyttes til åben dagsorden. Den administrative indstilling anbefales godkendt.
 
Økonomiudvalget, den 14. marts 2012:
Fraværende: Ingen
 
Punktet blev behandlet for åbne døre.
 
Oplægget sendes i høring som indstillet af administrationen med anbefaling.
 
Teknik- og Havneudvalget, den 15. marts 2012:
Fraværende: Rasmus Lohse
 
Punktet overflyttes til den åbne dagsorden.
 
Til orientering. 
 
Administrationen, den 11. april 2012:
Sekretariatet oplyser, at forslaget til lokalerokade er sendt i høring med frist den 10. april 2012 kl. 12.00.
 
Der er indkommet i alt 6 høringssvar, der vedlægges sagen som bilag.
 
Trafikudvalget, den 12. april 2012:
Fraværende: Jørn Tang Lærke
 
Trafikudvalget fastholder tidligere beslutning.
 
Kultur- og socialudvalget, den 18. april 2012:
Fraværende: Ingen
 
Høringssvarene og den deraf afledte debat giver anledning til følgende forslag til justeringer til forslaget, der i øvrigt
indstilles godkendt:
·         Sundhedsplejersken kan beholde sit kontor på Marstal skole indtil videre.
·         Placering af medarbejdere tilknyttet aktiveringsprojektet genovervejes i forbindelse med Kultur- og Socialudvalgets
stillingtagen til jobcenterstrukturen på mødet den 24. april 2012.
·         Der tages stilling til ydelsesteamets placering på baggrund af drøftelse af jobcenterstruktur på Kultur- og
Socialudvalgets møde den 24. april 2012.
·         et undersøges om der er plads til visitatorerne sammen med terapeuterne på Sygehuset. Hvis ikke, så fastholdes den
foreslåede plan.
·         Administrationen anmodes om at udarbejde et alternativt forslag indeholdende flugtveje samt elevator til 1. sal til
senere stillingtagen.
 
Teknik- og Havneudvalget, den 18. april 2012:
Fraværende: Ingen
 
Høringssvarene og den deraf afledte debat giver anledning til følgende forslag til justeringer til forslaget, der i øvrigt
indstilles godkendt:
·         Sundhedsplejersken kan beholde sit kontor på Marstal skole indtil videre.
·         Placering af medarbejdere tilknyttet aktiveringsprojektet genovervejes i forbindelse med Kultur- og Socialudvalgets
stillingtagen til jobcenterstrukturen på mødet den 24. april 2012.
·         Der tages stilling til ydelsesteamets placering på baggrund af drøftelse af jobcenterstruktur på Kultur- og
Socialudvalgets møde den 24. april 2012.
·         Det undersøges om der er plads til visitatorerne sammen med terapeuterne på Sygehuset. Hvis ikke, så fastholdes
den foreslåede plan.
·         Administrationen anmodes om at udarbejde et alternativt forslag indeholdende flugtveje samt elevator til 1. sal til
senere stillingtagen.
 
Økonomiudvalget, den 18. april 2012:
Fraværende: Ingen
 



Indstillingerne fra de stående udvalg anbefales godkendt.
 
 
Kommunalbestyrelsen, den 18. april 2012:
Fraværende: Ingen
 
Økonomiudvalgets indstilling godkendt.
 
Administrationen, den 27. april 2012:
Der ønskes en stillingtagen til, om der skal etableres elevator, da dette er afgørende for hvordan bygningen kan indrettes,
og hvor de forskellige funktioner kan placeres.
En indvendig elevator med plads til kørestolsbruger og hjælper forventes at kunne etableres for 490 tkr. hvis den skal
dække alle tre etager i bygningen. Den bliver ca. 25 tkr. billigere, hvis den ikke skal op på 2. sal.
Vicekommunaldirektøren anbefaler elevatorløsningen, og at jobcenterfunktionerne samles på 1. sal med indgang fra
bagsiden af bygningen.
 
Direktionen, den 3. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Det anbefales, at der arbejdes videre med etablering af elevator på det gl. rådhus i Marstal.
Administrationen, den 15. maj 2012:
Der anmodes om stillingtagen til en tillægsbevilling til anlægsprojektet på 500 tkr. Til etablering af elevator til 1. og 2. sal
samt de nødvendige flugtveje. Der anmodes endvidere om en forøgelse af driftsbevillingen med 6 tkr årligt til lovbefalede
eftersyn.
 
Bilag
492-2012-
24273

Høringssvar Lokalerokalde 2012-2013 - Claus Hansen,
Beskæftigelseskordinator Værftet

492-2012-
21928

Høringssvar vedr. lokalerokalde 2012-2013 - Jobcenter Ærø

492-2012-
24456

Høringssvar vedr. lokalerokalde 2012-2013 - Ydelseskontore

492-2012-
22810

Høringssvar vedr. lokalerokade 2012-2013 - Hovedudvalget

492-2012-
24436

Høringssvar vedr. lokalerokade 2012-2013 - Kultur- og socialafdelingen

492-2012-
24276

Høringssvar vedr. lokalerokade 2012-2013 - sundhedsplejerske Astrid
Lundgaard

 
 
 
 

Bilag

Høringssvar vedr. lokalerokade 2012-2013 - sundhedsplejerske Astrid Lundgaard

Høringssvar vedr. lokalerokalde 2012-2013 - Jobcenter Ærø

Høringssvar vedr. lokalerokade 2012-2013 - Kultur- og socialafdelingen

Høringssvar vedr. lokalerokalde 2012-2013 - Ydelseskontore

Høringssvar Lokalerokalde 2012-2013 - Claus Hansen, Beskæftigelseskordinator Værftet

Høringssvar vedr. lokalerokade 2012-2013 - Hovedudvalget



Punkt 5: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Den ansøgte tillægsbevilling på 500 tkr til anlæg og 6 tkr til drift indstilles godkendt, idet administrationen opfordres til at
søge medfinansiering fra tilgængelighedsfonden.



Punkt 6: Ærø Landsbyskoles bestyrelse - anmodning om godtgørelse af
merudgifter til ledende skolepædagog

Ærø Landsbyskoles bestyrelse - anmodning om godtgørelse af merudgifter til ledende
skolepædagog
6.      Ærø Landsbyskoles bestyrelse - anmodning om godtgørelse af merudgifter til ledende
skolepædagog
Sagsnr.: 492-2012-2037        Dok.nr.: 492-2012-28592     Sagsbeh.: ADA            Åbent
 
Inga Blohm Thomas, bestyrelsesformand for Ærø Landsbyskole, har fremsendt anmodning   om at få godtgjort de faktiske
udgifter til den ledende skolepædagog, som blev ansat i forbindelse med den nye struktur på Ærø Landsbyskole.
Anmodningen er vedhæftet.
 
Den ledende skolepædagog er tildelt budget i forhold de gældende tildelinger. I vedhæftede regneark er beregningen
foretaget i forhold til hvad der budgetmæssigt tildeles og den faktiske udgift.
 
Økonomiudvalget, den 3. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Fremsendes til behandling i kultur- og socialudvalget.
 
Administrationen, den 14. maj 2012:
Løn- og Økonomiafdelingen har beregnet forskellen mellem den ressource, der er tildelt Ærø Landsbyskole og de faktiske
omkostninger forbundet med den ledende skolepædagog. Der er tale om et merforbrug på 51 tkr årligt i forholdt til den
bevilligede ressource.
 
Vicekommunaldirektøren indstiller, at der kompenseres med 5/12 af 51 tkr vedrørende 2011 og 51 tkr årligt fra 2012 og
frem. Det indstilles at kompensationen finansieres af kommunekassen. Indstillingen begrundes med, at
ansættelsesvilkårene for den ledende pædagog på Ærø Landsbyskole er en konsekvens af en
kommunalbestyrelsesbeslutning, og ikke en disposition, der er truffet af skolens ledelse.
 
 
Bilag
492-2012-22474 beregning ledende skolepædagog i Søby

492-2012-27312 anmodning fra Ærø Landsbyskoles bestyrelse
 
 
 
 

Bilag

beregning ledende skolepædagog i Søby

anmodning fra Ærø Landsbyskoles bestyrelse



Punkt 6: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Administrationen, den 22. maj 2012:
Der foreligger reviderede beregninger fra Løn- og Økonomiafdelingen, hvoraf det fremgår at forskellen mellem den
tildelte ressource og de faktiske omkostninger til den ledende skolepædagog kan opgøres til 27 tkr i 2011, 60 tkr i 2012 og
51 tkr fra 2013 og fremadrettet.
Vicekommunaldirektøren indstiller at Ærø Landsbyskole kompenseres tilsvarende med 27+60 = 97 tkr tkr i 2012 og 51
tkr fra 2013 og fremadrettet.  Det indstilles at kompensationen finansieres af kommunekassen. Indstillingen begrundes
med, at ansættelsesvilkårene for den ledende pædagog på Ærø Landsbyskole er en konsekvens af en
kommunalbestyrelsesbeslutning, og ikke en disposition, der er truffet af skolens ledelse.
 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
Administrationens indstilling anbefales godkendt.



Punkt 7: Budget 2012 - Madordning førskolebørn

Budget 2012 - Madordning førskolebørn
7.      Budget 2012 - Madordning førskolebørn
Sagsnr.: 492-2011-7934        Dok.nr.: 492-2012-29330     Sagsbeh.: JF               Åbent
 
Faldende børnetal, prisudvikling og underbudgettering i råvareforbrug i 2011 har betydet, at forældrebetalingen for mad i
børnehaverne er steget fra 577 kr/md i 2011 til 697 kr/md i 2012. begge beløb i 11 måneder om året.
 
Mange forældre har udtrykt utilfredshed med den store prisstigning set i lyset af, at der er tale om en frivillig ordning,
hvor tilmeldingen er foretaget på et andet grundlag. Ordningen løber 2012 med, og forældrene skal i sommeren 2012 tage
stilling til om de vil forlænge ordningen med to år.
 
Forældrebetalingen er i dag solidarisk, sådan at forældrene til børn i Mopælappen og Kernehuset betaler væsentligt mere
end omkostningerne ved at producere mad til deres børn, og forældrene til børnene i Søby betaler væsentligt mindre end
omkostningen. Den omkostningsbaserede forældrebetaling for mad til børnene i børnehaven på Ærø Landsbyskole ville
være knapt 2.000 kr. om måneden i 11 måneder om året.
 
På denne baggrund har udvalgsformanden haft drøftelser med skoleleder og skolebestyrelsesformand for Ærø
Landsbyskole med henblik på at finde en løsning hvor antallet af børn, der tilbydes mad i Søby øges ved at inddrage
skolebørnene i ordningen. Repræsentanterne for Ærø landsbyskole var ikke afvisende, men ville sikre sig, at den
økonomiske risiko ved at udvide ordningen ikke kom til at belaste skolens rammebevilling, og dermed børnenes
undervisning.
 
Udvalgsformanden foreslår derfor at:
·         Økonomien til mad i børnehaver og vuggestue separeres, således at økonomien i Ærø Landsbyskole betragtes for
sig og de øvrige institutioner ses under et.
·         Det kommunale tilskud til mad til førskolebørn fordeles sådan, at Ærø Landsbyskole får 45 tkr og de øvrige deler
de resterende 85 tkr.
·         Bevillingen til råvareindkøb reduceres generelt fra 13 til 11 kr/måltid svarende til niveauet i 2010 og 2011.
·         Vikarbudgettet til børnekokke på børnehusene i Ærøskøbing og Marstal reduceres til 40 tkr mod det oprindelige
budget til alle institutionerne på 82 tkr. svarende til det faktiske forbrug i 2011.
·         Ærø landsbyskole får friheden til i samarbejde med forældrene at etablere en forældrefinansieret madordning, der
ud over børnehavebørnene kan omfatte skolebørnene. Det kommunale tilskud hertil er de ovenfor nævnte 45 tkr.
·         Ærø Landsbyskole tilbydes en underskudsgaranti på madordningen i 2012 på baggrund af konkret fremsendt
budget, som skal balancere.
 
Gennemføres disse tiltag betyder det, at forældrebetalingen for mad til børn i Kernehuset i Ærøskøbing og i Mopælappen
i Marstal vil kunne reduceres fra de nuværende 697 kr/md til 578 kr/md (i 11 måneder). Forældrebetalingen for mad til
børn i Ærø Landsbyskole fastsættes af bestyrelsen på baggrund af et udarbejdet budget for ordningen.
 
Til udvalgets stillingtagen. Et eventuelt forslag skal sendes i høring blandt forældrebestyrelser og andre interessenter
inden der tages endelig stilling i Kultur- og Socialudvalget. En eventuel underskudsgaranti vil skulle godkendes af
Økonomiudvalg og kommunalbestyrelse.
 
Kultur- og socialudvalget, den 17. januar 2012:
Fraværende: Ingen
 
Udvalgsformandens forslag godkendt, og administrationen anmodes om at gennemføre de nævnte høringer inden
forslaget fremlægges for økonomiudvalget på det ordinære møde i februar 2012.
 
Administrationen, den 26. januar 2012:
Der er indkommet 2 høringssvar.
 
 
Økonomiudvalget, den 1. februar 2012:
Fraværende: Ingen
 



Kultur- og socialudvalgets indstilling anbefales godkendt.
 
Kommunalbestyrelsen, den 8. februar 2012:
Fraværende: Ingen
 
Økonomiudvalgets indstilling godkendt.
 
Administrationen 5. marts 2012:
På baggrund af ovenstående beslutning er det meddelt børnehusene, at forældrebetalingen nedsættes fra 1. marts 2012.
 
På baggrund af vedlagte henvendelse fra skoleleder Dorthe Schnack ønskes en drøftelse af implementeringen af
kommunalbestyrelsens beslutning på Ærø Landsbyskole.
 
Direktionen, den 9. marts 2012:
Fraværende: Ingen
 
Jørgen Friis udarbejder sammenhængende budget for Ærø Landsbyskole med 21 børn fra 1. april 2012 og 7 børn i marts
2012.
Budgettet og den afledte forældrebetaling forelægges Kultur- og socialudvalget den 13. marts 2012.
 
Kultur- og socialudvalget, den 13. marts 2012:
Fraværende: Ingen
 
Der ses ikke at være tilstrækkelig opbakning blandt skolebørnenes forældre til at etablere økonomisk bæredygtig
madordning omfattende skole og børnehave. Derfor etableres denne fælles ordning ikke.
Administrationen, den 14. maj 2012:
Ledelsen på Ærø Landsbyskole har drøftet madordningen med de nuværende børnehaveforældre, der alle ønsker at
fortsætte madordningen året ud, hvis den mulighed er der. Det betyder, at Ærø Landsbyskole med udgangen af august
2012 har opbrugt det kommunale engangstilskud på 45 tkr.
Med det antal børn som er kendt i dag, vil der pr. 1. juli 2012 være 5 betalende børn i børnehaven. Det betyder, at der er
behov for en underskudsgaranti på 37 tkr.
Skolen forsøger løbende at udvikle attraktive kosttilbud til skolebørnene for at kunne udnytte børnekokkens ressourcer og
dermed forbedre finansieringen af madordningen.
Udvalget anmodes om at tage stilling til den ansøgte underskudsgaranti og finansieringen heraf.
 
 
 
 
Bilag
492-2012-376 Økonomiberegning for ændret madordning

492-2012-7566 Høringssvar; Skolebestyrelsen på Ærø Landsbyskole

492-2012-12955 Høringssvar, Børnehusene

492-2012-18675 Udfordringer omkring lokal madordning på Ærø Landsbyskole

492-2012-19217 Ekstra bilag til direktionsmødets punkt 2
 
 
 
 

Bilag

Høringssvar, Børnehusene

Udfordringer omkring lokal madordning på Ærø Landsbyskole

Ekstra bilag til direktionsmødets punkt 2

Høringssvar; Skolebestyrelsen på Ærø Landsbyskole



Økonomiberegning for ændret madordning



Punkt 7: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Det indstilles, at der bevilliges en underskudsgaranti på 37 tkr. Forældrebetalingen for madordningen harmoniseres med
kommunens øvrige børnehuse. Dette skal rummes indenfor den bevilligede underskudsgaranti.
Den nuværende madordning i alle børnehaver ophører med årets udgang. I forbindelse med stillingtagen til den fremtidige
ordning opfordres hver børnehave til at lave deres egen model for ny madordning med tilhørende økonomi, som de sender
til afstemning blandt forældrene.



Punkt 8: Rammeaftaler

Rammeaftaler
8.      Rammeaftaler
Sagsnr.: 492-2010-2877        Dok.nr.: 492-2012-29755     Sagsbeh.: LIS              Åbent
 
Administrationen fremlægger den samlede oversigt over aftaler på det specialiserede socialområde, der benyttes for at
kunne præstere de nødvendige afdækninger.
 
Den samlede udgift for aftalerne i 2011 udgør 7.530 tkr. Beløbet fremgår af oversigten.
 
Administrationen, den 16. maj 2012:
Der anmodes om at kompetencen til de årlige forlængelser lægges hos lederen af Kultur- og socialafdelingen for så vidt,
at de er en økonomisk fremskrivning på det eksisterende serviceniveau.
 
Bilag
492-2012-3064 Opgørelse konti - rammeaftaler.xls
 
 
 
 

Bilag

Opgørelse konti - rammeaftaler.xls



Punkt 8: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Vicekommunaldirektøren oplyser, at der er fejl i det udleverede bilag, og at den samlede kontraktsum i 2011 udgjorde
2,969 mio.kr.
Udvalget indstiller, at kompetencen delegeres som foreslået af administrationen.



Punkt 9: Optagelse af åbne kommunalbestyrelsesmøder

Optagelse af åbne kommunalbestyrelsesmøder
9.      Optagelse af åbne kommunalbestyrelsesmøder
Sagsnr.: 492-2012-1219        Dok.nr.: 492-2012-29623     Sagsbeh.: NKB            Åbent
 
Michael Rasmussen har på vegne af en gruppe borgere søgt om tilladelse til at videofilme den åbne del af
kommunalbestyrelsens møder.
Planen er at udsende optage fra mødets start til umiddelbart efter afslutning af mødets åbne del.
Kort efter mødet udsendes optagelsen uredigeret på youtube og facebook, således at f.eks. ærøboer på de 7 verdenshave
eller andre steder i verden kan følge med i hvad der rør sig.
 
Det er administrationens opfattelse, at følgende hovedhensyn må lægges til grund for kommunalbestyrelsens
stillingstagen til ansøgningen:
 
·         Et krav om, at kommunalbestyrelsens beslutningsproces ikke forstyrres.
·         Et ønske om at skabe størst mulig åbenhed om kommunalbestyrelsens arbejde.
·         Et ønske om at understøtte saglig formidling til offentligheden af informationer om kommunalbestyrelsens arbejde.
·         Lighedsgrundsætningen, dvs. et krav om, at to ansøgninger, der sagligt må anses for at være ligestillede, også
behandles lige.
 
Michael Rasmussen er informeret om hovedhensynene og har accepteret at disse lægges til grund for
kommunalbestyrelsens stillingtagen.
 
Der henvises til vedlagte uddybende bilag.
 
Kommunalbestyrelsen, den 14. marts 2012:
Fraværende: Ingen
 
Sagen fremsendes til kultur- og socialudvalget med anmodning om, at udvalget tager stilling til den konkrete ansøgning
og udarbejder forslag til nærmere retningslinjer for videooptagelser af kommunalbestyrelsens møder.
 
Administrationen, den 15. maj 2012:
Reglen om mødeoffentlighed i Styrelseslovens § 10 giver ikke journalister og andre tilhørere ret til at optage
kommunalbestyrelsens forhandlinger på bånd el.lign. Kommunalbestyrelsen kan tillade, at radio og tv transmitterer fra
kommunalbestyrelsesmøder, og at tilhørere optager forhandlinger på lydbånd eller videobånd. Tilladelsen kan
tidsbegrænses, ligesom der kan knyttes vilkår til denne. Efter § 26 i ophavsretsloven kan forhandlingerne i
kommunalbestyrelsen gengives uden samtykke fra ophavsmanden.
Hvis Kommunalbestyrelsen vælger at give tilladelse til, at der foretages optagelse af kommunalbestyrelsens møder på
video el. lign. kan sådanne optagelser i givet fald ske ud fra følgende retningslinjer:
-       Optagelserne må alene finde sted fra anvist plads og på stativ.
-       Der må alene optages fra åbne møder.
-       Optagelser skal stilles gratis til rådighed for alle, der måtte ønske det.
-       Udgifter til opstilling af udstyr er Ærø Kommune uvedkommende.
-       Tilladelsen er midlertidig og kan til enhver tid tilbagekaldes.
 
Bilag
492-2012-
19018

henvendelse og svar til Michael Rasmussen vedr. optagelse af
kommunalbestyrelsesmøderne

492-2012-
19066

Uddybning vedrørende optagelse af kommunalbestyrelsesmøder

 
 
 
 

Bilag



Uddybning vedrørende optagelse af kommunalbestyrelsesmøder

henvendelse og svar til Michael Rasmussen vedr. optagelse af kommunalbestyrelsesmøderne



Punkt 9: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Kultur- og Socialudvalget anbefaler kommunalbestyrelsen, at der gives tilladelse til videooptagelse af
kommunalbestyrelsens møder efter ansøgning og efter ovenstående retningslinjer, dog således at optagelserne skal vises
uredigeret.



Punkt 10: Handicap- og psykiatripolitik

Handicap- og psykiatripolitik
10.    Handicap- og psykiatripolitik
Sagsnr.: 492-2010-4384        Dok.nr.: 492-2012-29579     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
Til godkendelse af høringsforslag foreligger Handicap- og psykiatripolitik.
Høringsparter; Handicaprådet, Trekløveren, Reberbanen samt Kultur- og socialafdelingen.
 
Direktionen, den 20. april 2012: Udkastet anbefales godkendt.
 
Kultur- og socialudvalget, den 24. april 2012:
Fraværende: Ingen
 
Godkender at forslaget sendes i høring med frist 15. maj 2012.
Administrationen, den 15. maj 2012: Der er indkommet 1 høringssvar fra Handicaprådet. Rådets ændringer er
indarbejdet i den endelige udgave.
 
Bilag
492-2012-29583 Handicap- og psykiatripolitik

492-2012-26020 Udkast til handicap- og psykiatripolitik/MRM
 
 
 
 

Bilag

Handicap- og psykiatripolitik

Udkast til handicap- og psykiatripolitik/MRM



Punkt 10: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Forslaget indstilles godkendt.



Punkt 11: Handleguide til forebyggelse og hjælp til børn og unge i
forbindelse med seksuelle overgreb

Handleguide til forebyggelse og hjælp til børn og unge i forbindelse med seksuelle overgreb
11.    Handleguide til forebyggelse og hjælp til børn og unge i forbindelse med seksuelle
overgreb
Sagsnr.: 492-2012-3416        Dok.nr.: 492-2012-29154     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
 Sagsfremstilling: 
Til Kultur- og socialudvalgets godkendelse foreligger handleguide til forebyggelse og hjælp til børn og unge i forbindelse
med seksuelle overgreb.
 
Oplægget til handleguide for personalet, der arbejder med børn og unge i Ærø Kommune er udarbejdet med den hensigt at
det samlede personale i kommunen bliver bedre til at spotte overgreb og til at handle hurtigt og professionelt i den svære
situation. Det gælder både for personalet i daginstitutioner og skoler samt for de faggrupper, der arbejder med børn med
særlige behov. Desuden er det væsentligt at forebygge seksuelle overgreb ved en større viden og opmærksomhed på børns
signaler, en træning i at lave grundige observationer og gennemføre de svære samtaler.
 
Indstilling:
Kultur- og socialudvalget godkender oplægget i sin grundform med eventuelle tilføjelser, hvorefter litteraturliste tilføjes.
Administrationen koordinerer fremlæggelse af handleguiden og uddannelsestiltagene med relevante samarbejdsparter
(Behandlerkæden og skoler/daginstitutioner).
 
 
Bilag
492-2012-
29076

Handleguide til fagpersoner i tilfælde af seksuelle overgreb på børn og
unge i Ærø Kommune

 
 
 
 

Bilag

Handleguide til fagpersoner i tilfælde af seksuelle overgreb på børn og unge i Ærø Kommune



Punkt 11: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Udvalget godkender den administrative indstilling, og ønsker handleplanen evalueret i sommeren 2013.



Punkt 12: Pædagogiske principper - Børnehusene på Ærø

Pædagogiske principper - Børnehusene på Ærø
12.    Pædagogiske principper - Børnehusene på Ærø
Sagsnr.: 492-2012-3351        Dok.nr.: 492-2012-28601     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
 På baggrund af Dagtilbudslovens § 15 omhandlende forældrebestyrelsers pligt til at udarbejde pædagogiske principper
for daginstitutioners arbejde, ud fra de mål og rammer, kommunalbestyrelsen har fastsat, fremsendes hermed til
orientering:
 
"De pædagogiske principper for de kommunale børnehuse" udarbejdet af børnehusenes fællesbestyrelse.
 
 
Bilag
492-2012-28600 Pædagogiske principper.doc
 
 
 
 

Bilag

Pædagogiske principper.doc



Punkt 12: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Til orientering.



Punkt 13: Fuldmagt til brug af NEM-id for beboerne i Æblelunden og
Jakobsminde

Fuldmagt til brug af NEM-id for beboerne i Æblelunden og Jakobsminde
13.    Fuldmagt til brug af NEM-id for beboerne i Æblelunden og Jakobsminde
Sagsnr.: 492-2012-3362        Dok.nr.: 492-2012-28704     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
 Sagsfremstilling:
Bofællesskaberne Æblelunden og Jakobsminde i Trekløveren søger hermed Kultur og Socialudvalgets godkendelse af, at
personalet får mulighed for at benytte den enkelte beboers NEM-id til følgende opgaver:
 
·         Åbne for beboerens side på netbank
·         Åbne for e-boks
·         Åbne for Skat
·         Åbne for Sundhed.dk
·         Åbne Borger.dk
·         Hvis andre opgaver ønskes udført, søges der om tilladelse til dette hos kontrolpersonen eller lederen.
 
Beboerne på Æblelunden og Jakobsminde, som har en varig og betydelig nedsat funktionsevne, skal efter have samme
muligheder og rettigheder som alle andre.
 
Desværre magter den enkelte beboer ikke selv, at betjene en pc eller overskue, hvornår regninger skal betales i banken
eller på posthuset. Når en betalingsfrist overskrides mister beboeren penge og det er ligeledes meget dyrt at betale
girokort.
 
Gennem samtaler med de enkelte beboere, er det kommet frem, at beboerne ønsker, at det er personalet, der varetager
disse opgaver. For de beboere hvor det er aktuelt, er der lavet en fuldmagt (eksempel vedlagt) som er underskrevet af
beboeren.
 
Mål:
 
·         Alle regninger skal betales til tiden.
·         Spare på udgifterne til betaling af regninger.
·         Lette hverdagen for den enkelte beboer.
 
Helt konkret betales via netbank betaler alle de regninger, der måtte dukke op og som ikke kan tilmeldes betalingsservice.
Den enkelte medarbejder noterer med sine initialer, hvem der har udført handlingen. På den måde kan man kan altid
kontrollere, hvem der har brugt netbanken og regningen/kvitteringen bliver gemt.
 
Rent praktisk og ikke mindst sikkerhedsmæssigt, opbevares nøglekort og brugernavn adskilt. Nøglekort ligger i aflåst
nøgleskab på personalekontoret og brugernavn er i aflåst pengekasse på kontoret. Personalet er ansvarlig for, at disse 2
dele er adskilt.
 
Det skal understreges, at personalet ikke vil have med større formuer at gøre, kun beboerens månedlig pension. Formue
administreres af værger til beboerne. Personalet hjælper med at opsætte et budget, tilmelder til betalingsservice og hjælper
med at betale de regninger, der kommer løbende, på netbank.
 
Køb af varer på internettet, f. eks nyanskaffelser så som mobiltelefon, tøj, julegaver; Her betaler beboeren med Dankort
og kvittering fra købet printes ud og gemmes i mappe. Også her noterer medarbejderen sit navn på kopien og beboeren
skriver ligeledes under.
 
 
 
Procedure for benyttelse af NEM-id og kontrol af det udførte:
 
Hver gang en medarbejder udfører en transaktion på beboerens netbank, tages der et print af det udførte arbejde.
 



Kopien gemmes i beboerens personlige mappe og medarbejderen skriver under på kopien. Den aktuelle regning gemmes
ligeledes ved siden af, så det fremgår hvad og til hvem der er betalt.
 
Endvidere har medarbejderen sat sine initialer i et felt på siden i netbanken. Dette vil også fremgå på kopien.
 
HK-ansat, udpeget af lederen kontroller hver 3. måned alle de transaktioner der har været ved hver enkelt beboer, altså
sammenholder kopierne med de transaktioner der fremgår af netbanken.
 
 
Bilag
492-2012-28703 Fuldmagt.doc
 
 
 
 

Bilag

Fuldmagt.doc



Punkt 13: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Punktet udsættes til næste møde, idet udvalget ønsker en indstilling på sagen fra henholdsvis kommunens juridiske
konsulent og kommunens revisor.



Punkt 14: Ansøgning om forlængelse af rente- og afdragsfrit lån til Ærø
Rideklub

Ansøgning om forlængelse af rente- og afdragsfrit lån til Ærø Rideklub
14.    Ansøgning om forlængelse af rente- og afdragsfrit lån til Ærø Rideklub
Sagsnr.: 492-2012-3081        Dok.nr.: 492-2012-29856     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
 Resumé:
Ærø Rideklub fik i 2001 bevilget et rente- og afdragsfrit lån på 50.000 kr. over en 10 årig periode. Kommunens rente- og
afdragsfrie lån forudsatte Ærø Rideklubs fortsatte drift af ridehallen.
 
Sagsfremstilling:
I mail af 20. april 2012 ansøger formand for Ærø Rideklub, Merete G. Clausen om forlængelse af den rente- og
afdragsfrie periode, eventuelt med 10 år, på det af kommunen ydede anlægslån på 50.000,- kr.
 
Økonomi: rente- og afdragsfrit lån på 50 tkr.
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Punkt 14: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Indstiller at den rente- og afdragsfrie periode for anlægslånet forlænges 10 år som ansøgt.



Punkt 15: Ærø Bowling Center - Regnskab 2011

Ærø Bowling Center - Regnskab 2011
15.    Ærø Bowling Center - Regnskab 2011
Sagsnr.: 492-2008-28585       Dok.nr.: 492-2012-26052     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
Der er fremsendt regnskab for Ærø Bowling Center for 2011.
Regnskabet udviser et underskud på 237.622,71 kr. i den ordinære drift. I henhold til forpagtningsaftalen dækker Ærø
Kommune et eventuelt underskud med 50 %.
Revideret regnskab, revisionsprotokol samt forpagtningsaftale er vedlagt.

Administrationen, den 2. marts 2012: Der er afsat 37 tkr. i budget 2012 til dækning af et evt. underskud.
 
Kultur- og socialudvalget, den 13. marts 2012:
Fraværende: Ingen
 
Regnskabet tages til orientering, og udvalgsformanden anmodes om at tage et møde med ÆIK’s bestyrelse for drøftelse af
drift, regnskab og kontrakt med henblik på at fjerne underskuddet.
------------------------------------------
Administrationen, den 18. april 2012: Der har været afholdt møde med ÆIK vedr. drøftelse af fremtidig drift. Det er
aftalt at ÆIK fremsender budget og visioner for fremtiden til drøftelse på udvalgsmøde i maj.
 
 
Bilag
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Budget 2012 - Ærø Bowling Center

492-2012-
29183

Opfølgning fra møde med Kultur- og socialudvalgsformand Anders
Johansson

492-2012-
18310

Ærø Bowling Center - Regnskab 2011

492-2012-
18309

Underskrevet forpagtningsaftale 2011
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Opfølgning fra møde med Kultur- og socialudvalgsformand Anders Johansson

Underskrevet forpagtningsaftale 2011



Punkt 15: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Regnskabet tages til orientering, idet udvalget kraftigt henstiller, at ÆIK fremadrettet opnår balance mellem udgifter og
indtægter. Udvalget vil ikke være sindet at forlænge kontrakten med de nuværende vilkår i en ny periode med de
nuværende underskud.



Punkt 16: Frivilligt socialt arbejde - SEL §18 - 2012

Frivilligt socialt arbejde - SEL §18 - 2012
16.    Frivilligt socialt arbejde - SEL §18 - 2012
Sagsnr.: 492-2011-8009        Dok.nr.: 492-2012-28651     Sagsbeh.: LIS              Åbent
 
Der er indkommet ansøgninger fra følgende:
 
·         Haveselskabet Ærø Kredsen
·         Dansk Landsforening for Laryngectomerede – DLFL
·         FBU Forældrelandsforeningen, Region Syddanmark
·         Osteoporoseforeningen
·         Vennerne til Onsdagsklubben
·         Ærø Hjælper Rumænien
·         Svendborg Handicap Festival
·         Natteravnene Ærø-Svendborg
·         HUSET
·         Marstal Genbrugsforretning
·         Netcaféen i Aktivitetshuset
·         Røde Kors Ærø Afd.
 
Bilag
492-2012-28504 Ansøgning SEL §18 - Netcaféen

492-2012-11922 Ansøgning  SEL §18 - Dansk Landsforening for Laryngectomerede

492-2012-27447 Ansøgning SEL §18 - Marstal Genbrugsforretning

492-2012-24426 Ansøgning SEL §18 - Svendborg Handicap Festival

492-2012-27237 Ansøgning SEL §18 - Natteravne

492-2012-22869 Ansøgning SEL §18 - Ærø Hjælper Rumænien

492-2012-27257 Ansøgning SEL §18 - HUSET

492-2012-22216 Ansøgning SEL §18 - Vennerne til Onsdagsklubben

492-2012-10179 Ansøgning SEL § 18 - Haveselskabet Ærø Kredsen

492-2012-18579 Ansøgning SEL §18 - Osteoporoseforeningen Afd. Fyn og Øer

492-2012-18180 Ansøgning SEL §18 - FBU Forældrelandsforeningen

492-2012-28699 Ansøgning SEL §18 - Røde Kors Ærø
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Ansøgning SEL § 18 - Haveselskabet Ærø Kredsen

Ansøgning SEL §18 - Osteoporoseforeningen Afd. Fyn og Øer

Ansøgning SEL §18 - Ærø Hjælper Rumænien

Ansøgning SEL §18 - FBU Forældrelandsforeningen

Ansøgning SEL §18 - Svendborg Handicap Festival

Ansøgning SEL §18 - Vennerne til Onsdagsklubben

Ansøgning SEL §18 - Marstal Genbrugsforretning

Ansøgning SEL §18 - Røde Kors Ærø



Punkt 16: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Kultur- og Socialudvalget bevilliger følgende tilskud:
 
Osteoporoseforeningen                     2.000
Venner til onsdagsklub                      10.000
Ærø hjælper Rumænien                     5.000
Svendborg Handicapfestival                2.000
Natteravnene                                  6.000
HUSET                                           10.000
Marstal Genbrugsforretning                4.000
Netcaféen i Aktivitetshuset                 8.000
Røde Kors Ærø afd.                          20.000
 



Punkt 17: Kvartalsoversigt det specialiserede socialområde

Kvartalsoversigt det specialiserede socialområde
17.    Kvartalsoversigt det specialiserede socialområde
Sagsnr.: 492-2010-2309        Dok.nr.: 492-2012-29867     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
 Til Kultur- og socialudvalgets drøftelse/orientering kan oplyses, at der er indberettet kvartalsoversigt vedrørende det
specialiserede socialområde for 1. kvartal 2012 til Indenrigsministeriet. Kvartalsoversigten er en del af økonomiaftalen
mellem KL og regeringen.
 
Administrationen, den 6. marts 2012: Bemærkning vil forelægge til mødet.
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Punkt 17: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Udsættes til næste møde. Der skal inden mødet udarbejdes en detaljeret redegørelse for budgetoverskridelsen og forslag
til model for fremtidig budgettering.



Punkt 18: Budgetopfølgning

Budgetopfølgning
18.    Budgetopfølgning
Sagsnr.: 492-2009-5830        Dok.nr.: 492-2012-29510     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
Der foreligger budgetopfølgning for Kultur- og socialudvalgets ansvarsområde pr. 30. april 2012.
 
Bilag
492-2012-28634 Budgetopfølgning april 2012

492-2012-1407 Andre kulturelle formål - kto. 364 00 043-03
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Andre kulturelle formål - kto. 364 00 043-03

Budgetopfølgning april 2012



Punkt 18: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Til orientering.



Punkt 19: økonomiredegørelse til orientering

økonomiredegørelse til orientering
19.    økonomiredegørelse til orientering
Sagsnr.: 492-2009-5830        Dok.nr.: 492-2012-28697     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
Der foreligger økonomioversigt for Kultur- og socialudvalgets ansvarsområde pr. 30. april 2012.
 
Bilag
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Punkt 19: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Til orientering.



Punkt 20: Orientering - Kultur- og socialudvalget 2012

Orientering - Kultur- og socialudvalget 2012
20.    Orientering - Kultur- og socialudvalget 2012
Sagsnr.: 492-2012-181          Dok.nr.: 492-2012-28566     Sagsbeh.: MRM            Åbent
 
 

Sceneliv, # 3, 2012.
Seniorernes blad, april 2012.
Nyhedsbreve fra Børnehusene på Ærø.
Foa, inspiration til dialog om dagplejen.
Takkebrev fra Kunsthøjskolen på Ærø

 
 
 



Punkt 20: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Til orientering.



Punkt 21: Lukket: Kandidater til den fynske Kulturpris 2012



Punkt 21: Lukket: Beslutning



Punkt 22: Lukket: Ansøgning om anlægsbevilling til ombygning af Rise
skole i forbindelse med ny skolestruktur



Punkt 22: Lukket: Beslutning



Punkt 23: Ansøgning om underskudsgaranti til Ærø Jazzfestival 2012

Ansøgning om underskudsgaranti til Ærø Jazzfestival 2012
23.    Ansøgning om underskudsgaranti til Ærø Jazzfestival 2012
Sagsnr.: 492-2012-2036        Dok.nr.: 492-2012-30409     Sagsbeh.: LIS              Åbent
 
 Sagsfremstilling:
Ærø Jazzfestival søger i brev af 2. marts 2012 om underskudsgaranti i forbindelse med afholdelse af jazzfestival 2012.
Festivalen løber fra den 29. juli til den 4. august 2012.
I år har Ærø Jazzfestival 10 års jubilæum. Dette fejres ved at gøre festivalen lidt længere end festivalen i 2011 – det vil
sige en fuld uge med jazz i Marstal og Ærøskøbing.
Der vil blive afholdt:
 

en række af dansk jazz’ største profiler på Andelen
2-3 store koncerter på BADEHOTEL ÆRØ, stillet gratis til rådighed af Alexander Lindhardt.
Gratis ”live jazz” og folkeliv på ”VÆRFTET” i Ærøskøbing. Gratis koncerter ved Super Brugsen, Kongensgade 34
i Marstal og på Rise Bryggeri, gaderne og Café Aroma i Ærøskøbing. De håber på, at kunne præsentere mindst én
gratis kirkekoncert.
To jazzkoncerter for børn og barnlige sjæl, hvor alle øens børn og børneinstitutioner bliver inviteret.
Deltagelse af lokale musikere.
Ung scene – igen i år vil der blive skabt en ung scene i et forsøg på at gøre Ærø Jazzfestival kendt blandt et yngre
publikum – på landsbasis.

 
I alt 30 – 40 koncerter med musik af forskellige genrer inden for jazzen.
 
Det fulde program findes på Festivalens hjemmeside www.jazzisland.dk
 
Arrangementerne finansieres gennem entré, tilskud fra fonde, sponsorater fra lokalt erhvervsliv og salg af diverse
drikkevarer, t-shirts, kort, medlemskaber af foreningen m.m. Her er underskudsgarantien fra Ærø Kommune af helt vital
betydning.
 
Selve festivalen kan kun gennemføres, fordi der er en masse frivillige, der giver en hånd med i en travl og hektisk uge.
 
Foreningen er stolte over at kunne præsentere en ÆRØ JAZZFESTIVAL NR. 10, en festival der har ry som en af
Danmarks etablerede Jazzfestivaler og som derudover er en af sommerens helt store kulturelle begivenheder på Ærø – et
arrangement der er med til at ”brande” øen, som et sted helt ud over det sædvanlige.
De har omkring 3500 – 4000 tilhørere til arrangementerne i uge 31. En stor del er turister. De ved fra flere sider, at en stor
procentdel af sejlerne, der kommer til Ærøskøbing Havn, spørger til festivalen.
 
Økonomi:
Der søges om en underskudsgaranti på kr. 75.000
 
 
Kultur- og socialudvalget, den 13. marts 2012:
Fraværende: Ingen
 
Der bevilliges en underskudsgaranti på 30.000 kr.
 
Administrationen, den 21. maj 2012: Ærø Jazzfestival har efterfølgende anmodet kultur- og socialudvalget om
forhøjelse af underskudsgarantien.
Da foreningen havde brug for svar inden den 21. maj 2012 har formand Anders Johansson truffet en formandsbeslutning,
således at underskudsgarantien til Ærø Jazzfestival 2012 er hævet til 40.000 kr. Denne beslutning er truffet på baggrund af
mailafstemning med de øvrige medlemmer i kultur- og socialudvalget.
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492-2012-18303 Budget for 2012
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Budget for 2012



Punkt 23: Beslutning

 
Kultur- og socialudvalget, den 22. maj 2012:
Fraværende: Ingen
 
Udvalgsformandens disposition godkendt.
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