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Punkt 1: Sammenhængende ungeindsats i Ærø Kommune

Sammenhængende ungeindsats i Ærø Kommune
1.      Sammenhængende ungeindsats i Ærø Kommune
Sagsnr.: 492-2019-896          Dok.nr.: 492-2019-14448     Sagsbeh.: LFL             Åbent
 
Indledning:
I forbindelse med den politiske aftale ”Bedre veje til uddannelse og job” skal kommunerne fastlægge organiseringen af en
sammenhængende ungeindsats på tværs af forvaltningsområder.
Administrationen fremlægger derfor et oplæg til organisering til godkendelse.
 
Sagsfremstilling:
Den nye vejledningslov (Lov om kommunal indsats for unge under 25 år) forudsætter, at kommunerne etablerer en
sammenhængende, koordineret ungeindsats.
 Lovbekendtgørelsen med tilhørende vejledninger forventes udmeldt 2 kvartal 2019.
 
Den sammenhængende indsats skal understøtte, at unge gøres parate til at gennemføre en ungdomsuddannelse eller
komme i beskæftigelse, inden de fylder 25 år. Indsatsen skal tilrettelægges således, at der er en sammenhæng mellem
uddannelsesvejledningen, børn og ungeindsatsen, samt social- og beskæftigelsesindsatsen for de unge, der har behov.
 
Den samlede vejledningsindsats for de unge knytter sig dels til uddannelsesforberedende opgaver i grundskolen, herunder
uddannelsesparathedsvurderinger og uddannelsesplaner for den enkelte elev ved afslutning. Dels til forberedende og
understøttende aktiviteter, for de unge, der efter grundskolen ikke umiddelbart begynder ungdomsuddannelse eller FGU.
Og endelig opfølgning og justering af uddannelsesplaner for unge, som frafalder uddannelse eller i øvrigt har behov for
støtte gennem social- og beskæftigelseslovgivningen.
 
Tilrettelæggelse af den sammenhængende indsats
Et helt centralt element i lovgrundlaget og aftalen er, at indsatsen for de unge skal være sammenhængende og koordineret
på tværs af uddannelses-, beskæftigelses- og socialindsatsen.
Forvaltningen foreslår på denne baggrund en samarbejdsmodel, hvor Børn og Unge og Job- og Voksencenter i tæt
samarbejde tilrettelægger indsatsen i fire spor (jf. bilag 1). Ledelsesmæssigt forankres indsatsen under Job- og
voksenchefen, der understøttes med en fagkoordinator. (Organiseringen er illustrativt vedlagt i bilag A).  Derudover
anbefales en netværksbaseret model med en defineret koordinerende tovholder og et tværgående team (jf. bilag 1).
Den netværksbaserede model skal sikre en tæt koordinering gennem tværfaglige netværksmøder, hvor medarbejdere kan
indkaldes til drøftelse af konkrete sager i et tværfagligt forum.
Den afdeling, hvor den unge har sin sag, vil være indgangen og have ansvaret for at sikre en sammenhængende
ungeindsats.
 
Dette tværgående samarbejdsnetværk skal sikre den koordinerede overgang for unge, der har brug for fortsat særlig
vejledningsindsats efter grundskolen, så viden og foranstaltninger videreføres sammen med nye tilbud og foranstaltninger.
Ansvaret for vejledning i grundskolen ligger ved Børn og unge. Ansvaret for den efterfølgende vejledning for unge over
18 år, samt beskæftigelses- og socialindsatser ligger i Job- og Voksencentret.
 
Der vil således været tale om en styrket indsats for målgruppen med nye opgaver samt en intensivering af diverse opgaver
for unge mennesker i alderen op til 25 år: hyppigere kontakt/indsats, en kontaktpersonrolle, en afklarings- og
visitationsproces mod FGU, koordinerings- og ledelsesopgaver, herunder møder i form af netværksmøder,
koordineringsmøder, tværfaglige møder, overgangsmøder mv., som ikke er ressourcesat i det nuværende ressource- og
budgetniveau. 
 
Den intensiverede indsats indebærer behov for en intern omplacering af medarbejderressourcerne på Job- og
voksenområdet og en ændret opgavefordeling. For at sikre den fornødne faglighed i indsatsen, konverteres en
fuldtidsmedarbejderstilling til at være delvis fagkoordinator og delvis sagsbehandler.
Denne løsning vil indebære behov for et tillæg til medarbejderen.
 
Økonomisk påtegning:
Ærø Kommune kompenseres ikke i forhold til etablering af unge-team. Kommunen kompenseres gennem DUT-midler til
at varetage den Forberedende Grunduddannelse, herunder et mindre beløb til kontaktpersonordningen: kr.23.000 i 2019,
54.000 i 2020 og 70.000 i 2021 og frem.



Disse midler føres som udgangspunkt over til lønrammen for Job og Voksen.  Øvrige ressourcer afholdes af Job- og
Voksens og Børn og Unges egne rammer.
 
Sagen afgøres af:
Kommunalbestyrelsen.
 
Indstilling:
Kultur- og Socialforvaltningen indstiller, at
1.    Organiseringen af unge-indsatsen godkendes som beskrevet
 
Kultur- og Socialudvalget, den 12. marts 2019:
Fraværende: Ingen fraværende
 
Med enkelte redaktionelle ændringer anbefaler Kultur- og Socialudvalget organiseringen godkendt.
 
Bilag
492-2019-14424 Bilag 1: Sammenhængende ungeindsats på Ærø

492-2019-14404 Bilag 2  Organisationsdiagram Samarbejdsflader
 
 
 
 

Bilag

Bilag 1: Sammenhængende ungeindsats på Ærø

Bilag 2 Organisationsdiagram Samarbejdsflader



Punkt 1: Beslutning

 
Økonomi- og erhvervsudvalget, den 25. marts 2019:
Fraværende: Flemming Boye, Kaj Nøttrup, Mads Boeberg Hansen
 
Som stedfortræder for Kaj Nøttrup og Flemming Boye deltog henholdsvis Mona Madsen og Bente Friis Andersen.
 
Kultur- og socialudvalgets indstilling anbefales godkendt.



Punkt 2: Lukket: El-færgeprojekt - Status pr. 1/3-19



Punkt 2: Lukket: Beslutning



Punkt 3: Lukket: Udbud - Taxakørsel forår 2019 i en 2 årig periode



Punkt 3: Lukket: Beslutning
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