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Punkt 1: Akutpakken 2012

Akutpakken 2012

1. Akutpakken 2012

Sagsnr.: 492-2012-10949  Dok.nr.: 492-2013-1140  Sagsbeh.: MRM Abent
Sagsfremstilling:

Den 1. juli 2010 nedsatte regeringen dagpengeperioden fra 4 ar til 2 ar. Borgere der var ledige pa davarende tidspunkt
havde ret til 4 ars dagpenge og det er de 24 £Ero-borgere som A-kasserne har forlenget frem til udgangen af 2012 efter
individuel vurdering.

Af de 24 borgere har 7 fravalgt den ekstra-ordinere vejledning, som ligger i akutpakken.

Administrationen, den 9. november 2012:
Leder af Jobcenter £Are, Birthe Mathiesen deltager under punktet.

Kultur- og socialudvalget, den 13. november 2012:
Fravaerende: Ingen

Punktet dreftet. Udvalget onsker en totalokonomisk vurdering af konsekvenserne af at udbyde et kommunalt akutjob. Der
onskes endvidere konkrete eksempler pa hvor kommunen lovligt kan oprette akutjob under hensyntagen til de kommunale
personalereduktioner. Konsekvenserne af den netop vedtagne finanslov pé dette omrade enskes ogsa belyst.

Punktet genoptages pé naste mede.

Administrationen, den 10. december 2012: Der er efter behandling i Kultur- og socialudvalget tilfejet bilag vedr.
opfelgning pa akutpakke uge 37 + 38.

Punktet er til orientering.

Det lokale beskeeftigelsesrad, den 19. december 2012:
Fraverende: Maja Wenzel @rum-Nielsen, Per Elman Hansen, Susan Kromann, Tove Rindom

I de tilfzelde hvor det er relevant, teenkes akutpakken ind ved kommunale jobopslag.
Ved dialog med virksomheder orienteres om akutpakken.

Aktuel status rundsendes til LBR’s medlemmer snarest muligt.

LBR udtrykker ros vedr. jobrotation.

Administrationen, den 9. januar 2013: Til Kultur- og socialudvalgets stillingtagen.

Bilag
492-2012-60173 Opfolgning pa akutpakke uge 37-48 Aro.pdf

492-2012-54582 Notat, spargeskemaundersggelse om akutpakken.pdf
492-2012-54589 Projektbeskrivelse, Akut-pakken, JC Erg.pdf

492-2012-54588 Projektansattelse, Akut-pakken, langtidsledige, JC ZEre.pdf

Bilag

Opfelgning pé akutpakke uge 37-48 Are.pdf

Notat, spergeskemaundersggelse om akutpakken.pdf
Projektbeskrivelse, Akut-pakken, JC Are.pdf

Projektansettelse, Akut-pakken, langtidsledige, JC Are.pdf



Punkt 1: Beslutning

Kultur- og socialudvalget, den 15. januar 2013:
Fravarende: Ingen

Udvalget indstiller at kommunale stillinger opslas som akutjob i de tilfeelde, hvor det er relevant.



Punkt 2: Opfelgning pa beskaftigelsesindsatsen i AAre Kommune

Opfoelgning pa beskzftigelsesindsatsen i re Kommune

2.  Opfelgning pa beskeeftigelsesindsatsen i Aro Kommune
Sagsnr.: 492-2012-2887 Dok.nr.: 492-2013-1148  Sagsbeh.: MRM Abent

Til orientering foreligger opfolgning pa beskaftigelsesindsatsen i re Kommune for
4. kvartal 2012.

Bilag
492-2013-1149 Politisk opfelgning £Are, 4. kvt. 2012.pdf

Bilag

Politisk opfelgning £re, 4. kvt. 2012.pdf



Punkt 2: Beslutning

Kultur- og socialudvalget, den 15. januar 2013:
Fravarende: Ingen

Til orientering.



Punkt 3: Skolestruktur - skolebestyrelse fra 1.8.2013

Skolestruktur - skolebestyrelse fra 1.8.2013

3.  Skolestruktur - skolebestyrelse fra 1.8.2013
Sagsnr.: 492-2012-11693  Dok.nr.: 492-2013-1143  Sagsbeh.: MRM Abent

Sagsfremstilling:
Orientering omkring processen om sammens&tning af skolebestyrelsen fra 1. august 2013.

Kultur- og socialudvalget 2012, den 11. december 2012:
Fraverende: Ingen

Udvalget anbefaler, at de tre skolebestyrelser etablerer et sammenlaegningsudvalg med repreesentanter fra de nuvaerende
tre skolebestyrelser til at forberede den nye skole.

Udvalget anbefaler endvidere, at der foretages et nyvalg af en skolebestyrelse nar bernene er indskrevet til den nye skole.
Den nyvalgte bestyrelse tager over ved skoleérets start.

Okonomiudvalget 2012, den 17. december 2012:
Fravarende: Ejler Mark Hansen

Det indstilles, at Kultur- og socialudvalgets forslag sendes i hering til de 3 skolebestyrelser mhp., at Kultur- og
socialudvalget treeffer endelig beslutning i sagen medio januar.

Kommunalbestyrelsen 2012, den 17. december 2012:
Fravaerende: Ejler Mark Hansen, Jens Groth-Lauritsen, Peter Lund, Rasmus Lohse

Anette Ullman, Erik Kromann og Keld Madsen godkendt som stedfortraedere for henholdsvis Peter Lund, Ejler Mark
Hansen og Jens Groth-Lauritsen.
Okonomiudvalgets indstilling godkendt.

Administrationen, den 10. januar 2013: Der er heringsfrist den 14. jan. 2013 kl. 12. Fremsendte heringssvar vil blive
sendt pr. mail til Kultur- og socialudvalget.

Bilag
492-2012-59216 Notat om skolebestyrelse efter strukturaendring.

Bilag

Notat om skolebestyrelse efter strukturaendring.



Punkt 3: Beslutning

Kultur- og socialudvalget, den 15. januar 2013:
Fravarende: Ingen

Efter dreftelse af heringssvarene konstaterede udvalget, at lovgivningen kun giver mulighed for enten at lade de
nuvarende bestyrelser fortsette i en faelles bestyrelse eller at der vaelges en ny skolebestyrelse for den nye sammenlagte
skole. Pa den baggrund besluttede udvalget, at der vaelges en ny skolebestyrelse med folgende sammensatning:

6 forzldrereprasentanter fra almenomradet

1 foreldrereprasentant fra specialomradet

2 medarbejderrepraesentanter

2 elevreprasentanter
Jf. bekendtgerelsen om rullende valg.
Udvalget beslutter endvidere, at der nedszttes et sammenlaegningsudvalg med to repraesentanter fra hver skolebestyrelse,
feelles tillidsrepraesentanten og en elevrepraesentant, samt en repraesentant fra fritidshjemsomradet. Skolelederne og Born
og Ungechefen deltager som sekreterer uden stemmeret.
Sammenlaegningsudvalget opfordres til hurtigst muligt at planlaegge skolebestyrelsesvalget og motivere til at der opstilles
kandidater fra alle de tidligere skoledistrikter, samt repreesentanter fra specialklasseforaeldrene.



Punkt 4: Deltidspladser i dagplejen 2013

Deltidspladser i dagplejen 2013

4. Deltidspladser i dagplejen 2013
Sagsnr.: 492-2013-195 Dok.nr.: 492-2013-1411  Sagsbeh.: MRM Abent

Formalet med dette notat er, at belyse mulighederne for oprettelse af deltids dagplejepladser pa Aro i kommunalt regi.

Der er mulighed for at oprette deltidspladser i kommunalt regi, der dog forudsetter at alle pladser i den pégeldende
dagpleje er deltidspladser, séledes at dagplejeren kan ansettes som deltids jfr. overenskomsten mellem KL og FOA.
De fire private dagplejere har alle oprettet deltidspladser.

Behov

I efteraret 2012 er der foretaget to undersggelser af behovet for oprettelse af deltidspladser:

1. En sondering, der viste almen interesse

2. En konkret underseggelse, der viste lokal interesse for et tilbud pa midt-gen og evt. ogsd i Marstal. Den lokale og
konkrete foraeldreinteresse kan matches af dagplejer, der er interesseret i deltidsansaettelse.

FOA er orienteret om undersegelser og afdekning af behovet.

Dialogmedet

Spergsmalet om etablering af deltidspladser i kommunalt regi blev dreftet pa dialogmedet for dagomradet i november
2012, hvor det blev anbefalet at arbejde videre med forslaget i form af en konkret indstilling til udvalg og
kommunalbestyrelse. Politikerne enskede samtidig at fa belyst de evt. afledte effekter, f.eks. ift. det kommunale tilskud til
de private dagplejere

Okonomisk grundlag

Udgangspunktet for beregningen er:

- atetableringen af deltidspladser principielt hviler i sig selv

- atetableringen af deltidspladser ikke forager det kommunale tilskud til de private dagplejere.

- atder konverteres 48 heltidspasningsmaneder til deltidspasningsmaneder.

- at det samlede antal pasningsméneder er 600 som budgetlagt for 2013

- at konverteringen svarer til 4 barn og betyder én heltidsstilling som konverteres til én deltidsstilling.

Deltid IHeltid

Pasningsméneder 48 552

Lon 244.535  14.043.181
Lederlon (andel af lon baseret pa

pasningsmaneder) 39.360 452.640
Andre udgifter (andel af udgifter baseret

pa pasningsméneder) 34.000 391.000
Moms af momsbarende konti (andel af

udgifter baseret pa pasningsméneder) 1.787 31.713
Samlede udgifter 319.682  K.918.535

Samlet udgift pr. pasningsméned 6.660 8.910




Ny takst 25% af udgifterne 1.665 2.228

Nyt maksimalt private tilskud (85% af

kommunens udgifter til heltidspasning) 5.680
Tidligere maksimalt privat tilskud 5.901
Forskel 221

Som folge af vedlagte bilag over takster til den private dagpleje forventes ikke en nevnevaerdig afledt ekonomisk effekt,
da de private tilbud allerede tager en betydeligt lavere takst.

Vurdering

Som det fremgér af bilag er de private dagplejetilbud gkonomisk set meget fordelagtige i forhold til den kommunale
dagpleje og ekstremt attraktive i forhold til en vuggestuepladspris. Foreldrene er meget opmerksomme pa
prisforskellene, der har helt afgerende betydning for valg af tilbud. Oprettelse af kommunale deltidspladser kan deekke et
reelt behov og samtidig medvirke til at mindske den glidning der finder sted mellem de kommunale og de private tilbud.

Deltidspladserne etableres hvor behovet er storst og det kan praktisk gennemferes ved at to bern skal flyttes fra den
patenkte deltidsdagpleje.

Konkret indstilling

Som en forsggsordning etableres der pd midt-gen en kommunal deltidsdagpleje i 2013. Det vurderes i tilknytning til
budgetvedtagelsen for 2014 om ordningen skal fortsette og evt. udvides med yderligere en deltidsdagpleje i Marstal i
2014.

Prisen for en 32 timers plads fastsattes til 1.665 kr. pr. méned i 2013, der opkraves 12 mdr.

Sidelgbende hermed sendes der brev til KL om, at overenskomsten @ndres siledes at der mere fleksibelt kan oprettes
fuldtids- og deltidspladser i samme dagpleje uden at en deltidsplads teller som fuldtids.

Administrationen, den 11. januar 2013: Born- og Ungechef Jes Jargensen og Dagplejeleder Anne Bay Madsen deltager
under punktet.

Bilag

492-2013- Bilag 1. Sammenligning af pladspriser mellem de private dagplejere og
1413 den kommunale

Bilag

Bilag 1. Sammenligning af pladspriser mellem de private dagplejere og den kommunale



Punkt 4: Beslutning

Kultur- og socialudvalget, den 15. januar 2013:
Fravarende: Ingen

Den administrative indstilling anbefales godkendt.
Den gkonomiske virkning pd kommunekassen beregnes inden sagen forelegges for skonomiudvalget.



Punkt 5: Godkendelse af kvalitetsstandarder

Godkendelse af kvalitetsstandarder
5.A A A A A Godkendelse af kvalitetsstandarder

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

Sagsnr.: 492-2012-6186A A A A A A A Dok.nr.: 492-2013-1366A A A A A Sagsbech. MRMAAAAAAAAAAA
A...bent

A

Sagsfremstilling:

I henhold til Lov om Social service skal kommunalbestyrelsen 1 gang om A¥ret godkende Kvalitetsstandarder i henhold
til:

Lov om social service A§ 86, GenoptrAlning og vedligeholdende trA!ning.

Lov om social Service A§ 84, Midlertidige pladser og aflA sning/aflastning af pA¥rA rende. (NY)

Lov om social service A§ 83, Personlig hjA!lp.

Lov om social service A§ 83, Praktisk hjA'lp.

Lov om social service A§ 112, NA dkald.

Lov om social service A§ 88, Visitation.

Lov om social service A§ 14 a stk. 4, Fodbehandling.

Kvalitetsstandarderne er tilrettet, SA¥ de er i overensstemmelse med tidligere beslutning om at implementere den
rehabiliterende tilgang til borgeren.

Atndringer i forhold til tidligere standarder er markeret med rA dt.

A”konomi:

De foreslA¥ede Alndringer reprAlsenterer ikke en Alndring i serviceniveau og har sA¥ledes ikke umiddelbare

A konomiske konsekvenser.

Den rehabiliterende tilgang vurderes pA¥ sigt at medfA re en mindreudgift for kommunen.

Administrationen, den 10. januar 2013: Afldre- og sundhedschefen anbefaler, at ovenstA¥ende kvalitetsstandarder
godkendes.

A

N

A

N

A
Bilag

492-2012-61398 Kvalitetsstandard genoptrAlning og vedligeholdende trA!ning.docx
492-2012-61399 Kuvalitetsstandard midlertidig ophold.docx

492-2012-61400 Kvalitetsstandard personlig hjA!lp.doc

492-2012-61401 Kuvalitetsstandard praktisk hjA!lp.docx

492-2012-61396 Kvalitetsstandard for nA ,dkald.docx

492-2012-61394 Kvalitetsstandard for fodbehandling.docx

492-2012-61397 Kuvalitetsstandard for visitation.docx

2> > >

Bilag

Kvalitetsstandard praktisk hjelp.docx
Kwvalitetsstandard midlertidig ophold.docx
Kwvalitetsstandard personlig hjelp.doc

Kvalitetsstandard for fodbehandling.docx



Kvalitetsstandard for nedkald.docx
Kwvalitetsstandard genoptraening og vedligeholdende treening.docx

Kwvalitetsstandard for visitation.docx



Punkt 5: Beslutning

Kultur- og socialudvalget, den 15. januar 2013:
Fravarende: Ingen

Kwvalitetsstandarderne anbefales godkendt.



Punkt 6: Ansegning om underskudsgaranti til A£re Harmonikafestival 2013

Ansegning om underskudsgaranti til Are Harmonikafestival 2013

6. Ansegning om underskudsgaranti til £re Harmonikafestival 2013
Sagsnr.: 492-2013-102 Dok.nr.: 492-2013-650 Sagsbeh.: LIS Abent

Sagsfremstilling:

Arg Harmonikafestival kan i &r fejre 20 ars jubileeum.

Jubileet atholdes 1 dagene den 31. maj — 1. — 2. juni og vil blive markeret med besgg af nogle spendende og dygtige
musikere.

Festivalen er gennem arene blevet etableret som Danmarks hyggeligste harmonika festival, som mange gerne vil besage
og deltage i.

I ar forventes besgg af omkring 1600 geester, hvoraf de 1000 er udenes gaester. I alt vil der blive optreeden af omkring 250
programsatte musikere fordelt pa ca. 45-50 grupper.

Musikerne optraeder fra 2 scener med ca. 44 timers underholdning over 3 dage.

ZAre Harmonikafestival kan ikke gennemfores uden den store indsats fra ulennede hjelpere og sponsorindtaegter.
Kommunens underskudsgaranti er vigtig for festivalen. Et lyspunkt er det dog, at de mange tilrejsendes bidrag til
Arofaergerne, overstiger underskudsdekningen, idet hovedparten af de programsatte spillere kommer i egen bil og mange
med campingvogn.

Festivalens primare formal er at skabe gget turisme pa Are i skuldersesonen. Dette ma siges at vaere opfyldt, da der
gennem arene er kommet betydeligt flere udenes geester og derved afledt sterre omsatning pa een. Festivalen er med til at
skabe liv i pa Zrea i en ellers stille periode inden ferietiden.

Hovedparten af de udengs gaester kommer til £re uden relation til gen, men udelukkende for at spille, lytte og nyde
miljoet ved Are Harmonikafestival.

Okonomi:
Der sgges om underskudsgaranti pa 30 tkr.

Bilag
492-2013-646 Budget for Are Harmonikafestival 2013

492-2013-645 Ansegning om underskudsgaranti til Are Harmonikafestival 2013

Bilag
Budget for Are Harmonikafestival 2013

Ansggning om underskudsgaranti til Areg Harmonikafestival 2013



Punkt 6: Beslutning

Kultur- og socialudvalget, den 15. januar 2013:
Fravarende: Ingen

Der bevilliges 15 tkr i underskudsgaranti med henvisning til at der er tale om et jubil&umsar. Finansieres af konto 3.64.



Punkt 7: Ansegning om ekonomisk stette til '"Moderne Flet" - udstilling og
bogudgivelse

Ansegning om ekonomisk stette til '"Moderne Flet" - udstilling og bogudgivelse

7. Ansegning om gkonomisk stette til '"'Moderne Flet" - udstilling og bogudgivelse
Sagsnr.: 492-2013-156 Dok.nr.: 492-2013-1161  Sagsbeh.: MRM Abent

Sagsfremstilling:

I ansegning af 8. januar 2013 segger gruppen "Moderne Flet” om gkonomisk stette til udstilling pa sebygérd i perioden 5.
juli — 20. oktober 2013 samt til bogudgivelse.

Udstillingen opdeles i en indenders udstilling med individuelt fremstillede veerker som billeder, veegophang, skulpturer
og installationer, og en udenders udstilling under ledelse af Mary Butcher, med en raekke installationer og landart, som
fremstilles pé stedet i ugen op til udstillingen og inddrager det smukke, gamle voldanleeg omkring Sebygérd.

I samme forbindelse udgives en bog om varkerne og kunstformen.

Gruppen onsker at medvirke til at bygge broer mellem det gamle hdndverk og design, installation, skulptur, landart og
billedkunst. De satter arbejdet i ny kontekst pa kryds og tvers af fag og landegreenser med nye
materialesammensatninger og nye inspirationskilder.

Okonomi:
Der sgges om gkonomisk statte op til 35.900 kr.

Bilag

492-2013- Anbefalinger og gvrige bilag vedr. "Moderne Flet"

1160

492-2013- Budget - "Moderne Flet"

1159

492-2013- Ansggning om gkonomisk stette til "Moderne Flet" - udstilling og
1156 bogudgivelse

Bilag

Budget - "Moderne Flet"
Anbefalinger og evrige bilag vedr. "Moderne Flet"

Ansggning om gkonomisk statte til "Moderne Flet" - udstilling og bogudgivelse



Punkt 7: Beslutning

Kultur- og socialudvalget, den 15. januar 2013:
Fravarende: Ingen

Der bevilliges 15 tkr. Af konto 3.64.



Punkt 8: Dialogmeder 2013 - Kultur- og socialudvalget

Dialogmeder 2013 - Kultur- og socialudvalget

8. Dialogmeder 2013 - Kultur- og socialudvalget
Sagsnr.: 492-2013-55 Dok.nr.: 492-2013-371 Sagsbeh.: MRM Abent

Forslag til dialogmeder for 2013 med:
Pasningsomradet den 7. maj og 6. november 2013 kl. 16.30 — 18.30
Skoleomradet den 30. april og den 30. oktober 2013 kl. 16 — 18

Zldreomradet den 24. april og den 27. november 2013 kl. 16 - 18



Punkt 8: Beslutning

Kultur- og socialudvalget, den 15. januar 2013:
Fravarende: Ingen

Datoerne godkendt.



Punkt 9: KSU Budgetopfelgning lebende 2012

KSU Budgetopfolgning lebende 2012

9. KSU Budgetopfelgning lebende 2012
Sagsnr.: 492-2012-1093  Dok.nr.: 492-2013-1364  Sagsbeh.: DW

Bilag
492-2013-1242 Budgetopfelgning december 2012

Bilag

Budgetopfelgning december 2012

Abent



Punkt 9: Beslutning

Kultur- og socialudvalget, den 15. januar 2013:
Fravarende: Ingen

Til orientering.



Punkt 10: Orientering - Kultur- og Socialudvalget

Orientering - Kultur- og Socialudvalget

10. Orientering - Kultur- og Socialudvalget
Sagsnr.: 492-2013-152 Dok.nr.: 492-2013-1120  Sagsbeh.: MRM Abent

Arbejdsmarkedsstyrelsen, brev Jobabninger inden for bygge- og anlaegssektoren”.

Arbejdsmarkedsstyrelsen, brev ”Hvorfor har ledigheden pa Fyn har ligget over niveauet pé landsplan i de sidste 10
ar?”.

LEV, dec. 2012.

Sceneliv, dec. 2012.

Social- og Integrationsministeriet, brev ”"Redegerelse for § 18-stette til frivilligt socialt arbejde i 2011.

Omslaget, ssmmenslutningen af Lokalarkiver.

Fortidspensionisten, januar 2013.

Seniorposten, januar 2013.

Bilag
492-2013-598 Folgebrev LBR, Pol. udvalg BygAnlaeg.pdf

492-2013-599 Felgebrev LBR, Pol.udvalg Strukturanalyse.pdf

Bilag
Folgebrev LBR, Pol. udvalg BygAnleg.pdf

Folgebrev LBR, Pol.udvalg Strukturanalyse.pdf



Punkt 10: Beslutning

Kultur- og socialudvalget, den 15. januar 2013:
Fravarende: Ingen

Til orientering.
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