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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

S2025-4148

Sagsfremstilling:

Her skal dagsorden godkendes.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelsen 22-04-2026

Knud Borck havde meldt afbud til mødet. Som stedfortræder for Knud Borck deltog Kristine Skytte Glue.

Dagsorden blev godkendt.



Punkt 2: Hjemmeværnets distriktsudvalg Fyn Syd - udpegelse af andet
medlem

S2008-32485

Indledning:

Stillingtagen til anmodning fra Ole Gilberg om udpegelse af andet medlem til Hjemmeværnets distriktsudvalg Fyn Syd.

Sagsfremstilling:

Ole Gilberg har ved mail af 26 marts 2026, anmodet om at der udpeges nyt medlem til Hjemmeværnets distriktsudvalg
Fyn Syd - Ole repræsentere Ærø i Distriktsudvalg Fyn Syd i denne periode, der udløber 31. august 2026.

Imidlertid er Ole Gilberg pr. 1. februar 2026 ansat som formand, hvorfor der mangler et medlem fra Ærø i udvalget.

Ole Gilberg anmoder derfor om, at der bliver udpeget et medlem til at overtage pladsen indtil 31. august 2026.

På kommunalbestyrelsens konstituerende møde den 1. december 2025 blev Ole Holm Petersen udpeget for perioden 1.
september 2026 til 31. august 2030.

 

Historik:

Ole Gilberg blev på kommunalbestyrelsens (2022-2025)  konstituerende møde den 1. december 2021 udpeget som
medlem af Hjemmeværnets distriktsudvalg Fyn Syd.

Gældende for perioden 1. september 2022 til og med 31. august 2026.

Økonomi:

Ikke relevant

Sagen afgøres af:

Kommunalbestyrelsen 

Indstilling:

Sekretariatet indstiller: 

at anmodningen fra Ole Gilberg om at finde andet medlem til Hjemmeværnets distriktsudvalg Fyn Syd godkendes
at Ole Holm Pedersen, der i forvejen er godkendt til at indtræde pr. 1. september 2026 - indtræder pr. 22. april
2026. 

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelsen 22-04-2026

Sekretariatets indstilling blev godkendt.



Punkt 3: Likviditet pr. ultimo februar 2026

S2026-512

Indledning:

Til ethvert Økonomi- og Erhvervsudvalgsmøde samt Kommunalbestyrelsesmøder, udarbejder Løn- og Økonomi en
økonomisk statusopgørelse.

Sagsfremstilling:

Til orientering for Økonomi- og erhvervsudvalget fremsender Løn og Økonomi opgørelser over:

Styringscockpit indeholdelse oplysninger omkring bruger skat, servicedrift mm. pr. ultimo februar 2026. 
Forventet kassebeholdning ultimo 2026.
Befolkningstallet er pr 16. marts 2026

 

Økonomi:

Ikke aktuelt.

Sagen afgøres af:

Kommunalbestyrelsen.

Indstilling:

Løn- og økonomi indstiller, at det foreliggende materiale tages til orientering.

Beslutning på Økonomi- og erhvervsudvalget 08-04-2026

Taget til orientering.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelsen 22-04-2026

Taget til orientering.

Bilag

Styringscockpit ultimo februar 2026

Likviditet for forventet kassebeholdning ultimo februar 2026

Læsevejledning til Ærø Kommunes Styringscockpit ver 1.0



Punkt 4: Årsregnskab 2025

S2026-875

Indledning:

Stillingtagen til overgivelse af årsregnskab 2025 inkl. målopfyldelse til revision.

Sagsfremstilling:

Løn og Økonomi fremlægger Ærø Kommunes Årsregnskab for 2025 inkl. status på målopfyldelse. Årsregnskabet skal iht.
lovgivningen forelægges Kommunalbestyrelsen inden overgivelse til revision.

Retsgrundlag:

Den Kommunale Styrelseslov

Økonomi:

Ærø Kommunes regnskab 2025 viser et overskud på den skattefinansierede drift på 17,1 mio. kr. mod et forventet
overskud på 5,9 mio. kr., hvilket er en forbedring/mindreudgift på 11,2 mio. kr.

Mindreudgiften skyldes primært færre driftsudgifter ift. korrigeret budget. Udgifterne kan opdeles i 3 områder:

 

1. Serviceudgifter, mindreudgift ca. 6,6 mio. kr.

I store træk har der været mindreudgift i forhold til korrigeret budget på følgende poster: Central administration,
fælles IT- og telefoni, byfornyelse, RESponsible Island Prize, det gælder Skovrejsning, Fossilbilisme/elcykler og
øvrigt tiltag til reduktion af co2, vedligeholdelse af kommunale bygninger, havnene, miljøbeskyttelse, kulturel
virksomhed, sundhedsudgifter, rottebekæmpelse og busdrift.

I store træk har der været merudgifter i forhold til korrigeret budget til ældreområdet, det specialiserede
børneområde, folkeskolen og vedligeholdelse af vandløb.

Samlet set har serviceudgifterne givet en mindreudgift på 6,6 mio. kr., der er overført til 2026.
 

2. Overførselsudgifterne har givet en mindreudgift på 2,2 mio. kr. Det skyldes primært at mindreudgifter til
kontanthjælp og sygedagpenge er større end stigningen i udgifter til førtidspension.
 

3. Udgifter der holdes uden for servicerammen, har givet en merindtægt på 2,6 mio. kr. Merindtægten skyldes specielt
den centrale refusionsordning, hvor der ved gennemgang af tidligere sager er hentet yderligere refusion hjem.

I det oprindelige budget var serviceudgifterne budgetteret til 415,3 mio. kr. Der er i årets løb givet tillægsbevillinger på
29,6 mio. kr., hvoraf 10,3 mio. kr. vedr. overførsler fra 2024. Det korrigerede budget udgør herefter 444,9 mio. kr.

Det endelige regnskab udviser en udgift på 438,3 mio. kr. en mindreudgift i forhold til korrigeret budget på 6,6 mio. kr.,
men en merudgift i forhold til oprindeligt budget på 23,0 mio. kr.

Ærø Kommunes serviceramme, der i 2025 er udmeldt til 421,0 mio. kr., er overskredet med 17,3 mio.kr.

Der er afholdt 9,4 mio. kr. i skattefinansierede anlægsudgifter. Hvilket er et mindreforbrug på ca. 24,0 mio. kr. i forhold til
korrigeret budget. Mindreudgiften er overført til 2026.

Samlet set viser det skattefinansierede område et overskud 7,8 mio. kr. Det skyldes, at driftsoverskuddet på 17,1 mio. kr.
dækker anlægsudgifterne på 9,4 mio. kr.

Der var budgetteret med et underskud på 27,5 mio. kr. men på grund af både færre driftsudgifter og anlægsudgifter er
resultatet endt i et overskud. Det skal dog bemærkes at der samlet er overført 31,9 mio. kr. til 2026.

Afdrag på ordinære lån og afdrag på feriepengeforpligtelsen er afholdt som forventet.



Der er i 2025 optaget lån for ca. 19,3 mio. kr. Herudover er der hjemtaget byggekredit på 8,5 mio. kr. vedr. lånerammen
for 2025 og indfriet byggekredit vedr. lånerammen for 2024 på 15,7 mio. kr. I alt en udgift på 7,3 mio. kr.

Kursregulering af obligationer sker en gang årligt til værdien pr. 31/12. I regnskab 2025 har der været en kurstab på 0,1
mio. kr.

Likviditeten er faldet med 4,5 mio. kr. og udgør 98,1 mio. kr. ved årets udgang. I forhold til det korrigerede budget er det
en forbedring på 20,4 mio. kr.

Overførsler fra 2025 til 2026 beløber sig til ca. 19,3 mio. kr. Heraf 7,7 mio. kr. vedr. driftsbevillinger og 24,1 mio.kr. vedr.
anlæg samt -12,6 mio. kr. vedr. lånefinansiering af anlægsprojekter.

Sagen afgøres af:

Kommunalbestyrelsen

Indstilling:

Løn og Økonomi indstiller at Årsregnskab 2025 inkl. status på målopfyldelse overgives til revision.

Beslutning på Direktionen 25-03-2026

Løn og Økonomi, v/Connie Kristensen og Jørn Mattrup Lundsgaard deltog ved punktets behandling. 

Direktionen anbefaler indstillingen fra Løn og Økonomi om,  at årsregnskabet inkl. status på målopfyldelse overgives til
revision.

 

Beslutning på Økonomi- og erhvervsudvalget 08-04-2026

Økonomi- og erhvervsudvalget anbefaler, at årsregnskabet inkl. status på målopfyldelse overgives til revision.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelsen 22-04-2026

Økonomi- og erhvervsudvalgets indstilling blev godkendt.

Bilag

Årsregnskab 2025



Punkt 5: Forlængelse af Lejekontrakt vedr. Den blå Hal og Værftshallen
med tilhørende havneareal - Ærøskøbing Havn 4B, C, D, 5970 Ærøskøbing

S2025-4490

Indledning:

Stillingtagen til forlængelse af lejekontakten med Salling Group om lejemålet Ærøskøbing Havn 4B, C, D, 5970
Ærøskøbing, som følge af forlængelse af byggeprocessen for udvidelse af Netto butikken på Ærøskøbing Havn 25A, 5970
Ærøskøbing.

Sagsfremstilling:

Salling Group har den 25. februar 2026 ansøgt om en forlængelse af den indgåede korttidslejekontrakt om en pop up
Netto i kommunens bygninger på Ærøskøbing Havn 4B, C, D, 5970 Ærøskøbing.

Salling Group skriver i deres henvendelse:

"Afledt af vores totalentreprenørs konkurs medio december 2025, er vi nu klar til at genoptage & færdiggøre den
igangsatte butiksudvidelse af Netto Ærøskøbing.

Den nye totalentreprenør, LM-Huse A/S starter på mandag d. 02.03 med forventet afslutning uge 24, således vi
forhåbentligt kan genåbne uge 26.

Afledt af denne forsinkelse, har vi et tilsvarende ønske om at forlænge vedhæftede aftale med tre måneder, således
lejeforholdet ophører d. 31.07 2026".

Ved efterfølgende dialog med Salling Group er status på Nettos byggeprojekt, at:

Pop up åbner 28. april og lukker 21. juni.
Ny udvidet butik forventes af åbne 24. juni.

Administrativt vurderes det, at blive trafikmæssigt udfordrende at fortsætte pop up butikken efter skolernes sommerferie,
ligesom jazz-festivallen er booket til afvikling i den sidste uge af juli. Inden da skal hallerne tømmes helt for inventar.

Det er administrativt aftalt med Salling Group, at der til Kommunalbestyrelsens behandling af sagen skal foreligge
en plan for afvikling af trafik og for parkering, der giver sikker færgeafvikling samt sikre forhold for bløde trafikanter og
butikskunder. Det forudsættes, at Salling Group afholder alle udgifter til udarbejdelse af en trafikplan og til de
efterfølgende nødvendige fysiske tiltag.

 

Historik:

Kommunalbestyrelsen godkendte den 8. december 2025 at indgå en korttidslejekontrakt om indretning af butik, varelager
og med støttefunktioner på Det gamle Værft, der samlet omfatter :

Den blå Hal - 193 m2.
Værftshallen - 240 m2.
Havneareal på ca. 350 m2 bestående af befæstet areal og grus

Lejekontrakten gælder perioden 10. december 2025 - 30. april 2026. 

Retsgrundlag:

Erhvervslejeloven.

Planloven.

BR18.



Tværgående politikker:

Ærø Kommunes Udviklingsstrategi.

Personaleforhold:

Ingen.

Økonomi:

Ingen.

Den månedlige husleje udgør i gældende lejekontrakt 9.496,50 kr. excl. forbrug.

Sagen afgøres af:

Kommunalbestyrelsen.

Indstilling:

Teknisk afdeling indstiller, at der tages stilling til forlængelse af lejekontrakten for perioden 1. maj - 19. juli 2026, med
vilkår om, at:

- Pop up butikken lukkes 21. juni 2026.

- Salling Group afholder alle udgifter til skiltning og nødvendig trafikafmærkning, afledt af den fremlagte trafikplan.

- Lejekontraktens øvrige vilkår fastsættes uændret. 

Beslutning på Teknik-, miljø- og havneudvalget 17-03-2026

Teknik-, miljø- og havneudvalget anbefaler en forlængelse af lejekontrakten for perioden 1. maj - 19. juli 2026, med
vilkår om, at:

Pop up butikken lukkes 21. juni 2026.
Salling Group afholder alle udgifter til skiltning og nødvendig trafikafmærkning, afledt af den fremlagte trafikplan.
Lejekontraktens øvrige vilkår fastsættes uændret. 

Beslutning på Økonomi- og erhvervsudvalget 08-04-2026

Teknik-, miljø- og havneudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelsen 22-04-2026

Økonomi- og erhvervsudvalgets indstilling blev godkendt.

Supplerende sagsfremstilling:

Teknisk afdeling, den 15. april 2026:
Der er udarbejdet en trafik- og parkeringsplan med henblik på at sikre en sikker trafikafvikling i forbindelse med
færgeafgange samt trygge forhold for bløde trafikanter og butikskunder. Planen har været forelagt Fyns Politi, der har
givet et forhåndstilkendegivelse om godkendelse. Forhåndtilkendegivelsen, planen, beskrivelse af varelevering fremgår i
bilag.

 

Det er aftalt, at Salling Group afholder alle udgifter til trafikplanen og de nødvendige fysiske tiltag. Det er en
forudsætning, at de beskrevne tiltag skal være gennemført forud for butikkens åbning, og at de nødvendige
myndighedsmæssige godkendelser foreligger.

Bilag



Lejekontrakt - underskrevet

Trafiknotat Midlertidig Netto Ærøskøbing

41019460-K20-F01-H01-Midlertidig_Netto_Ærøskøbing-PRJ-001

41019460-K20-F01-H01-Midlertidig_Netto_Ærøskøbing-SLB_001

41019460-K20-F01-H01-Midlertidig_Netto_Ærøskøbing-AFM-001

Forhåndstilkendegivelse - midlertidig afmærkning - pop-up Netto - Fyns Politi



Punkt 6: Sundhedsreformen: Udkast til bodelingsaftale

S2025-4107

Indledning:

Som led i sundhedsreformen overgår fire sundhedsopgaver pr. 1. januar 2027 fra kommunen til regionen. Overdragelsen
forudsætter, at der indgås en bodelingsaftale mellem kommunen og regionen. Aftalen fastlægger, hvilke aktiver, passiver
og medarbejdere, der overføres. Ministeriet har fastlagt deadline for udkast til aftalen er den 1. maj 2026.  

Forvaltningen har i dialog med Region Syddanmark udarbejdet et udkast til bodelingsaftale som fremlægges til drøftelse
og godkendelse. Udkastet skal herefter anvendes som grundlag for de videre forhandlinger med Region Syddanmark.

I henhold til § 149, stk. 9 i "Lov om overgangen til en ny sundhedsstruktur" er Aftaleudkastet fortroligt, indtil en aftale er
indgået efter § 151 eller Delingsrådet har truffet beslutning efter § 152. Bilaget: Udkast Bodelingsaftale Ærø Kommune  -
er derfor lukket. 

Sagsfremstilling:

Baggrund
Sundhedsreformen fra 2024 indebærer, at fire opgaveområder overgår fra kommunerne til regionerne pr. 1. januar 2027.
Opgaveoverdragelsen er vedtaget i Folketinget og fastlagt i sundhedsloven samt tilhørende overgangsbestemmelser.
 

De fire opgaveområder er:

Sundheds- og omsorgspladser/midlertidige pladser 
Akutsygepleje
Dele af avanceret genoptræning og specialiseret rehabilitering
Patientrettet forebyggelse

Det betyder, at regionen fremover har det samlede ansvar for at fastlægge rammerne for opgaven (myndighedsansvaret)
samt for finansiering og drift (driftsansvaret).

Formålet med reformen er at skabe mere sammenhængende borgerforløb og en mere ensartet kvalitet på tværs af
kommuner og regioner.
 

Bodelingsaftale
Opgaveoverdragelsen forudsætter indgåelse af en bodelingsaftale mellem kommunen og regionen. Aftalen fastlægger,
hvilke aktiver, passiver, rettigheder, forpligtelser, lejemål og medarbejdere regionen overtager i forbindelse med
opgaveflytningen. Forvaltningens udkast til bodelingsaftalen er udarbejdet i dialog med Region Syddanmark og i
overensstemmelse med gældende lovgivning. Aftalen indebærer, at kommunen vederlagsfrit overdrager en række aktiver
og passiver til regionen. Ærø Kommune overdrager ingen medarbejdere eller aktiver og passiver til regionen.

I Bodelingsaftalen er der lagt op til følgende:

Patientrettet forebyggelse 
Det forventes at der indgås horisontal samarbejdsaftale om opgaverne for den patientrettede forebyggelse. Som følge
heraf vil delingsaftalen ikke indeholde overdragelse af aktiver/passiver, pligter og rettigheder relateret til denne opgave.

Akutsygepleje: 
I Ærø Kommune er akutsygeplejeopgaven en fuldt integreret del af sygeplejen. Der er dermed ingen ansatte, der
udelukkende eller helt overvejende løser akutopgaven, som skal overføres.  
Akutbilen, som er knyttet til akut-opgaven, overdrages til regionen.  

Midlertidige pladser
Ærø Kommune skal overføre 70% af de midlertidige pladser til Region Syd. Det svarer til fire pladser, som befinder sig
på Marstal Ældrecenter. 

Der er to medarbejdere samt en vakant stilling der udelukkende eller helt overvejende løser opgaver på de midlertidige
pladser, og som derfor skal overdrages jf. overgangsloven. Der er tale om tre SoSu-assistent-stillinger, henholdsvis



dagvagt og aftenvagt. Der er gennemført ønskeproces for medarbejderne. Ingen af de pågældende medarbejdere ønsker at
blive overført til regionen og det er aftalt med regionen at medarbejderne ikke overføres.  

Region Syd oplyser, at de ønsker at oprette Sundheds- og omsorgspladser på Ærø Sygehus, med opførelse af en
tilbygning. Det forventes at disse tidligst kan stå klar til sommeren 2027. Regionen og Ærø Kommune arbejder på at finde
en midlertidig løsning enten gennem leje af de nuværende midlertidige pladser på MÆC eller ved at etablere midlertidige
pladser på Ærø Sygehus. Der vil blive udarbejdet særskilt aftale for den midlertidige løsning. 

 

Specialiseret rehabilitering og dele af avanceret genoptræning
Ærø Kommune varetager ikke selv specialiseret rehabilitering, men køber ydelserne hos andre leverandører.
 

Medarbejderforhold
Bodelingsaftalen skal i udgangspunktet angive, hvilke medarbejdere der helt eller overvejende er beskæftiget med
opgaver, som pr. 1. januar 2027 overgår til regionen. I perioden fra i marts måned 2026 er der gennemført en ønskeproces,
hvor medarbejderne har kunnet tilkendegive, om de ønsker overførsel til regionen eller fortsat ansættelse i kommunen.

Medarbejdernes tilkendegivelser er indarbejdet i grundlaget for bodelingsaftalen. Ærø
Kommune overdrager ingen medarbejdere til regionen. 

Videre proces
Udkastet til bodelingsaftale skal fremsendes til Region Syddanmark senest den 1. maj. Det er aftalt mellem KL og
regionerne, at revisorerklæringen først skal foreligge den 1. maj. Derfor præsenteres den ikke i nærværende
sagsfremstilling.

Når udkast til bodelingsaftale er sendt til regionen, indledes forhandlinger mellem kommunen og regionen med
udgangspunkt i det fremlagte udkast. Forhandlingerne foregår i maj og juni måned.

Forhandlingerne varetages af Velfærdsdirektøren og Ældre- og Sundhedschefen, som er udpeget hertil af
kommunalbestyrelsen den 18. marts 2026. Den færdigforhandlede aftale forelægges efterfølgende kommunalbestyrelsen
til behandling den 19. august 2026.
 

Hvis der ikke kan opnås enighed, eller hvis kommunalbestyrelsen ikke godkender den færdigforhandlede aftale, overgår
sagen til behandling i et delingsråd under Sundheds- og Indenrigsministeriet.

Økonomi:

Økonomien for de opgaver, der overgår til regionen, reguleres efter DUT-princippet, således at økonomi og ansvar følger
opgaverne. Beløbet er beregnet på baggrund af kommunens gennemsnitlige udgifter til opgaverne.

Overgangsordningen i reformaftalen sikrer, at ingen kommune samlet set får et tab eller en gevinst, der overstiger 0,05
pct. af beskatningsgrundlaget. Eventuelle tab udlignes gennem bidrag fra kommuner med tilsvarende gevinster. 

Endelig overordnet økonomi vedr. sundhedsreformen og overgangsordning forventes udmeldt i forbindelse med
statsgarantien for 2027.

Udkast til bodelingsaftalen skal være revideret inden 1/5 2026. BDO-revision har oplyst, at de reviderer opgørelsen
sideløbende med den politiske behandling og forventer at kunne afgive erklæring på opgørelsen senest 1/5 2026.

Økonomisk påtegning:

Se under Økonomi. Ingen yderligere bemærkninger.

Sagen afgøres af:

Kommunalbestyrelsen

Indstilling:

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:



1. anbefaler udkast til bodelingsaftale godkendt som grundlag for videre forhandling med Region Syddanmark.

Beslutning på Kultur- og Socialudvalget 21-04-2026

Kultur- og Socialudvalget anbefaler udkast til bodelingsaftale godkendt.

 

Beslutning på Økonomi- og erhvervsudvalget 22-04-2026

Kultur- og socialudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelsen 22-04-2026

Økonomi- og erhvervsudvalgets indstilling blev godkendt.



Punkt 7: Forslag om at hjemtage åben anonym rådgivning til Ærø
Kommune

S2026-782

Indledning:

Svendborg Kommune har siden 2013 varetaget opgaven med at levere Åben Anonym Rådgivning (ÅAR) til Ærø
Kommune. Ordningen blev etableret som en forsøgsordning efter Servicelovens § 11 og er i dag videreført i Barnets Lov
§§ 28 og 29.

Administrationen foreslår, at opgaven med Åben Anonym Rådgivning hjemtages til Ærø Kommune.

Sagsfremstilling:

Ordningen har i de senere år været præget af udskiftning af personale med ansvar for Åben Anonym Rådgivning. I 2024
var ordningen eksempelvis sat på standby i cirka tre fjerdedele af året, mens Svendborg Kommune rekrutterede en ny
rådgiver til opgaven.

Den manglende kontinuitet samt usikkerhed om organiseringen af tilbuddet har skabt tvivl blandt både fagpersoner og
familier på Ærø om rådgivningens tilgængelighed og placering. Dette har konkret medført et markant fald i familiernes
brug af tilbuddet. Administrationen vurderer derfor, at Ærø Kommune i dag ikke får et tilstrækkeligt udbytte af de
ressourcer, der anvendes til ordningen.

Af den seneste samarbejdsaftale om Åben Anonym Rådgivning, udarbejdet den 10. januar 2025, fremgår det, at Ærø
Kommune betaler for rådgivning med fysisk fremmøde på Ærø eller i Svendborg eller via video/Teams to gange om
måneden.

I aftalen indgår derudover mulighed for:

etablering af børnegrupper, fx skilsmissegrupper eller grupper for børn af psykisk syge forældre o. lign.
udarbejdelse af én årlig psykologisk undersøgelse, fx en forældrekompetenceundersøgelse, som Ærø Kommunes
Børn- og Ungeafdeling kan bestille hos Forebyggelsesteamet i Svendborg Kommune.

Disse dele af aftalen er imidlertid ikke blevet anvendt tilstrækkeligt i flere år.

Administrationen har samlet set kunnet konstatere, at Åben Anonym Rådgivning i sin nuværende organisering ikke
fungerer optimalt og derfor benyttes af for få familier. Samtidig bliver de inkluderede tilbud om børnegrupper og
psykologisk undersøgelse ikke anvendt. Samlet set betyder dette, at aftalen med Svendborg Kommune fremstår relativt
omkostningstung i forhold til det faktiske udbytte for Ærø Kommune.

Administrationen foreslår derfor, at Ærø Kommunes Børn- og Ungeafdeling opsiger samarbejdsaftalen med Svendborg
Kommune med henblik på at hjemtage opgaven med Åben Anonym Rådgivning til Ærø Kommune. Ved en hjemtagelse
vil Børn- og Ungeafdelingen få det fulde ansvar for at reetablere tilbuddet og sikre en stabil organisering samt et
serviceniveau, der står mål med de ressourcer, der anvendes på området.

Konkret foreslås det, at tilbuddet om Åben Anonym Rådgivning forankres i Børn- og Ungeafdelingen i Ærø Kommune,
og at der ansættes en medarbejder til at varetage rådgivningen samt etablere børnegrupper. Der opleves lokalt en
efterspørgsel efter sådanne grupper.

Den økonomi, der i dag anvendes til ordningen i samarbejdet med Svendborg Kommune (ca. 160.000 kr. årligt), vurderes
at kunne dække en lokal reetablering af tilbuddet.

Familie, Børn og Unge i Svendborg Kommune har oplyst administrationen om, at de aktuelt står over for en
reorganisering af deres administrative enheder. I den forbindelse forventes ansvaret for Åben Anonym Rådgivning at blive
placeret i en anden del af forvaltningen. Administrationen vurderer derfor, at dette tidspunkt er særligt velegnet til at
hjemtage opgaven.

Administrationen i Familie, Børn og Unge i Svendborg Kommune er orienteret om denne sagsfremstilling og har i den
forbindelse udtrykt forståelse for administrationens overvejelser om hjemtagelse.



Kontrakten med Svendborg Kommune vurderes at kunne opsiges med kort varsel. Samarbejdsaftalen er ikke blevet
revideret i 2026, og aftalen fra 2025 er ikke formelt underskrevet, idet Ærø Kommune ikke har modtaget en endelig
kontraktversion.

Retsgrundlag:

Efter § 28 i Barnets Lov skal kommunen sikre, at børn og unge kan modtage gratis rådgivning med henblik på at
forebygge sociale problemer og hjælpe barnet eller den unge over øjeblikkelige vanskeligheder.

Efter § 29 skal kommunen desuden tilbyde gratis familieorienteret rådgivning til forældre, andre omsorgspersoner samt
vordende forældre.

Rådgivningen skal kunne tilbydes som et åbent og anonymt tilbud.

Efter § 30 i Barnets Lov skal kommunen tilbyde tidligt forebyggende indsatser til børn, unge og familier, når det vurderes
at kunne imødekomme barnets eller den unges behov for støtte.

Økonomi:

c160 t.kr. årligt. 

Økonomisk påtegning:

Hjemtagelse af opgaven har ingen betydning for den samlede likviditet, hvis det holdes indenfor den nuværende økonomi,
men indebærer alene en omplacering af midlerne fra KSUs Driftsramme til Børn og Unges administrationsramme.

Sagen afgøres af:

Kultur- og Socialudvalget 

Indstilling:

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget: 

1. drøfter og afgiver anbefaling til, hvorvidt opgaven med Åben Anonym Rådgivning skal hjemtages. 

Beslutning på Kultur- og Socialudvalget 17-03-2026

Forslaget godkendes. 

Beslutning på Økonomi- og erhvervsudvalget 08-04-2026

Forslaget anbefales godkendt.

 

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelsen 22-04-2026

Økonomi- og erhvervsudvalgets indstilling blev godkendt.

Bilag

Samarbejdsaftale 2013

Samarbejdsaftale 2020

Udkast til Samarbejdsaftale Ærø - revideret nov. 2024



Punkt 8: Beredskabsplan: Æresrelaterede konflikter og negativ social
kontrol

S2026-749

Indledning:

Ærø Kommune har udarbejdet en beredskabsplan for æresrelaterede konflikter og negativ social kontrol med henblik på at
opfylde lovgivningens krav og styrke den forebyggende og håndterende indsats på området. Planen beskriver rammer og
arbejdsgange for medarbejdernes indsats over for børn, unge og voksne i risiko for eller udsat for æresrelaterede
konflikter og negativ social kontrol.

Planen forelægges til politisk godkendelse.
 

Sagsfremstilling:

Kommunen er efter Barnets Lov forpligtet til at have et skriftligt beredskab til forebyggelse, opsporing og håndtering af
æresrelaterede konflikter og negativ social kontrol blandt børn, unge og deres familier. På voksenområdet følger
tilsvarende forpligtelser af Serviceloven, herunder pligt til at tilbyde rådgivning samt handleplan til borgere i risiko for
eller udsat for alvorlige æresrelaterede konflikter.

På den baggrund har Børn- og Ungeafdelingen i Ærø Kommune udarbejdet Beredskabsplan for æresrelaterede konflikter
og negativ social kontrol. Planen følger samme struktur som kommunens beredskabsplan vedrørende vold og seksuelle
overgreb mod børn og unge, vedtaget i december 2023, og er udarbejdet med faglig sparring fra Nationalt Center mod
Æresrelaterede Konflikter (MÆRK).

Da problemstillingen også vedrører voksne borgere, er der i samarbejde med Beskæftigelses- og Voksenområdet
udarbejdet et tillæg til planen gældende for borgere over 18 år.

Beredskabet for æresrelaterede konflikter og negativ social kontrol kommer på sigt til at udgøre en ud af tre
beredskabsplaner på børne- og ungeområdet i Ærø Kommune, som dækker følgende:
 

Vold og seksuelle overgreb (Barnets Lov §15, stk. 2)
Æresrelaterede konflikter og social kontrol (Barnets Lov §15, stk.3)
Ekstremisme og radikalisering (Barnets lov § 15, stk, 3)

De to sidstnævnte planer dækker også voksenområdet.

 

Planen har til formål at sikre:

et systematisk forebyggende fokus blandt fagpersoner
tydelige retningslinjer for opsporing og håndtering af sager
relevant viden og kompetencer hos medarbejdere
tværfagligt og tværsektorielt samarbejde i indsatsen

Efter politisk vedtagelse offentliggøres planen på Ærø Kommunes hjemmeside og gøres tilgængelig på kommunens
intranet samt relevante institutionshjemmesider. Ledelserne har ansvar for implementering og for at sikre medarbejdernes
kendskab til planen. Planen revideres senest 2029. 

Når beredskabsplanerne er godkendt opsættes og udgives actioncards i en mere brugervenlig version, som kan tilgås på
kommunens hjemmeside og distribueres til institutioner. 

 

Retsgrundlag:



Det kommunale beredskab vedrørende æresrelaterede konflikter og negativ social kontrol er lovpligtigt jf. Barnets Lov §
15, stk. 3:

"Kommunalbestyrelsen skal udarbejde et beredskab til forebyggelse, opsporing og håndtering af negativ social kontrol,
æresrelaterede konflikter og ekstremisme blandt børn, unge og deres familier. Beredskabet skal udformes skriftligt,
vedtages af kommunalbestyrelsen og offentliggøres. Kommunalbestyrelsen skal revidere beredskabet løbende efter behov,
dog som minimum hvert fjerde år."

På voksenområdet gælder følgende lovgivning

Serviceloven §10: Kommunen skal tilbyde gratis rådgivning til borgere, der henvender sig på grund af
æresrelaterede konflikter.
Serviceloven §12a: Kommunen skal tilbyde en handleplan til borgere, der er i risiko for eller udsat for alvorlig
æresrelateret konflikt.
Straffeloven: Psykisk vold, trusler, tvang og frihedsberøvelse er strafbare handlinger.
Foruden ovenstående lovgivning, er der en national strategi mod negativ social kontrol og æresrelaterede konflikter,
hvilket betyder, at kommunerne skal samarbejde med nationale aktører for at sikre forebyggelse og beskyttelse.

Økonomi:

-

Sagen afgøres af:

Kommunalbestyrelsen 

Indstilling:

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget: 

1. drøfter og anbefaler beredskabsplanen godkendt. 

Beslutning på Kultur- og Socialudvalget 17-03-2026

Forslaget til beredskabsplan for æresrelaterede konflikter og negativ social kontrol anbefales godkendt. 

Beslutning på Økonomi- og erhvervsudvalget 08-04-2026

Kultur- og socialudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelsen 22-04-2026

Økonomi- og erhvervsudvalgets indstilling blev godkendt.

Bilag

Bruges ikke _ Beredskabsplan Æresrelaterede konflikter og negativ social kontrol KSU Marts 2026



Punkt 9: Handicaprådets forslag til vedtægtsændringer til godkendelse

S2026-321

Indledning:

Handicaprådet har på mødet den 2. februar 2026 vedtaget forslag til ændringer i vedtægterne.

Sagsfremstilling:

På Handicaprådets konstituerende møde den 2. februar 2026 blev der vedtaget følgende forslag til ændringer af
vedtægterne, som nu fremsendes til godkendelse.

Ændringerne vedrører dels sikring af rettidig fremsendelse af høringsmateriale samt en udvidet orientering af udvalg.

 

1. Frister for høringsmateriale (§ 5, stk. 1)

Det foreslås, at høringer som udgangspunkt skal forelægges rådet minimum 10 dage før svarfristen.

Nuværende ordlyd: "Ærø kommune stiller mødelokaler og sekretariatsbistand til rådighed for Handicaprådet i nødvendigt
omfang. Udsendelse af dagsordener samt materiale til gennemlæsning sker senest 10 dage før et møde. Referater skal
foreligge senest 5 arbejdsdage efter mødet."

Ny ordlyd: "Ærø kommune stiller mødelokaler og sekretariatsbistand til rådighed for Handicaprådet i nødvendigt omfang.
Udsendelse af dagsordener samt materiale til gennemlæsning sker senest 10 dage før et møde. Høringer skal, for så vidt
muligt, forelægges Handicaprådet minimum 10 dage før fristen for at afgive høringssvar. Referater skal foreligge senest 5
arbejdsdage efter møderne." 

 

2. Orientering af udvalg (§6, stk. 5)

Det foreslås, at referater fra Handicaprådets møder fremadrettet også forelægges Teknik, -Miljø og -Havneudvalget på
førstkommende møde.

Nuværende ordlyd: "Der tages referat af møderne. Referatet udsendes til rådets medlemmer og forelægges Kultur- og
Socialudvalget til orientering på det førstkommende møde. Er der i referatet notater til en bestemt forvaltning, sender brev
hertil med besked om en evt. igangsætning af en sag. Referat tilgår Direktørerne og Job- og Voksencenterchefen.

Ny ordlyd: "Der tages referat af møderne. Referatet udsendes til rådets medlemmer og forelægges Kultur- og
Socialudvalget og Teknik-, Miljø- og Havneudvalget til orientering på det førstkommende møde. Er der i referatet notater
til en bestemt forvaltning, sendes besked hertil om en evt. igangsætning af en sag. Referat tilgår direktørerne og
Beskæftigelses- og Socialchefen."

 

Ændringer af forretningsordenen

På mødet blev der desuden vedtaget følgende ændringer af forretningsordenen: 

§ 5 stk. 2

Nuværende ordlyd: "Vælges formanden for rådet blandt myndighedsrepræsentanterne i rådet, da vælges næstformanden
blandt Danske Handicaporganisationers repræsentanter."

Ny ordlyd: "Vælges formanden blandt de af Danske Handicaporganisationers udpegede medlemmer, vælges
næstformanden blandt de af kommunalbestyrelsen udpegede medlemmer, og modsat hvis formanden vælges blandt de af
kommunalbestyrelsen udpegede medlemmer."

 



§ 7 stk. 4  

Nuværende ordlyd: "Handicaprådet placeres organisatorisk i Kultur- og socialforvaltningen."

Ny ordlyd: "Handicaprådet er nedsat af kommunalbestyrelsen og sekretariatsbetjenes af Kultur- og Socialforvaltningen."

 

§ 8 stk. 2 

Nuværende ordlyd: Formandskabet udarbejder med sekretariatsbistand fra forvaltningen dagsorden til næstkommende
møde. For at kunne være gyldigt indkaldt skal dagsordenen være ude mindst 10 dage før mødet. Dagsordenen kan
rekvireres via Politiker Web på Ærø Kommunes hjemmeside.

Ny ordlyd: Formandskabet udarbejder med sekretariatsbistand fra forvaltningen dagsordenen til næstkommende møde.
For at kunne være gyldigt indkaldt skal dagsordenen være ude
mindst 10 dage før mødet. Dagsordenen kan rekvireres via First Agenda og på Ærø Kommunes hjemmeside.

 

Der er desuden rettet grammatiske og sproglige fejl i både vedtægterne og forretningsorden.

Økonomi:

Ikke relevant

Sagen afgøres af:

Kommunalbestyrelsen

Indstilling:

Administrationen indstiller til, at Kultur- og Socialudvalget: 

1. anbefaler ændringerne godkendt. 

Beslutning på Kultur- og Socialudvalget 17-03-2026

Forslaget til vedtægtsændringer anbefales godkendt. 

Beslutning på Økonomi- og erhvervsudvalget 08-04-2026

Kultur- og socialudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelsen 22-04-2026

Økonomi- og erhvervsudvalgets indstilling blev godkendt.

Bilag

udkast til vedtægter 2026

Vedtægter 2025

Forretningsorden 2022-2025

Forretningsorden 2026 -2029 - godkendt



Punkt 10: Salg af Rise plejehjem - De Gamles Hjem

S2026-1151

Indledning:

Godkendelse af igangsætning af proces for salg af De Gamles Hjem i Rise i forlængelse af beslutning om at tilbyde
beboerne flytning til andre plejecentre med henblik på lukning.

Sagsfremstilling:

Kommunalbestyrelsen besluttede på mødet den 18. marts 2026 at tilbyde de nuværende beboere på De Gamles Hjem i
Rise en plejebolig på et andet plejecenter med henblik på at gennemføre lukningen af plejehjemmet.

Der er på den baggrund igangsat dialog med beboerne om flytning til Søkilden Plejecenter og Marstal Ældrecenter. Det
forventes, at flytningerne kan gennemføres inden sommeren 2026. 

Der skal nu tages stilling til den fremtidige anvendelse af De Gamles Hjem i Rise. Der er tre muligheder:

1. Nedrivning af plejehjemmet og salg af areal.

2. Ombygning af plejehjemmet til andre lejegrupper ligesom er sket ved Gilleballehus.

3. Salg af plejehjem.

 

Der har været afholdt møde med Sydfyns Almene Boliger i det følgende benævnt som SAB. SAB anbefaler, at der i
gangsættes en proces for salg af ejendommen, da de ikke er interesseret i at i gangsætte en proces for ombygning af
plejehjemmet til familie/senior boliger.

SAB oplyser, at der er lån for ca. 7 mio. kr. i ejendommen og salg forudsætter at kommunen holder boligselskabet
skadesløst i forbindelse med salg af ejendommen. 

Ejendommen er opdelt i ejerlejligheder. Sydfyns Almene Boliger ejer boligerne, mens Ærø Kommune ejer servicearealer.

Salg forudsætter, at det kan godkendes af både Ærø Kommune, SAB, staten, Landsbyggefonden og Udbetaling Danmark.
Det forventes, at godkendelserne vil tage ca. 6 måneder.

I perioden frem mod et eventuelt salg vil kommunen have udgifter til tomgang. Det anbefales derfor, at ejendommen
midlertidigt anvendes til andre formål i det omfang, det er muligt og hensigtsmæssigt.

Administrationen vurderer, at salg af ejendommen er den mest hensigtsmæssige løsning, idet:

der ikke er grundlag for ombygning til andre boligformål
fortsat drift eller tomgang vil medføre løbende udgifter
der kan opnås en afklaring af ejendommens fremtidige anvendelse

Administrationen anbefaler derfor, at der igangsættes en proces med henblik på salg af ejendommen.

 

 

 

 

 

Historik:



Kommunalbestyrelsen vedtog den 16. august 2023 en fremtidig plejeboligstruktur i Ærø Kommune, som indebar lukning
af De Gamles Hjem i Rise.

Kommunalbestyrelsen har den 18. marts 2026 besluttet at igangsætte en proces, hvor de tilbageværende beboere tilbydes
flytning til andre plejecentre med henblik på at gennemføre lukningen.

Retsgrundlag:

Det følger af almenboliglovens § 54 stk. 1 1, og 2 pkt., at almene ældreboliger, der ejes af en almen boligorganisation,
skal udlejes til ældre og personer med handicap, der har særligt behov for sådanne boliger.  Kommunalbestyrelsen kan
beslutte, at boligerne skal udlejes til andre boligsøgende, såfremt de pågældende boliger ikke kan udlejes til den
berettigede personkreds.

Økonomi:

Der er en gæld på 7 mio. kr. i ejendommen. Et salg forudsætter, at Ærø Kommune holder Sydfyns Almene Boliger
skadefri i forbindelse med salg. 

Økonomisk påtegning:

De Gamles Hjem i Rise ejes af Sydfyns Almene Boliger med 71 % vedr. plejeboliger og Ærø Kommune med 29%  vedr.
servicearealer.

Der er indgået aftale om anvisningsret til boligerne på De Gamles Hjem i Rise mfl. og samarbejdsaftale omkring
opgaveudførelse i boligdel og servicedelene på De Gamles Hjem i Rise mfl. 

Nykredit har ydet lån til finansiering af 23 plejeboliger på De Gamles Hjem i Rise og ifølge Ærø Kommunes regnskab var
der ultimo 2025 en restgæld på 4.241 tkr

Den nærmer fordeling af evt. tab skal afklares med realkreditinstitut og landsbyggefonden.

Herudover har Ærø kommune et tilgodehavende i Landsbyggefonden vedr. indskud af grundkapital i forbindelse med
etablering af De Gamles Hjem i Rise på 2.946 t.kr. indskuddet ligger efter Nykredit i prioriteringen. Beløbet anses som
tabt, hvis salgsprisen ikke kan dække.

Ovenstående er en foreløbig vurdering, endelig økonomi kendes først ved salg.

Ærø Kommunes har budgetteret med udgift til lejetab vedr. De Gamles Hjem i Rise på 1.114 tkr. i 2026, 1.114 tkr. i 2027
stigende til 1.313 t.kr i 2028 og 1.563 i 2029.

 

Sagen afgøres af:

Kommunalbestyrelsen.

Indstilling:

Kommunaldirektøren anbefaler, 

at Kommunalbestyrelsen godkender salg af De Gamles Hjem i Rise, som er beliggende med adressen St. Rise
Landevej 6, 5970 Ærøskøbing,
at Ærø Kommune holder Sydfyns Almene Boliger skadesfri i forbindelse med salget, og
at ejendommen midlertidig indtil salg anvendes til andre brugere, hvilket administreres af forvaltningen i
samarbejde med Sydfyns Almene Boliger.

Beslutning på Økonomi- og erhvervsudvalget 08-04-2026

Indstillingen anbefales godkendt.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelsen 22-04-2026



Økonomi- og erhvervsudvalgets indstilling blev godkendt.



Punkt 11: Meddelelser

S2026-11

Indledning:

Orientering vedrørende diverse meddelelser.

Sagsfremstilling:

 

Referat af 6. februar 2026 fra møde i Borgmesterforum Fyn
 
Referat af 6. februar 2026 fra møde i Kredsrådet
 
Brev af 10. februar 2026 fra Social- og Boligstyrelsen vedrørende afsluttende brev i forbindelse med gennemgang
af Ærø Kommunes revisionsresultater om ydelser og tilskud på Social- og Boligministeriets område for
regnskabsåret 2024.
 
Kendelse afsagt 07.04.2026 af Retten i Svendborg vedrørende forbudssag ÆrøXpressen mod Ærø Kommune.
Retten har afgjort sagen til Ærø Kommunes fordel. Sagsøger ÆrøXpressen er pålagt at betale 45 t.kr. til Ærø
Kommune i sagsomkostninger. Ærø Kommunes udgifter til forbudssagen udgør 962 tkr. ex. moms. 

Økonomi:

Ikke relevant

Sagen afgøres af:

Kommunalbestyrelsen.

Indstilling:

Sekretariatet indstiller, at meddelelserne tages til orientering.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelsen 22-04-2026

Taget til orientering.

Bilag

Referat af 6. februar 2026 - Borgmesterforum

Referat fra møde i kredsrådet 6. februar 2026

Social- og Boligstyrelsens afsluttende brev for regnskabsåret 2024

Kendelse afsagt 07.04.2026 ved Retten i Svendborg - Forbudssag ÆrøXpressen / Ærø Kommune



Punkt 12: Godkendelse af referat

S2025-4148

Sagsfremstilling:

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

 For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke "Godkend"

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelsen 22-04-2026

Referatet blev godkendt.
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