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Ekstra busser i juli - Dagsordenspunkt fra Jens Weiss

EKSTRA BUSSER I JULI - DAGSORDENSPUNKT FRA JENS WEISS

1.     Ekstra busser i juli - Dagsordenspunkt fra Jens Weiss

Sagsnr.: 492-2020-7815       Dok.nr.: 492-2020-49896   Sagsbeh.:
AMB                                     Åbent
 
Indledning:
Stillingtagen til forslag fra kommunalbestyrelsesmedlem Jens Weiss om at indsætte
ekstra busser i juli måned.
 
Sagsfremstilling:
Kommunalbestyrelsesmedlem Jens Weiss har ved mail af 22/6-2020 til økonomi- og
erhvervsudvalget stillet følgende forslag om indsættelse af ekstra busser:
 
”Med de erfaringer vi har fra tidligere sommer med mange gæster på Ærø i juli og august,
vil jeg gerne forslå at vi indsætter ekstra busser fra kl. 10. Formiddag til kl. 21 aften så
alle vores gæster kan komme rundt og med færgerne.
 
Det kunne evt. behandles på vort ekstraordinære møde den 1 juli.”
 
Borgmesteren har oplyst Jens Weiss om, at punktet tages med på
kommunalbestyrelsens dagsorden for ekstra møde den 1. juli 2020.
 
Administrationen, den 25. juni 2020:
Transportdirektør Keld Møller oplyser:
·       At der i den nuværende ordning med dublering af busser er afsat 80 tkr., som
anvendes til dublering af busser mellem Marstal og Ærøskøbing med 4 ture frem og
tilbage i ugerne 28-31. Der som regel køres med dublering kl. 10, 11, 14 og 16 fra
Marstal, men der foretages også vurdering af behovet herunder vejrlighed.
·       At der skal afsættes yderligere midler, såfremt man ønsker at indsætte flere
dubleringsbusser i år.
·       At forslaget fra Jens Weiss vil koste 220 tkr. i 2020.
·       At det vurderes, at det vil være tilstrækkeligt og hensigtsmæssigt at afsætte
yderligere 160 tkr. i 2020.
 
Løn og Økonomi bemærker, at udgift til ekstra busser i 2020 på 220 tkr. eller 160 tkr.
ikke kan dækkes af den nuværende ramme til bustransport. Merudgiften vil skulle
dækkes af en tillægsbevilling, finansieret af kassen.
 
Sagen afgøres af:
Kommunalbestyrelsen
 



Indstilling:
Transportdirektøren og kommunaldirektøren indstiller:
·       At der afsættes en ramme 160 tkr. ekstra i 2020 til flere dubleringsbusser med
finansiering fra kassen.
·       At transportdirektøren får kompetencen til at vurdere og tage stilling til, hvordan
rammen disponeres.
 
 
 
 



Beslutning

 
Økonomi- og erhvervsudvalget, den 1. juli 2020:
Fraværende: Ingen
 
Transportdirektøren og kommunaldirektørens indstilling anbefales godkendt dog at de
160 tkr. finansieres fra puljen for ekstra markedsføring og andre erhvervsfremme tiltag.



Forslag - Sammenlægning af Løn og Økonomi og IT-Afdelingen

FORSLAG - SAMMENLÆGNING AF LØN OG ØKONOMI OG IT-AFDELINGEN

2.     Forslag - Sammenlægning af Løn og Økonomi og IT-Afdelingen

Sagsnr.: 492-2020-534         Dok.nr.: 492-2020-50901   Sagsbeh.:
NKB                                      Åbent
 
Direktionen foreslår, at IT-afdelingen og Løn og Økonomi sammenlægges til en afdeling
med en chef for afdelingen. 

Der bør etableres en ordning med to fagkoordinatorer (en fagkoordinator for Økonomi og
en fagkoordinator for IT) grundet opgaveporteføljen. 

Forslaget skyldes ikke besparelser men en ændret struktur, som kan styrke
opgaveløsningen af opgaveporteføljen. IT-opgaven bliver stadig mere og mere kompleks
og tung, hvilket forudsætter en ændret opgaveløsning og anden bemanding. 

Det forventes at være nødvendigt at tilføre ressourcer til den nye afdeling, således at
chefen kan frigøres i større omfang for sagsbehandling og anvende mere af sin tid på
ledelsesopgaver. Formålet med den ændrede organisering er, at ledelsesopgaven
kommer til at fylde mere i dagligdagen for at kunne håndtere de mange nye opgaver og
forandringer, som sker inden for områderne. Dette forudsætter ledelseskraft, hvor chefen
sammen med medarbejderne sikrer daglig drift samtidig med eksekvering af nye opgaver
eller forandringer i afdelingen.

Der bør laves funktionsbeskrivelser for fag-koordinatorfunktionerne, og at der tildeles
funktionstillæg for koordinatorfunktionen. Den nye stilling bør være en niveau 3 grundet
opgaveportefølje, kompleksitet og ansvar. Stillingen skal besættes ved eksternt
stillingsopslag.
 
Proces
Da sammenlægning af de to afdelinger vil være en væsentlig beslutning, bør forslaget
behandles med en forudgående høring.
Der vil blive indkaldt til et fælles møde for de to afdelinger, hvorefter forslaget sendes i
høring i 10 dage. I høringsperioden afholdes der møde i Fælles-MED for
administrationen.
Der vil efter høringsperioden blive truffet beslutning, som behandles i Direktionen og
efterfølgende i Økonomi- og erhvervsudvalget.
Hvis forslaget bliver vedtaget, vil der efterfølgende blive igangsat en ansættelsesproces
startende med etablering af ansættelsesudvalg, stillingsopslag mv. med ansøgningsfrist
efter sommerferien.
 
Tidsplan



·       Møde med afdelingerne afholdes torsdag den 11. juni 2020

·       Høringsperiode fra torsdag den 11. juni 2020 til torsdag den 25. juni 2020 kl. 12.00

·       Direktionsmøde mandag den 29. juni 2020

·       Behandling i Økonomi- og erhvervsudvalget/Kommunalbestyrelsen i uge 27
 
Høring
Bemærkninger til forslaget om sammenlægning af Løn og Økonomi og IT sendes til
direktionen på mailadressen: direktionen@aeroekommune.dk
inden torsdag den 25. juni 2020 kl. 12.00.
 
MED-Udvalg - (Fælles MED Administrationen), den 25. juni 2020:
Fraværende: Ingen
 
Jes Jørgensen varetog mødelederfunktionen.
 
De indkomne høringssvar er drøftet.
 
Fælles MED Administrationen udarbejder høringssvar.
 
 
Administrationen, den 26. juni 2020:
Sekretariatet bemærker, at der indkommet høringssvar fra:
·       Løn og Økonomi
·       HK-Kommunal Ærø
·       IT-afdelingen
·       IT-Chefen
·       DPO
·       Økonomikonsulent, Ældre- og Sundhedsområdet
·       Fælles MED Administrationen
 
Direktionen, den 29. juni 2020:
Fraværende: Ingen
 
Direktionen drøftede indholdet af de indkomne høringssvar.  
Direktionen indstiller:
·       At stillingen som økonomichef opslås med det nuværende indhold
·       At der igangsættes en proces med henblik på at styrke IT-organisationens struktur
og opgavevaretagelse med særligt fokus på sikkerhed og digitalisering.
 
Bilag
492-2020-50543 Høringssvar fra Løn & Økonomi

mailto:direktionen@aeroekommune.dk


492-2020-50540 Høringssvar HK-Kommunal Ærø

492-2020-50541 Høringssvar fra IT

492-2020-50546 Høringssvar fra IT-Chef

492-2020-50633 Høringssvar fra DPO

492-2020-50863 Høringssvar fra Økonomikonsulent, Ældre- og
Sundhedsområdet

492-2020-50900 Høringssvar fra fællesMED på administrationsområdet
 
 
 
 



Beslutning

 
Økonomi- og erhvervsudvalget, den 1. juli 2020:
Fraværende: Ingen
 
Direktionens indstilling anbefales godkendt.
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