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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

S2020-11139

Sagsfremstilling:

Udvalget anmodes om at godkende dagsordenen. 

Aktuel beslutning på Kultur- og Socialudvalget 16-01-2024

Godkendt.



Punkt 2: Orientering fra leder i UU Sydfyn, Anne Marie Nyborg

S2024-137

Indledning:

UU Sydfyn er uddannelsesvejledning for unge op til det 25. år med bopæl i Langeland, Ærø og Svendborg Kommune.

 

Sagsfremstilling:

Leder af UU Sydfyn, Anne Marie Nyborg besøger årligt Ærø Kommune for bl.a. at orientere Kultur- og Socialudvalget
om data i forhold til UU-vejledningen generelt på Sydfyn og specifikt i forhold til Ærøs unge.

Anne Marie Nyborg vil præsentere seneste data (halvårsstatistik) for de unges søgemønstre i forhold til
ungdomsuddannelse. Konkret er det de 15-18 årige, de 18-24 årige, samt oversigten over 9.klassernes placering.

Herudover vil Anne Marie Nyborg orientere om Ny Plan for vejledning og afskaffelsen af UPV
(Uddannelsesparathedsvurderingen) fra skoleåret 2024-25. Anne Marie Nyborg redegør for den nationale tidsplan, samt
intentioner heri og for UU Sydfyn og Ærøs samarbejde om at udarbejde en ny plan.

Uddannelsesparathedsvurderingen afskaffes pr. 1. august 2024

Folketinget vedtog i november 2023 et lovforslag, der handler om at afskaffe uddannelsesparathedsvurderingen fra
skoleåret 2024/25. Forslaget betyder, at elever ikke skal uddannelsesparathedsvurderes fra skoleåret 2024/25 og frem. Det
betyder desuden, at studievalgs-porteføljen bliver afskaffet fra skoleåret 2024/25. 

Elever i 8.-10. klasse skal fortsat uddannelsesparathedsvurderes i skoleåret 2023/24, og studievalgs-porteføljen skal
fortsat vedhæftes ansøgningen 1. marts 2024.

Retsgrundlag:

UU-vejledning:

Lov om kommunal indsats for unge under 25 år, jf. lovbekendtgørelse nr. 1659 af 11. august 2021, med de ændringer, der
følger af § 2 i lov nr. 882 af 21. juni 2022.

Relevante paragraffer i lov om kommunal indsats for unge under 25 år:

Lov om kommunal indsats: § 2c om uddannelsesplan

Lov om kommunal indsats: kapitel 1c om uddannelsesparathed

Lov om kommunal indsats: kapitel 1d om den kommunale ungdomsindsats

Økonomi:

Ingen.

Sagen afgøres af:

Kultur- og socialudvalget.

Indstilling:

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:

Tager Anne Marie Nyborgs orientering til efterretning.

Aktuel beslutning på Kultur- og Socialudvalget 16-01-2024



Taget til orientering.

Bilag

Udkast til lovforslag af 17-8-2023 - offentlig høring (002)

230421-Aftaletekst-UPV (bilag)



Punkt 3: Orientering om Barnets lov

S2024-136

Indledning:

Den 1. januar 2024 trådte barnets lov i kraft. Med Barnets lov styrkes børns rettigheder på en række punkter. Børn får
således partsstatus ved det 10. år. Det betyder blandt andet, at børnene får adgang til at klage over afgørelser. Med loven
bliver det også muligt for børn selv at sige nej til samvær med deres forældre i en periode. Med loven bliver det ligeledes
et krav, at man ser på støttebehovet hos alle søskende, når et barn bliver anbragt på grund af forældrenes omsorgssvigt.
Samtidig får børn, hvis forældre eksempelvis har et misbrug eller står i en konfliktfyldt skilsmisse, ret til at opsøge
behandling i en civilsamfunds-organisation uden forældrenes samtykke.

 

Sagsfremstilling:

Ikrafttræden af Barnets lov den 1. januar 2024 betyder først og fremmest styrkede rettigheder for barnet. Reformen
Børnene Først og Barnets Lov skal hjælpe børn og unge i udsatte positioner.

Barnets Lov betyder samtidig forandringer: For sagsbehandlingen og for tilbuddene til børn og unge. For samarbejdet på
tværs mellem myndighed, udfører og almenområdet. Og for ledelsen på børne- og ungeområdet.

Den nye lov betyder en række nye arbejdsgange i Børn- og ungeafdelingen; i sagsbehandlingen og i den enkelte
socialrådgivers tilgang til og arbejde med den enkelte børnesag.

I nogle sager vil der med Barnets Lov være tale om en forenkling af sagsgangen, mens der i en række sager vil være tale
om en grundigere og mere gennemgribende sagsbehandling, og i de sværeste sager stilles der i loven krav om, at der skal
være to socialrådgivere tilknyttet sagen.

Chef for Børn- og Unge, Annemette Laursen præsenterer Barnets lov i hovedtræk.

Retsgrundlag:

LOV nr. 721 af 13/06/2023

Økonomi:

Statstilskud til Ærø kommune til ekstra opgaver i forbindelse med Barnets Lov (i t. kr.)

I                     2023              2024              2025              2026              2027              2028

I alt                1,5                 347,1             401,6             508,0             553,3             549,2

Midlerne er afsat i budgettet og overført til afdelingens ramme.

Sagen afgøres af:

Kultur- og Socialudvalget.

Indstilling:

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:

Tager Annemette Laursens orientering til efterretning

Aktuel beslutning på Kultur- og Socialudvalget 16-01-2024

Kultur- og Socialudvalget anmoder om en statistik over antallet af sager ved årsskiftet til 2023, og derefter januar 2025.

Tages til efterretning.



Bilag

Barnets Lov - præsentation ALA (bilag)

Laura Lundy - Model børneinddragelse



Punkt 4: Sundhedspolitiske handleplaner Ærø Kommune 2023-2027

S2018-3278

Indledning:

I Ærø Kommunes sundhedspolitik - Fælles om sundheden 2019-2025 står der: "Sundhedspolitikken skal give mening
således, at flest muligt arbejder med de enkelte mål og indsatser. Dialogen på tværs, fra borger til politiske udvalg, skal
styrkes således, at indsatserne implementeres i det daglige arbejde på hele øen. Alle områder i Ærø Kommune skal
arbejde for at opnå målsætningerne."

Med det udgangspunkt er der via borgerinddragelsesprocessen "Sundt for dig" og bred involvering af store dele af Ærø
Kommunes organisationer udarbejdet udkast til handleplaner for sundhedspolitikken.

Udkastet til de sundhedspolitiske handleplaner har været i høring fra den 12. september 2023 til den 11. december 2023,
hvor Seniorrådet, Ungdomsrådet og Handicaprådet er blevet hørt. Høringssvarene er samlet og vedlagt som bilag 1.
Høringssvarene har ikke givet anledning til ændringer i handleplanerne.

 

Sagsfremstilling:

De sundhedspolitiske handleplaner lægger op til, at arbejdet med sundhed anses som et fælles ansvar og en fælles opgave
at løse. Handleplanerne beskriver igangværende indsatser - samt indsatser, der ønskes iværksat i et bredt samarbejde
mellem borgere, foreninger, erhvervsliv og kommunens forskellige områder.

Formålet med handleplanerne er at styrke den samlede forebyggelses- og sundhedsindsats for borgere i Ærø Kommune
frem til 2027. Handleplanerne tager afsæt i allerede eksisterende rammer, anbefalinger, evidens og viden på området:

 

Ærø Kommunes sundhedspolitik: Fælles om sundheden 2019-2025
Borgerinddragelsesprocessen "Ærø Sundt for dig"
Den regionale sundhedsprofilundersøgelse: Hvordan har du det?
Region Syddanmarks sundhedsaftale 2024-2027
Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakker samt nationale og regionale målsætninger, bl.a. partnerskab i Røgfri
Fremtid og KL's pejlemærker for sundheden: "Forebyggelse for fremtiden"

Proces og organisering

Koordinering og kommunikation i implementeringsarbejdet med handleplanerne er forankret i kommunens forskellige
forvaltninger. I forhold til de enkelte og mere konkrete implementeringsindsatser fremgår det af handleplanerne, hvilke
fagområder der er ansvarlig for at iværksætte og udrulle de enkelte tiltag. Handleplanerne løber indtil 2027.

Retsgrundlag:

Sundhedslovens § 119, stk. 1 og 2 forpligter kommunen til at skabe rammer for en sund levevis, herunder etablere
forebyggende og sundhedsfremmende tilbud

Økonomi:

Ikke relevant.

Sagen afgøres af:

Kultur- og Socialudvalget

Indstilling:

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget: 



 

1. Godkender handleplanerne til sundhedspolitikken - Fælles om sundheden 2019-2025

Aktuel beslutning på Kultur- og Socialudvalget 16-01-2024

Godkendes som indstillet. 

Bilag

Bilag 1_Høringssvar i skema_sundhedspolitiske handleplaner

Bilag 2_Sundhedspolitikken_2019-2025

Bilag 3_handleplan_mental sundhed

Bilag 4_handleplan_alkohol

Bilag 5_handleplan_kroniske lidelser

Bilag 6_Handleplan_lighed i sundhed

Bilag 7_Handleplan_mad og måltider

Bilag 8_Handleplan_tobak

Bilag 9_Handleplan_Bevægelse



Punkt 5: Afsluttende evaluering på projekt Selvorganiserende teams i
hjemmeplejen

S2022-10339

Indledning:

Ærø kommune fik i 2021 5,5 mio. kr. fra Socialstyrelsen pulje "Faste teams i ældreplejen" til projektet "selvorganiserende
teams i hjemmeplejen". Projektperioden var fra 31-12-2021 til 31.12.2023. Konsulenthuset Komponent har nu udarbejdet
en evalueringsrapport af projektforløbet

Kultur- og Socialudvalget bedes tage evalueringsrapporten til orientering.

 

Sagsfremstilling:

Konsulenthuset Komponent har været en del af projektet. De har i projektperioden haft et tæt samarbejde med
projektledelsen i forhold til planlægning af projektet, kompetenceudvikling, praksissupervision og implementering. De
har ydermere haft opgaven med at udarbejde evalueringsrapporten.

Evalueringsrapporten har været drøftet på et evalueringsmøde med deltagelse af ledere og medarbejdere fra Ældre- og
sundhedsområdet. Administrationen er enige i beskrivelsen af projektforløbet og de udfordringer, som der har været i
projektet.

I projektperioden har hjemmeplejen været meget udfordret af sygdom blandt medarbejderne og generel personalemangel.
Dette har medført, at nogle mål for projektet ikke er blevet opfyldt. Ydermere har der været tre forskellige projektledere i
projektperioden. De sidste 10 måneder lå projektledelsen hos lederen af hjemmeplejen.

De vanskelige omstændigheder i hjemmeplejen har gjort, at specielt målet omkring faste ruter, kontinuitet i plejen og
færrest mulig medarbejdere hos den samme borger, har været svært at opfylde. Dette mål arbejdes der fortsat på at
opfylde, selvom projektet er slut. Det er et stort ønske fra både medarbejdere og borgere med faste ruter.  

Projektet har givet hjemmeplejen strukturen for at arbejde i tværfaglige teams. Det er fremadrettet denne model, der vil
blive brugt i hjemmeplejen. Til trods for, at projektet har haft vanskelige vilkår er en del af aktiviteterne i projektet
implementeret i hjemmeplejen og der arbejdes fortsat med yderligere implementering af aktiviteterne. Her kan oplyses, at
sygeplejen og visitationen efter evalueringen er kommet med som faste deltagere i de tværfaglige teams.

Administrationen er enig i alle anbefalingerne og der vil pågå et udviklingsarbejde med yderligere at implementere og
forankre anbefalingerne på ældre- og sundhedsområdet de næste par år. 

 

Økonomi:

Ikke relevant.

Sagen afgøres af:

Kultur- og Socialudvalget.

Indstilling:

Administrationen indstiller at Kultur- og Socialudvalget:

Tager evalueringsrapporten til orientering.

Aktuel beslutning på Kultur- og Socialudvalget 16-01-2024

Tages til orientering.



Bilag

Evalueringsrapport Selvorganiserende teams FINAL



Punkt 6: Kvalitetsstandard for udpegning af selvvalgt hjælper 2023

S2023-4866

Indledning:

Borgere, som er bevilget hjælp til personlig pleje eller praktisk hjælp efter Servicelovens § 83, har mulighed for at ansætte
en selvvalgt hjælper til at varetage den personlige pleje og praktiske hjælp jf. servicelovens § 94.

På baggrund heraf er der udarbejdet et høringsudkast til Kvalitetsstandard for Ansættelse af selvvalgt hjælper -
Servicelovens § 94.

Kultur- og Socialudvalget skal godkende udarbejdede høringsudkast til Kvalitetsstandard for Ansættelse af selvvalgt
hjælper - Servicelovens § 94.

 

Sagsfremstilling:

Kvalitetsstandarderne beskriver kommunens serviceniveau på området og har til formål at sikre borgernes retssikkerhed i
forhold til lov- og afgørelsesgrundlaget. Kvalitetsstandarderne skal revideres og godkendes af kommunalbestyrelsen en
gang i hver valgperiode og en gang årligt af Kultur- og Socialudvalget.

Målgruppen for selvvalgt hjælper er borgere, som er bevilget personlig pleje eller praktisk hjælp efter servicelovens § 83.
Borgeren har frit valg i forhold til leverandør af ydelserne. I Ærø Kommune kan borgeren vælge mellem følgende:

Kommunal leverandør
Privat leverandør, som oplyses på Ærø Kommunes hjemmeside.
Hjælper som borgeren selv vælger.

Såfremt borgeren ønsker selvvalgt hjælper, er borgeren selv ansvarlig for at udpege hjælperen.

Kvalitetsstandarden har således til formål at afstemme borgerens forventninger til kommunens tilbud om ansættelse af
selvvalgt hjælper, samt informere borgeren om, hvad tilbuddet indeholder.

Kvalitetsstandarden beskriver lovgrundlag, målgruppe, serviceniveau, og krav til selvvalgt hjælper i Ærø Kommune. 

Der er ud over kvalitetsstandarden for selvvalgt hjælper også udarbejdet en pjece med retningslinjerne for ansættelse af
selvvalgt hjælper. Denne pjece har til formål at informere borgeren og den selvvalgte om rammerne for hjælpen, herunder
de rettigheder og pligter den selvvalgte hjælper har, samt visitationsprocedure, ansættelsesforhold mv.

Historik:

Der har ikke tidligere været en Kvalitetsstandard for Ansættelse af selvvalgt hjælper - Servicelovens § 94 i Ærø
Kommune. Der er tale om en ny kvalitetsstandard.

Retsgrundlag:

Servicelovens § 94.

Økonomi:

Ikke relevant.

Sagen afgøres af:

I nuværende form Kultur og Socialudvalget. Efter høring Kommunalbestyrelsen.

Indstilling:

Administrationen indstiller at Kultur og Socialudvalget:



Godkender høringsudkastet til kvalitetsstandarden for ansættelse af selvvalgt hjælper og tilhørende pjece med
retningslinjer for ansættelse af selvvalgt hjælper.
Høringsudkastet sendes i høring hos høringsberettigede parter.

Beslutning på Kultur- og Socialudvalget 14-11-2023

Godkendes som indstillet.

Beslutning på Seniorråd 12-12-2023

Seniorrådet har drøftet den nye kvalitetsstandard for selvvalgt hjælper og ønsker ikke at indgive høringssvar.

Aktuel beslutning på Kultur- og Socialudvalget 16-01-2024

Anbefales godkendt som indstillet.

Supplerende sagsfremstilling:

Kvalitetsstandarden for selvvalgt hjælper har været sendt i høring hos Handicaprådet og Seniorrådet. Seniorrådet havde
ingen kommentarer og ønskede ikke at indgive høringssvar. Handicaprådet har indgivet hørringssvar. Høringssvaret har
givet anledning til følgende bemærkninger fra administrationen. Retningslinjerne er pjeceudgaven af kvalitetsstandarden
og der vil ikke blive udarbejdet endnu en pjece. Målgruppen for kvalitetsstandarden er meget smal og vil altid være i
dialog med visitationen. 

Bilag

Høringssvar selvvalgt hjælper handicaprådet

Pjece retninglinjer for borger udpegning af selvvalgt hjælper

Kvalitetsstandard selvvalgt hjælper 2023



Punkt 7: Revidering af kvalitetsstandarden for stofmisbrugsbehandling
2023

S2023-2605

Indledning:

Kvalitetsstandarderne beskriver kommunens serviceniveau på ældre- og sundhedsområdet, og har til formål at sikre
borgernes retssikkerhed i forhold til lov- og afgørelsesgrundlaget.

Kvalitetsstandarderne skal revideres og godkendes af kommunalbestyrelsen en gang i hver valgperiode. Derudover
revideres og godkendes kvalitetsstandarderne hvert år af Kultur- og Socialudvalget.

Sagsfremstilling:

Administrationen har ingen rettelser til kvalitetsstandarden for stofmisbrugsbehandling.  

Økonomi:

Ikke relevant.

Sagen afgøres af:

Kultur- og Socialudvalget.

Indstilling:

Administrationen indstiller at Kultur og Socialudvalget:

1. Godkender høringsudkastet til kvalitetsstandarden for misbrug
2. Høringsudkastet sendes i høring hos høringsberettigede parter. 

Beslutning på Kultur- og Socialudvalget 23-05-2023

Godkendes som indstillet.

Beslutning på Seniorråd 15-06-2023

Seniorrådet har ingen kommentarer til kvalitetsstandarden.

Beslutning på Handicaprådet 2022-25 06-09-2023

Intet at bemærke

Beslutning på Kultur- og Socialudvalget 19-09-2023

Punktet udsættes til næste møde i Kultur- og Socialudvalget: Kan aldersgrænsen hæves til 30 år?

Supplerende sagsfremstilling:

Kvalitetsstandarden for Stofmisbrugsbehandling har været sendt i høring hos seniorrådet og handicaprådet.
Kvalitetsstandarden har også været forsøgt at blive sendt i høring hos Ungdomsrådet, men da ungdomsrådet er meget nyt,
har det ikke været muligt at nå indenfor deadline.

Der er ikke indkommet høringssvar fra Handicaprådet og Seniorrådet til denne kvalitetsstandard. Der er ikke tilføjet
rettelser til denne kvalitetsstandard. 

Administrationen indstiller at Kultur- og Socialudvalget:

Godkender Kvalitetsstandarden for Stofmisbrugsbehandling 2023. 



Aktuel beslutning på Kultur- og Socialudvalget 16-01-2024

Godkendes som indstillet.

Supplerende sagsfremstilling:

Indledning

Kultur- og Socialudvalget ønsker en afklaring af, om det er muligt at udvide målgruppen, der kan modtage
misbrugsbehandling lokalt på Ærø til også at omfatte borgere mellem 25-30 år.

Sagsfremstilling

Behandleren, der kommer på Ærø er uddannet til at rådgive unge op til 25 år. Der skal derfor søges om dispensation,
såfremt behandleren skal rådgive borgere ml. 25-30 år. Al substitutionsmedicin skal gives af en læge, så borgere, der har
brug for dette, skal tage til Svendborg.

Ifølge vurdering fra Job- og Voksencenteret er der på nuværende tidspunkt 3-4 borgere i alderen 25-30 år, som vil kunne
få gavn af tilbuddet om misbrugsbehandling lokalt på Ærø.

Der været taget kontakt til lederen af rusmisbrug i Svendborg i forhold til, om det er muligt at kunne tilbyde behandling
på Ærø for borgere ml. 25-30 år. Her er den foreløbige tilbagemelding, at der er væsentlig usikkerhed på
behandlingsområdet grundet nationale opgaveændringer i 2024 og at der heraf vil følge en reduktion af ressourcerne på
området. Lederen kan på baggrund af ovenstående endnu ikke vurdere, om det er en opgave, de har ressourcer til at kunne
løfte.

Det har således ikke været muligt for administrationen at få en afklaring på om målgruppen, som modtager
misbrugsbehandling lokalt på Ærø, kan udvides til også at omfatte borgere mellem 25-30 år.   

Indstilling

Det indstilles, at Kultur- og Socialudvalget:

Godkender kvalitetsstandarden for misbrugsbehandling med den nuværende opdeling af målgrupper.

 

Bilag

Kvalitetstandard for stofmisbrugsbehandling høringsudkast 2023



Punkt 8: Kulturpuljen og Udviklingspuljen: Overblik januar 2024

S2024-69

Indledning:

Til orientering gives et overblik over de disponible beløb i 2024 på henholdsvis Kulturpuljen og Udviklingspuljen. 

 

 

Sagsfremstilling:

Der er i 2024 afsat 332.000 kr. til Kulturpuljen. Der forventes overført 159.000 kr. fra 2023 til i alt 476.000 kr. i 2024. Der
er reserveret 40.000 kr. på underskudsgarantien, så det disponible beløb er 436.000 kr.
 
Der er i 2024 afsat 85.000 kr. til Udviklingspuljen. Der forventes overført 223.400 kr. fra 2023 til i alt 308.400 kr. Heraf
er de 50.000 kr. reserveret til Lokalråd. Jf. retningslinjer for Udviklingspuljen. Der tilbagestår således 258.400 kr. til
disposition. 

 

 

Økonomi:

Ikke relevant.

Sagen afgøres af:

Kultur- og Socialudvalget. 

Indstilling:

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:
          1. tager orienteringen til efterretning. 

 

Aktuel beslutning på Kultur- og Socialudvalget 16-01-2024

Tages til orientering.

Bilag

Fast bilag 3: Retningslinjer for Kulturpuljen 2023

Fast Bilag 2 Overblik over tilbagevendende ansøgninger

Fast bilag 4: Principper for Kultur- og Socialudvalgets Udviklingspulje

Kulturpulje overblik januar 2024



Punkt 9: Midler til etablering af kunststofbane: Marstal Idrætsforening

S2024-116

Indledning:

Kommunalbestyrelsen besluttede ved budgetvedtagelsen for 2019, at afsætte 500.000 kr. til etablering af kunststofbane på
MIF's anlæg i Marstal.
Projektet er ikke gennemført i de forløbne år, hvor midlerne løbende er blevet overført til efterfølgende budgetår.
Marstal Idrætsforening anmoder nu om godkendelse af, at midlerne anvendes til vedligeholdelse af boldbaner eller
alternativt overføres til anvendelse senest med udgangen af 2028.

 

Sagsfremstilling:

Forslaget om etablering af kunststofbane blev fremsat af den daværende 9 mands gruppe i Kommunalbestyrelsen.
Formålet med etablering af banen var, at man derigennem kunne forlænge udendørssæsonen til glæde for brugerne

De reelle omkostninger ved etableringen blev angivet til ca. 4 mio. kr. De resterende midler skulle skaffes via fundraising,
hvor en kommunale medfinansiering ville kunne give velvilje i forhold til at imødekomme ansøgninger.

MIF har i den forløbne periode søgt at skaffe de resterende midler via fondsansøgninger, men det har vist sig ikke at være
muligt.

Bestyrelsen anmoder i stedet om, at de afsatte midler anvendes til at sikre og forbedre MIF's græsbaner i stedet.

Bestyrelsen oplyser, at denne form for vedligeholdelse af banerne kræver en større genanlægning. Der er virksomheder,
som er specialister på dette område, og økonomisk vil det være en langt billigere løsning end anlæggelse af en
kunstgræsbane.

I ansøgningen fremhæver bestyrelsen, at forbedring af græsbanerne er en nødvendighed for at MIF fortsat kan tilbyde
attraktive faciliteter til brugerne.

 

Som alternativ til denne løsning ansøger bestyrelsen om en forlængelse af fristen for anvendelsen af de afsatte midler,
foreløbig gældende frem til 31.12.2028.

Retsgrundlag:

Ikke relevant.

Økonomi:

Der er afsat 500.000 kr. i budgettet til kunststofbanen i 2023. Der er ikke afsat budget i 2024, til Kunststofbane.

Ifølge gældende regler for overførsel skulle midlerne være anvendt ved udgangen af 2023.

Økonomisk påtegning:

Løn og økonomi bemærker, at der ved prio 2019 blev bevilliget 500 tkr. til hjælp til en Kunstgræsbane til MIF.

 

I forbindelse med vedtagelse af budget 2022, blev det besluttet, at godkendte bevillinger til diverse foreninger og
lignende, kun var gældende i 2 år fra bevillingsåret. Herefter ville bevillingen automatisk bortfalde, hvis den ikke var
anvendt.

Bevilling til Kunstgræsbanen bortfalder derfor automatisk ved udgangen af 2023.

Det vil sige, at der i 2024, ikke er nogen bevilling til Kunstgræsbane til MIF.



 

Såfremt det besluttes, at give en tillægsbevilling til vedligeholdelse af græsbaner vil det kræve en bevilling finansieret af
kassen i 2024.

Såfremt bevillingen ønskes overført til 2028, bør sagen oversendes til den kommende prioriteringsdebat.

 

Sagen afgøres af:

Kommunalbestyrelsen.

Indstilling:

Det indstilles at Kultur- og Socialudvalget afgiver anbefaling til, om

1. Fristen for anvendelsen af de 500.000 kr. kan udskydes.
2. At ansøgningen om anvendelse af midlerne til vedligeholdelse af eksisterende boldbaner i stedet for anlæg af

kunststofbane skal imødekommes eller
3. at fristen for anvendelse af midlerne udskydes til udgangen af 2028.

 

Aktuel beslutning på Kultur- og Socialudvalget 16-01-2024

Kultur- og Socialudvalget henviser til reglerne om anvendelse af bevilgede midler inden for en bestemt tidsperiode og
beslutter på den baggrund, at ansøgningen om udskydelse/alternativ anvendelse ikke imødekommes. 

Udvalget anbefaler, at bestyrelsen fremsender en fornyet ansøgning til prioriteringsdebatten, forud for budget 2025,
omhandlende vedligeholdelse af boldbanerne. 

Ansøgningen fremsendes til Kultur- og Socialudvalget, som tager den med videre i budgetprocessen.

Ansøgningen fremsendes så hurtigt som muligt.

Bilag

Mail fra bestyrelse MIF - kunststofbane

Id 79 - Kunststof fodboldbane (Bilag)



Punkt 10: Underskudsgaranti til sangcafé for pensionister

S2023-4276

Indledning:

Ærøskøbing Idræts Klub har overtaget arbejdet omkring planlægning af den årlige Musik & Sangcafé.

ÆIK søger et tilskud/ underskudsgaranti på 10.000 kr. til at afholde årets Musik- og Sangcafé for pensionister,
plejehjemsbeboere, bofællesskaber m.m.

 

Sagsfremstilling:

Musik- og Sangcaféen planlægges og arrangeres af frivillige i Ærøskøbing Idrætsforening. 
 
Arrangementet er efterhånden blevet en fast efterårstradition, der har stor succes og mange glade deltagere, som hygger
sig med underholdning fra lokale sang- og musikudøvere, sang, bevægelse, lotteri og god mad sammen med venner og
bekendte. 
 
I år afholdes arrangementet den 24. oktober 2023. 
 

Historik:

Arrangørerne fik i:
2017:          Underskudsgaranti på 30.000 kr. - ikke udmøntet
2018:          Underskudsgaranti på 30.000 kr. - ikke udmøntet
2019:          Underskudsgaranti på 30.000 kr. - ikke udmøntet
2020:          Underskudsgaranti på 30.000 kr. - ikke udmøntet 
2021:          Underskudsgaranti på 30.000 kr. - bevilget af 'Pensionistpuljen'. Udmøntet med 5.150 kr. 
2022:          Underskudsgaranti på 30.000 kr. - bevilliget af Kulturpuljen og 'Pensionistpuljen'. Udmøntet med 10.445 kr.

Økonomi:

Budgettet for arrangementet, uden mad og drikkevarer, beløber sig til 30.000 kr.

Arbejdsgruppen i ÆIK søger en underskudsgaranti på 10.000 kr. Underskudsgarantien blev i 2022 givet via
henholdsvis 'Pensionistpuljen' med 9.000 kr. hvor der i år er afsat 35.000 kr. og via Kulturpuljen med 1.445 kr.

Sagen afgøres af:

Kultur- og socialudvalget.

Indstilling:

Kultur- og Socialafdelingen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget drøfter: 

1. om ansøgningen skal imødekommes 

Beslutning på Kultur- og Socialudvalget 19-09-2023

Der bevilges underskudsgaranti på kr. 10.000.

Aktuel beslutning på Kultur- og Socialudvalget 16-01-2024

Ansøgningen imødekommes med kr. 6.700. 

Supplerende sagsfremstilling:



Administrationen, den 9. januar 2024:

 

Ærøskøbing Idrætsforening blev af Kultur- og Socialudvalgets møde den 21. september 2023 bevilliget en
underskudsgaranti på kr. 10.000. Garantien blev fuldt udmøntet.

Det endelige regnskab for Musikcafeen viste et samlet underskud på kr. 16.776,25. 

 

Ærøskøbing Idrætsforening søger derfor om et større tilskud til dækning heraf. 

Kultur- og Socialafdelingen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget drøfter: 

1. om ansøgningen skal imødekommes 

Bilag

Ansøgning om et større tilskud til Musikcafé for pensionister i oktober 2023

Musikcafe ansøgning

Musik cafe budget kommunen

Musikcafe annonce



Punkt 11: Meddelelser januar 2024

S2021-10271

Sagsfremstilling:

Der er følgende indkomne meddelelser til Kultur- og Socialudvalget i januar 2024.
 

Nyhedsbrev fra RAR Fyn, december 2023
Fokus i Vores Arbejde - RAR Fyn - november 2023

 

Aktuel beslutning på Kultur- og Socialudvalget 16-01-2024

Taget til orientering.

Bilag

Bilag - Fokus i Vores Arbejdsmarked - RAR Fyn

Brev fra RAR Fyn - december 2023



Punkt 12: Godkendelse af referat

S2020-11139

Sagsfremstilling:

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke "Godkend"
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