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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

S2020-11139

Sagsfremstilling:

Udvalget anmodes om at godkende dagsordenen. 

Beslutning

Godkendes.



Punkt 2: Strategier for en kommende genåbning af beskæftigelsesindsatsen

S2021-4626

Indledning:

Orientering om strategi for beskæftigelsesindsatsen, når samfundet genåbnes. Emnet er drøftet på møde i Fælles Fynsk
Beskæftigelsesforum den 16. marts.

 

Sagsfremstilling:

På møde i Fælles Fynsk Beskæftigelsesforum den 16. marts blev det blandt andet besluttet, at de enkelte kommuners
fagudvalg forud for næste møde den 2. juni 2021, drøfter egne overvejelser om udvikling af strategier for
beskæftigelsesindsatsen, når samfundet genåbnes, herunder forslag til eventuelle fælles fynske tiltag på området, der kan
stimulere udviklingen af et stærkt fynsk arbejdsmarked.
 

Job- og voksenområdet anbefaler,  at Ærø Kommune fortsætter den strategiske linje som allerede er fastlagt. Det betyder,
at kommunens fokus efter en genåbning bliver at få gennemført de ”pukler”, som må være opstået under corona-
nedlukningen, herunder fokus på sygedagpengeforlængelser, virksomhedspraktikker, aktiveringspligter mv. Desuden vil
der være fokus på opkvalificering af ledige borgere for at få dem ud af ledighed og over i beskæftigelse.
 

Det skal nævnes, at Ærø Kommune ikke har oplevet samme stigende ledighed som store dele af landet, og dermed ikke
har samme ”pukkel” af ledige, men oplever en ledighed som ligner den typiske ledighed for perioden.

Af fælles fynske tiltag kan nævnes sydfynsk rekrutteringssamarbejde omkring SOSU-området, Rekruttering Service Fyn,
herunder udnyttelse af fælles udbud af opkvalificeringskurser mv.

 

Økonomi:

-

Sagen afgøres af:

Kultur - og Socialudvalget

Indstilling:

Job- og Voksencentret indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:

1. drøfter orienteringen, herunder om der er strategiske tiltag, som udvalget ønsker fremhævet samt eventuelle forslag
til fælles fynsk tiltag.  

 

 

Beslutning

Tages til orientering.



Punkt 3: Tilbud om beskyttet beskæftigelse

S2020-11777

Indledning:

Kommunalbestyrelsen skal tilbyde beskyttet beskæftigelse til en nærmere defineret gruppe borgere med særlige
udfordringer. Administrationen anbefaler, at en del af et tilbud under § 104 i Ærøhuset omlægges til tilbud om denne type
beskæftigelse efter servicelovens §103.

 

Sagsfremstilling:

Kommunalbestyrelsen skal tilbyde beskyttet beskæftigelse til borgere der har begrænsninger i arbejdsevnen, og som ikke
er i stand til at opnå eller fastholde beskæftigelse på normale vilkår på arbejdsmarkedet. Målgruppen for bestemmelsen er
borgere 1) med betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne, eller 2) med særlige sociale problemer, som f.eks.
hjemløse og misbrugere. Det er borgere, som ikke kan påtage sig et ordinært arbejde eller deltage i et tilbud om aktivering
eller revalidering eller opnå ansættelse i et fleksjob eller i et job med løntilskud for førtidspensionister.

Kommunalbestyrelsen skal sikre, at der er egnede tilbud om beskyttet beskæftigelse til de målgrupper, der er nævnt i
loven, enten i kommunalt, regionalt eller privat regi.

Administrationen foreslår, at § 103-opgaven løses via Ærøhuset som en mindre omlægning og udvidelse af de nuværende
aktiviteter efter SEL §104. 

Borgere, der deltager i beskyttet beskæftigelse efter § 103 skal aflønnes, jf. servicelovens §106. Aflønningen forventes at
kunne afholdes inde for Job- og Voksencentrets nuværende ramme for beskyttet beskæftigelse.

I vedhæftet notat er en uddybet beskrivelse af opgavens organisering, indhold og udførelse.

Der er ligeledes vedhæftet forslag til tillæg til kvalitetsstandarden for Det Specialiserede Socialområde. Afhængigt af
Kultur- og Socialudvalgets beslutning skal tillægget sendes i høring og i endelig form godkendes af
Kommunalbestyrelsen.

Omlægningsforslaget til § 103 og tillægget til kvalitetsstandarden har været drøftet med Ærøhusets personale og sendes
under forudsætning af Kultur- og Socialudvalgets godkendelse i høring hos medarbejderne og i Handicaprådet.

???????

Økonomi:

Med udgangspunkt i kendskabet til den nuværende målgruppe forventes udgiften til borgerlønnen at kunne afholdes inden
for Job- og Voksencentrets nuværende ramme for beskyttet beskæftigelse.

Behovet for medarbejderressourcer forventes at kunne dækkes ved omlægning af indsatsen inden for Handicap- og
Psykiatris nuværende ramme.

Hvis der bliver behov for tilførsel af ressourcer som følge af forøget tilgang til målgruppen fremsendes selvstændig sag
herom.

Økonomisk påtegning:

I nærværende sammenhæng ikke relevant. 

Sagen afgøres af:

I nuværende sammenhæng Kultur- og Socialudvalget. 

Indstilling:



Kultur- og Socialafdelingen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget

1. godkender, at forslaget om omlægning af Ærøhusets opgaver, således at beskyttet beskæftigelse efter § 103 indgår i
opgaveløsningen, sendes i høring hos Handicaprådet og hos medarbejderne i Ærøhuset

2. under forudsætning af godkendelse af punkt 1, beslutter, at forslaget til tillæg til kvalitetsstandarden sendes i høring
hos Handicaprådet og hos medarbejderne i Ærøhuset

 

Beslutning

Ad 1: Godkendes som indstillet.

Ad 2: Godkendes som indstillet.

Kultur- og Socialudvalget opfordrer til, at forvaltningen så vidt muligt indgår aftaler med flere virksomheder.

Bilag

Bilag 2: Tillæg til kvalitetsstandard for Det specialiserede socialområde

Bilag 1: Beskyttet beskæftigelse



Punkt 4: Marstal Skole: Udmøntning af særtilskud Budget 2021

S2021-697

Indledning:

Ved budgetforliget for 2020-23 blev det besluttet at afsætte 100.000 kr. i 2020 og 2021, samt 50.000 kr. i 2022 og 2023 til
”Bedre mad på Marstal Skole”.

 

Sagsfremstilling:

(Sagen er overført fra gammelt dagsordenssystem: Kultur- og Socialudvalget, den 6. oktober 2020:)

Der har i foråret været møde mellem Skolebestyrelsen, formanden for Kultur- og Socialudvalget, Minna Henriksen og
Kultur- og Socialdirektør Kimma Vingaard Thomsen, hvor det bl.a. blev konkluderet, at Skolebestyrelsen skulle vende
tilbage med forslag til en prioritering af de afsatte midler. 

Skolebestyrelsen har efterfølgende drøftet situationen indgående. Det er skolebestyrelsens hensigt, at flest mulige skal
have glæde af eventuelle tiltag vedr. bedre mad på Marstal Skole og skolebestyrelsen er samtidig opmærksom på
størrelsen af den allokerede sum og det faktum, at den er tidsbegrænset.  De allokerede midler er ikke dækkende i forhold
til at kunne etablere en reel madordning.

På denne baggrund anmoder skolebestyrelsen midlerne konteret til akustikforbedringer og udskiftning af inventar i
Marstal Skoles kantine, et tiltag der både understøtter Marstal Skoles langsigtede vision for skolemad og rammerne om
det gode måltid, og samtidig umiddelbart varigt forbedrer rammerne for elever og ansattes måltid i dag.  

Såfremt Kommunalbestyrelsens beslutning om ”bedre mad” skal forstås i en snæver ernæringsmæssig betydning, er der
brug for en politisk behandling i Kommunalbestyrelsen.
 

Beslutning overført fra Kultur- og Socialudvalget, den 6. oktober 2020:

Fraværende: Mona Madsen. Som stedfortræder for Mona Madsen deltog Kaj Nøttrup.

Kultur- og Socialudvalget ønsker, at midlerne anvendes i overensstemmelse med det oprindelige formål.

Sagen sendes dermed ikke videre til Kommunalbestyrelsen på nuværende tidspunkt.

Administrationen, den 9. februar 2021
Skolebestyrelsen på Marstal Skole har behandlet spørgsmålet på ny ved møde d. 18. jan. 2021 og traf følgende beslutning:

Bestyrelsen mener ikke de afsatte midler rækker langt til en forbedring af madtilbuddet og vil derfor lave en ny begrundet
og mere uddybende ansøgning til KSU.

Formanden for skolebestyrelsen, Knud Borch uddyber: Det er afgørende for skolebestyrelsen at rammerne om frokosten
bringes i orden inden der tages fat på at give eller sælge bedre mad.

 
Forholdene i kantinen er under al kritik, især lyd og akustik. Derfor anbefaler Skolebestyrelsen at midlerne prioriteres i
første omgang går til at fremme en bedre akustik og gennem nyt inventar sikre bedre organisering af salg m.v.
Med ny intern kommunal leverandør reduceres prisen pr. måltid markant. Det er glædeligt og vil formentlig komme flere
til gode, når skolen igen vender tilbage til. 

???????Administrationen anbefaler, at formanden for skolebestyrelsen Knud Borck og skoleleder Karsten Solberg
inviteres til KSU mødet med henblik på en fælles dialog om anvendelse af midlerne og forventningsafstemning ift. videre
proces.



 

Økonomi:

Skolebestyrelsen har taget afsæt i den afsatte økonomiske ramme på 100.000 kr.

Sagen afgøres af:

Kommunalbestyrelsen. 

Indstilling:

Indstilling den 17. februar, 2021
 

Administrationen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget 

1. Drøfter henvendelsen fra Marstal Skole og det videre forløb. 

Supplerende sagsfremstilling:

Administrationens bemærkninger den 15. april 2021:

Skolebestyrelsen på Marstal skole og ledelsen fremsender følgende vedr. midler til forbedring af madtilbuddet på Marstal
Skole: 

Skolebestyrelsen og ledelsen på Marstal Skole anbefaler, at der gives mulighed for at de tildelte midler anvendes til:

En årlig temadag for alle klasser med fokus på, og produktion af mad. I den forbindelse inviteres parallelklassen til
middag – og fællesskabet på årgangen styrkes via det gode måltid. Midlerne finansierer råvarer på planlagte
temadage. 
Evt. overskydende midler anvendes til kurser for elever – muligheder for temadage ”ud af huset”, samt andre
særlige temadage med fokus på mad/ernæring. Evt. gæstelærere (kan være kokke) til temadagene i begrænset
omfang.

Forslaget har været drøftet på møde blandt skolens medarbejdere d. 14. april 2021, der ikke gav anledning til yderligere
bemærkninger.

 

 

Indstilling den 15. april 2021

Det indstilles, at Kultur- og Socialudvalget

1. Drøfter om skolebestyrelsens og ledelsens forslag skal imødekommes: En årlig tema for hver klasse, hvor der
produceres mad til parallelklassen og klassen selv. Evt. overskydende midler kan anvendes til anden form for fokus
på mad og ernæring, herunder evt. brug af gæstelærere.

 

Beslutning

Sagen afgøres af Kommunalbestyrelsen.

Skolebestyrelsens forslag anbefales godkendt. 
Kultur- og Socialudvalget anbefaler, at der i arbejdet med forslaget er opmærksomhed på FN´s verdensmål. 

Beslutning på møde Kommunalbestyrelsen 24-03-2021 - 19:00

Økonomi- og erhvervsudvalgets indstilling blev godkendt.



Beslutning på møde Økonomi- og erhvervsudvalget 04-03-2021 - 13:00

Økonomi- og erhvervsudvalget anbefaler, at midlerne anvendes som oprindeligt vedtaget f.eks. til nedsættelse af priserne
på måltider.

 

Beslutning på møde Kultur- og Socialudvalget 23-02-2021 - 15:30

Carl Jørgen Heide, Inga Blom Thomas og Søren Degn Laxy anbefaler, at forslaget fra Skolebestyrelsen godkendes:
anvendelse til bedre akustik, inventar og bedre organisering af salg.
Anbefalingen er under forudsætning af fuld opbakning i Kommunalbestyrelsen.

Minna Henriksen og Mona With Madsen anbefaler, at midlerne anvendes som oprindeligt vedtaget. 



Punkt 5: Ærø-unges søgning til erhvervsuddannelserne

S2020-1442

Indledning:

Kommunerne skal fra 2020 fastsætte lokale måltal for søgning til ungdomsuddannelserne og præsentere disse samt de
seneste års søgetal til ungdomsuddannelserne på kommunernes hjemmeside. 

 

Sagsfremstilling:

Kommunalbestyrelsen skal en gang årligt fastsætte måltal for søgningen til ungdomsuddannelserne for elever i 9. og 10.
klasse. Måltallene skal fastsættes i tre kategorier:

1.    Erhvervsuddannelserne, både eud og eux

2.    Gymnasiale uddannelser, både 2- og 3-årige

3.    Øvrige
 

Hvis det aktuelle søgetal til erhvervsuddannelser er under 10 pct.af den aktuelle målgruppe, skal kommunerne udarbejde
en handlingsplan. Handlingsplanen skal beskrive, hvilke initiativer der iværksættes for at øge søgningen til
erhvervsuddannelser.
 

Hoved fokus er erhvervsuddannelserne, EUD, hvor søgningen til EUD gennem de seneste år har set således ud:

Årstal            Ansøgere til EUD               / EUX Samlet antal unge    Procent

2017              7                                          49                                       14,3 %

2018              12                                        59                                        20,3 %

2019              10                                        52                                        19,2 %

2020              15                                        50                                        30,0 %

2021              9                                          52                                        17,3 %

 

Der er således er kraftigt fald fra 2020 til 2021 fra 15 unge af i alt 50 til 9 unge ud af i alt 52 unge. Mulighederne for
praktik og brobygning har været reducerede i 2020/21, der formentlig påvirker de unges søgning.
 

Som det kan ses svinger tallene for unges søgning til erhvervsuddannelserne fra Ærø Kommune meget. 3 elevers ændrede
valg udgør ca. 5 procentpoint.
 

Folketingets mål er, at kommunerne aktuelt skal have en søgning på 27% til EUD i 2022 og 30 % fra 2025. Det anbefales
på den baggrund, at Ærø Kommune fastsætter samme måltal. Stigningen i søgningen til erhvervsuddannelserne
modsvares af fald i søgningen til de gymnasiale uddannelser.

Årstal            Erhvervs uddannelser         Gymnasiale udd.                Øvrige

2022              27 %                                   68 %                                   5 %

2023              28 %                                   67 %                                   5 %

2024              29 %                                   66 %                                   5 %



2025              30 %                                   65 %                                   5 %

2026              30 %                                   65%                                    5 %

 

De kommunale muligheder for at påvirke den enkelte unges uddannelsesvalg er sparsomme. Det er vigtigt, at de unge
gennem folkeskolen via praktikker, brobygning m.v. får indsigt og pirret interesserne. Det konkrete valg træffes i
familien.
 

Bekendtgørelse om valg af ungdomsuddannelse og erhverv fastlægger rammerne for, hvad der skal offentliggøres. Der er
ikke fastsat krav til præsentationen af tal for søgning, måltal og handleplan. Det er derfor op til kommunerne selv,
hvordan disse skal udformes og præsenteres på kommunens hjemmeside.
 

I forlængelse af Kommunalbestyrelsens beslutning offentliggøres måltallene på Ærø Kommunes hjemmeside.
 

 

Historik:

Er indarbejdet i sagsfremstillingen

Retsgrundlag:

Bekendtgørelse om valg af ungdomsuddannelse og erhverv. Bekendtgørelsen fastlægger også rammerne for, hvad der skal
offentliggøres.

Økonomi:

Der er ingen økonomiske konsekvenser for budgettet.

Økonomisk påtegning:

Ikke relevant 

Sagen afgøres af:

Kommunalbestyrelsen

Indstilling:

Børn og Unge indstiller, at Kommunalbestyrelsen

1. Godkender måltal for 2022-26
2. Delegerer kompetencen til Kultur- og Socialudvalget om at fastsætte kommunale måltal for de unges søgning til

erhvervsuddannelserne.

 

Beslutning

Ad 1 og 2: Anbefales godkendt som indstillet. 

Bilag

Bilag: De unges uddannelsesvalg i optagelse.dk 2017-2021

FTU statistik 2017-2021



Punkt 6: Ansættelse af ny dagplejeleder

S2021-4620

Indledning:

Ærø Kommunes dagplejeleder har opsagt sin stilling med virkning fra årets udgang 2021. Tilgodehavende ferie,
seniordage, merarbejde m.v. afvikles inden, så den faktiske fratræden er medio september 2021.

 

Sagsfremstilling:

Stillingen som dagplejeleder er meget kompleks og forudsætter en uddannet pædagog med erfaring som
leder/souschef/stedfortræder og indsigt i dagplejens helt særlige rammebetingelser med ansatte dagplejere i eget hjem.
Som en del af jobbet føres der pædagogisk tilsyn med de private dagplejere på Ærø, herunder godkendelsesproces for nye
private dagplejere.
 

Af hensyn til introduktionen af den nye dagplejeleder lægges der op til en ansættelsesproces med henblik på ansættelse pr.
1. september 2021. Det sikrer et kortere overlap hvor den nye dagplejeleder kan få indblik i dagplejens systemer, samt
øvrige strukturer på BU området og i Ærø Kommune.

 

Der udarbejdes en job- og funktionsprofil for stillingen i samarbejde med dagplejens forældrebestyrelse og medarbejdere.
Processen forventes afsluttet inden udgangen af juni.
 

Baggrundsinformation: 

Kommunalbestyrelsen besluttede den 17. juni 2020, at dagplejen skulle videreføres trods faldende børnetal. I juni 2020
var der optaget 27 børn i dagplejen og 8 dagplejere. Der er pr. 1. april 2021 optaget 24 børn i dagplejen, der varetages af 7
dagplejere, inkl. vikar for langtidssygemeldt dagplejer.

Aktuelt flytter der flere børnefamilier til end fra øen. Erfaringerne viser dog, at det ikke afspejler sig på 0-3 års området i
samme grad som for børnehaver og skoler.

Det lave børnetal som grundlag for dagplejen kan skabe usikkerhed om, hvorvidt det er muligt at tiltrække kvalificerede
ansøgere til stilling som dagplejer og dermed påvirke dagplejens fortsatte bæredygtighed. Det må samtidig forventes, at
en eller flere af de ældre dagplejere vil fratræde inden for det næste års tid.
 

Opretholdelse af nuværende struktur på dagtilbudsområdet vil formentlig fortsat kunne forudses at være en udfordring.

Det anbefales, at stillingen som dagplejeleder opslås til besættelse 1. sept. 2021. Det indebærer et kortvarigt overlap, hvor
den nuværende dagplejeleder sammen med BU chefen kan introducere den nye dagplejeleder i dagplejens systemer, samt
øvrige strukturer.
 

Historik:

Strukturen på dagtilbudsområdet har løbende været til drøftelse som følge af dalende fødselstal og søgning til
dagplejeområdet.

 

Personaleforhold:

Der iværksættes hurtigst muligt en ansættelsesproces med udarbejdelse af job- og funktionsprofil, nedsættelse af
indstillingsudvalg og procesplan.



Økonomi:

I perioden fra 1. september 2021 til 31. dec. 2021 vil der være udgifter til ekstra lederløn på i alt 172 tkr., der søges som
tillægsbevilling.

Økonomisk påtegning:

Der forventes at være et overlap mellem den nuværende og den nye leder af dagplejen i perioden 1. september – 31.
december 2021. Dette overlap vil medføre en merudgift til bevillingen lederløn på ca. 172 t.kr., der vil skulle finansieres
via en tillægsbevilling fra kassen.

Sagen afgøres af:

Kommunalbestyrelsen

Indstilling:

Administrationen på Kultur-og Socialområdet indstiller, at Kultur- og Socialudvalget anbefaler: 

1. At stillingen som dagplejeleder opslås til besættelse 1. sept. 2021.
2. At der gives en tillægsbevilling på 172tkr i 2021 til dækning af ekstra lønomkostninger, lederløn.

Beslutning

Ad 1 og 2: Anbefales godkendt som indstillet.



Punkt 7: Indkøbs- og udbudspolitik 2021

S2019-6787

Indledning:

Stillingtagen til revideret indkøbs- og udbudspolitik for Ærø Kommune.

Sagsfremstilling:

Der er udarbejdet en revision af indkøbs- og udbudspolitik for Ærø Kommune, som samler den nuværende udbudspolitik
for bygge- og anlægsopgaver, samt indkøbspolitik for tjenesteydelser og varekøb i ét dokument.

Politikken er revideret i forhold til opdaterede tærskelværdier, samt de indholdsmæssige ønsker, der har været rettet
henvendelse til administrationen om at indarbejde. 

Historik:

Gældende indkøbs- og udbudspolitik er vedtaget af Kommunalbestyrelsen i 2017.

Retsgrundlag:

EU's Udbudsdirektiv 2014/24/EU af 24. februar 2014 for indgåelse af offentlige vareindkøbskontrakter, offentlige
tjenesteydelseskontrakter og offentlige bygge- og anlægskontrakter.

Udbudsloven nr. 1564 af 15/12/2015                                                                                                                                         
                    Tilbudsloven nr. 1410 af 07/12/2007

Tværgående politikker:

Ærø Kommunes udviklingsstrategi. 

Personaleforhold:

Ingen.

Økonomi:

Ingen.

Sagen afgøres af:

Kommunalbestyrelsen

Indstilling:

Løn og Økonomi indstiller at indkøbs- og udbudspolitik 2021 godkendes.

Supplerende sagsfremstilling:

Administrationen den. 19. marts 2021:

Løn & Økonomi har modtaget vedhæftet høringssvar.
 

Der er sendt en mail ud til følgende vedr. høring af Indkøbs- og Udbudspolitik:
 

Marstal Handelsforening

Marstal Håndværker- og industriforening



Søby Erhvervsforening

Ærøskøbing Handelstandsforening

Ærøskøbings Håndværkerforening

Ærø Turist- og Erhvervsforening

Ligeledes har vi modtaget kommentarer fra Kommunalbestyrelsesmedlem, Jens Weiss. Dog bedes direktionen være
opmærksomme på, at disse ændringer/kommentarer er udarbejdet i den tidligere Indkøbs- og Udbudspolitik fra 2017.

 

Beslutning

Kultur- og Socialudvalget anbefaler, at indkøbs- og udbudspolitikken godkendes som indstillet med følgende
bemærkninger:

Afsnit 5.2.: eventuelt på kommunens rubrik i Ærø Ugeavis": "Eventuelt" slettes.

Annoncering skal foretages både i ugeavisen og hjemmesiden.
 

Beslutning på møde Direktionen 25-03-2021 - 08:30

Connie Kristensen og Jørn M. Lundsgaard, Løn og Økonomi, deltog i punktets behandling.

 

Forslaget til Indkøbs- og udbudspolitik anbefales godkendt.

 

Sagen fremlægges til politisk behandling i de stående udvalg, økonomi- og erhvervsudvalget og kommunalbestyrelsen. 

Beslutning på møde Direktionen 12-02-2021 - 08:30

Økonomichef Jørn Mattrup Lundsgaard deltog i punktets behandling.

JML og KJO redegjorde for ændringerne i forslaget, ift. tidligere indkøbs- og udbudspolitik. 

Direktionen besluttede, at forslaget sendes i høring hos øens handels-, håndværker- og erhvervsforeninger.

Efter høringen tages sagen til fornyet behandling i direktionen, inden sagen fremlægges til politisk behandling i de
stående udvalg, økonomi- og erhvervsudvalget og kommunalbestyrelsen. 

Bilag

Høringssvar fra Marstal Handelsforening

VS: Forslag til rettelser for Indkøbs- udbudspolitik samt arbejdsklausul for Ærø kommune/Jens Weiss

Bilag_2020

Udbuds og indkøbspolitik for Ærø Kommune 2021 2. udkast



Punkt 8: Høringsprocessen for Akutplan Region Syddanmark

S2021-4376

Indledning:

Region Syddanmark sender i maj 2021 den kommende Akutplan for regionen i høring. 

Sagsfremstilling:

Høringsprocessen for den kommende Akutplan kører i to spor:

 

Første spor: Høringsperioden for alle høringsberettigede parter. Denne periode er fra 6. maj til 30. august 2021.

 

Andet spor: Høringsperiode for det fælleskommunale høringssvar, der udarbejdes af fælleskommunalt
sundhedssekretariat. Denne periode forløber i to dele. Fra den 6. maj til 14. maj 2021 kan kommunerne komme med
administrative input til et udkast til et fælleskommunalt høringssvar. Herefter kommer udkastet til høringssvar til
administrativ eller politisk godkendelse i perioden 17. maj til 3. august 2021.

 

I Ærø Kommune vil det fælleskommunale høringssvar komme til godkendelse i Kultur- og Socialudvalget i juni og
samtidig vil der her kunne tages stilling til om der skal formuleres et særskilt høringssvar fra Ærø Kommune.

 

Økonomi- og Erhvervsudvalget og Kommunalbestyrelsen vil ikke kunne nå at få indflydelse på det fælleskommunale
høringssvar grundet den tidsproces, som er tilrettelagt af det fælleskommunale sundhedssekretariat, men
Kommunalbestyrelsen får mulighed for at beslutte om der skal sendes et særskilt høringssvar til Akutplanen fra Ærø
Kommune.

 

Tidsplanen for det fælleskommunale høringssvar samt tids- og procesplanen for Akutplanen i Region Syddanmark kan ses
i de to vedlagte bilag.

Økonomi:

Ikke relevant.

Sagen afgøres af:

Kultur- og Socialudvalget

Indstilling:

Administrationen i Ældre- og Sundhedsområdet indstiller, at Kultur- og Socialudvalget:

1. tager orienteringen til efterretning. 

Beslutning

Godkendes som indstillet.

Bilag

Kommunal tids- og procesplan for udarbejdelse af fælleskommunalt høringssvar til RS akutplan 2021



Tids-og procesplan for Akutplan RS



Punkt 9: Kulturpuljen: Overblik over forbrug april 2021

S2021-546

Indledning:

Overblik over forbrug på Kulturpuljen pr. 15. april 2021. Der resterer for nuværende 236.000 kr. til fordeling i2021. 

 

 

 

Sagsfremstilling:

Der er i 2021 afsat 290.000 kr. til Kulturpuljen. Der forventes overført 211.000 kr. I alt: 501.000 kr. 

 

Pr. 15. april 2021 er der udbetalt 185.000 kr. Der afsat 35.000 kr. i tilskud til ÆRØ:DOX og reserveret 45.000 kr. på
Underskudsgarantien.  Restbeløb til uddeling, når reserverede midler er fratrukket er 236.000 kr.
 

Tilbagevendende ansøgninger til Kulturpuljen

En række kulturarrangementer er ved at blive fast tradition. Disse søger primært underskudsgaranti, da vejrlig m.m. kan
have afgørende betydning for, hvor mange indtægter et arrangement kan trække. De tilbagevendende ansøgninger er: (se
detaljer i bilag 2). 

Overblik over tilbagevendende ansøgninger ca. 2017-2020
 

Opera på havnen - søger 30.000 kr. Udmøntes sjældent  
Kunsthøjskolen: Sommerskulptur Søby: Har søgt mellem 40.000 - 95.000 (De store beløb til de store biennaler) i
tilskud. Har fået tildelt tilskud på mellem 25.000 -70.000 kr. 
Harmonikafestivalen - underskudsgaranti ml. 30.000 . 65.000. Udmøntes sjældent.
Kulturdage i Marstal: Søger underskudsgaranti på 20.000, er udmøntet med ca. 17.000 kr. 
Ærø Jazzfestival: Søger underskudsgaranti ml. 30.000 - 50.000 kr. varierende om garantien udmøntes. 
Ærø Dog Days: søger underskudsgaranti ml. 15.000 - 20.000 kr. Udmøntet et par gange med 11.000 - 14.000 kr. 
Klassiske koncerter på Søbygaard: søger underskudsgaranti ml. 10.000 - 30.000 kr.  En enkelt gang udmøntet med
5.000 kr. 
Årlig musik- og sangcafe for pensionister: Søger underskudsgaranti på 30.000 kr. Endnu ikke udmøntet . 

Økonomi:

Ikke relevant i denne sammenhæng 

Sagen afgøres af:

Kultur- og Socialudvalget 

Indstilling:

Kultur- og socialafdelingen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget: 

1. tager orienteringen til efterretning. 

Beslutning

Tages til orientering.



Bilag

Bilag 2: Overblik over tilbagevendende ansøgninger

Bilag 1: April 2021: Forbrug på Kulturpuljen



Punkt 10: Kulturpulje: Ansøgning om tilskud til koncert ved Homecoming
2021

S2021-4337

Indledning:

Ærø Homecoming gennemføres i 2021 for tredje gang, og arrangeres af foreningen 'Kultursmedjen', som blev oprettet
efter Homecoming 2020. Foreningen søger et tilskud fra Kulturpuljen på 25.000 kr. til afholdelse af en koncert under
Homecomingarrangementet 

Sagsfremstilling:

Homecoming 2021 arrangeres af Kultursmedjen; en frivillig forening, der udsprang af sidste års arrangement.
Foreningens mål er at øge antallet af kulturelle tilbud på Ærø ved at tilbyde kunstnere ophold og ved at arrangere
forskellige kulturelle events. 
 

Homecoming 2021 samler unge Ærøboere til ét døgns lokalsamfundshackaton, hvor deltagerne præsenteres for en række
ærøske problemstillinger, som de arbejder med i løbet af dagen. 
 

Dagen afsluttes med en koncert, som foreningen søger tilskud til. 
 

Homecoming styrker det lokale sammenhold og den ærøske identitet. Det er en samlingsdag, som er ved at etablere sig i
de unges bevidsthed som en årlig genforening med ærøske barndomsvenner med fælles fokus på at gøre det endnu mere
attraktivt at bo og bosætte sig på Ærø. 

 

Økonomi:

Foreningen søger et tilskud på 25.000 kr. fra Kulturpuljen til afholdelse af en koncert under Homecoming. 

Til orientering søger foreningen desuden et tilskud fra Økonomi- og Erhvervsudvalget til udgifterne til selve afviklingen
af Ærø Homecoming. 

 

Sagen afgøres af:

Kultur- og Socialudvalget 

Indstilling:

Kultur- og socialafdelingen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget: 

1. drøfter om ansøgningen skal imødekommes. 

Beslutning

Flertallet Carl Jørgen Heide, Inga Blom Thomas og Mona With Madsen beslutter, at ansøgningen imødekommes.

Minna Henriksen undlader at stemme.

Bilag

ærø kommune pdf

kultursmedjen vedtægter



ansøgningHC2021



Punkt 11: Kulturpulje: Ansøgning om tilskud til Økant Performancefestival

S2021-4651

Indledning:

Performancekollektivet Woo collective søger et tilskud på 10.000 kr. til at arrangere performancefestivalen Økant i
Marstal i sommeren 2021.

Sagsfremstilling:

Performancefestivalen Økant gennemføres den 10. -12. juli i og omkring Marstal Havn, hvor Det Røde Pakhus bliver
centrum for nytænkende og eksperimenterende kunst på kanten af verden.

Formålet er at søsætte fællesskaber mellem Ærøboere, besøgende samt kunstnere og lokale samarbejdspartnere gennem
kunstnerisk udveksling og dialog. Økant involverer både lokale kunstnere og kunstnere fra andre landsdele. I opstartsåret
præsenteres 6 originale værker samt dertilhørende talks og events, der forholder sig til havnen.

Økant har fokus på lokal forankring, udveksling og dialog, for eksempel ved at inddrage lokale amatør- og semi-
professionelle kunstnere og deres værker til et Art Space - Et udendørs udstillingsrum som skal sætte fokus på øens lokale
kunstnere og gennem: Hus en kunstner, hvor festivalens kunstnere sættes sammen med lokale beboere, der kan huse
kunstneren under festivalen.

Festivalen er bygget på frivillighed og kun de deltagende kunstnere (evt. teknikere og fotografer) modtager honorar. 

Historik:

Woo collective søgte i 2020 en underskudsgaranti på 5.000 kr. til danseforestilling i Vandtårnet i Marstal. Ansøgningen
blev ikke imødekommet. 

Økonomi:

Woo Collective søger et tilskud på 10.000 kr. til Økant Performancefestival. 

Sagen afgøres af:

Kultur- og Socialudvalget 

Indstilling:

Kultur- og Socialafdelingen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget: 

1. drøfter om ansøgningen skal imødekommes. 

Beslutning

Ansøgningen imødekommes.

Bilag

Bilag A Budget

Økant Performancefestival - Ansøgningsskema til Ærø Kulturudvalg.docx

TOIWID-Regnskab-2020

_Vedtægter for foreningen woo collective 2019



Punkt 12: Kulturpulje: Ansøgning om tilskud til social skulptur ved
Rådhuset

S2021-4220

Indledning:

Artitst in Residence, Nynne Haugaard, som er tilknyttet Viften søger et tilskud på 17.460 kr. til en social skulptur/platform
for møder mellem øens unge. 

Sagsfremstilling:

Projektet Social skulptur/platform opbygges sammen med Ærøs unge og skal være en platform, hvor kunstneren, Nynne
Haugaard i fællesskab med de unge skaber kunstprojekter. Nynne Haugaard vil hen over sommeren være til stede i en
række projektperioder og workshops. 

Den skulpturelle del af projektet vil i udgangspunktet blive formet som en række små domes, men udformes i samarbejde
med de unge. Konstruktionerne er flytbare, og skulpturen vil være under løbende forandring. Skulpturen/stedet kan danne
ramme for udstillinger, videovisning, lydinstallationer, performances m.v. 

Projektet starter på græsplænen foran Rådhuset. Hen over sommeren, vil man undersøge muligheden for at bruge
skulpturene andre steder i byen som midlertidige udstillinger og samlingspunkter for børn og unge på Ærø. Desuden vil
der være udveksling til Marstal via satelit-aktiviteter. 

Projektet vil samarbejde med de øvrige kunstevents der er for børn og unge på Ærø henover foråret og sommeren:
Another Public-arrangementet i foråret, Billedskolen, Sanseudstillingen Vokseværk på Søbygaard, Ærø Dog Days m.m.

Økonomi:

Arrangørerne søger et tilskud på 17.460 kr. 

Sagen afgøres af:

Kultur- og Socialudvalget 

Indstilling:

Kultur- og Socialafdelingen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget drøfter: 

1. om ansøgningen skal imødekommes. 

Beslutning

Ansøgningen imødekommes.

Kultur- og Socialudvalget ønsker, at skulpturen får en fremtrædende plads på græsset ved rådhuset, således at den kan ses
fra omfartsvejen.

Bilag

Ansøgningsskema_til_Kulturpuljen social skulptur

Social skulptur v Ra|dhuset



Punkt 13: Orientering prisaftaler i udbud

S2021-4173

Indledning:

Orientering om proces for udbud af prisaftaler på briller, tandprotesebehandling og fodbehandling.

Sagsfremstilling:

Sekretariat og Borgerservice indgik pr. 1/7-2018, efter godkendelse i Kultur- og socialudvalget, 3-årige prisaftaler på
områderne briller, tandprotesebehandling og fodbehandling

 

Prisaftalerne udløber pr. 30/6-21.

 

Indgåelse af prisaftaler bevirker:

At alle borgere behandles lige, da de får udbetalt den samme refusion til den samme type behandling.
At kommunen kan opnå en økonomisk besparelse, på grund af refusionsloftet.

 

Borgeren kan fortsat vælge hvilken leverandør, der skal udføre behandlingen. Refusionen udbetales efter den fastsatte pris
i prisaftalen eller den faktiske pris, såfremt behandlingen er billigere.

 

På den baggrund foreligger til orientering oplysninger om proces for nyt udbud.

24/3 Udsendelse af udbudsmateriale i høring ved Seniorråd og Handicapråd (i lighed med i 2018). Frist for
høringssvar mandag den 12. april kl. 9.00.
24/3 Annoncering efter interessetilkendegivelser i Fyns Amts Avis, Ærø Ugeavis og på kommunens hjemmeside.
Frist for modtagelse af interessetilkendegivelser mandag den 19. april kl. 9.00. Såfremt der ikke er indkommet
tilkendegivelser vil der blive taget direkte kontakt til mulige leverandører inden for geografisk område på Ærø,
Langeland, Sydfyn og Als.
20/4 KSU godkender udbudsmateriale.
22/4 Udbudsmateriale udsendes til interesserede.                                       
24/5 Frist for indsendelse af konkrete tilbud på prisaftaler.                    
15/6 KSU tager på baggrund af indstilling fra Sekretariat og Borgerservice stilling til indkomne tilbud.
Senest 30/6 indgås aftale med leverandører. Aftalerne offentliggøres på kommunens hjemmeside.
1/7 Nye prisaftaler træder i kraft.

Retsgrundlag:

Lov om social pension LBK nr. 234 af 12. februar 2021, § 14, a stk. 4 og Vejledning om folkepension efter lov om social
pension nr. 53 af 31/8-2007, ændret ved: skrivelse nr. 9951 aaf 19/9 2016.

Økonomi:

Kommunen kan opnå en økonomisk besparelse, på grund af refusionsloftet.

Sagen afgøres af:

Kultur- og socialudvalget

 

Indstilling:



Lederen af Sekretariat og Borgerservice indstiller:

 

1. at udvalget tager processen til orientering.

Supplerende sagsfremstilling:

Sekretariat og Borgerservice har modtaget følgende høringsvar:
 

Handicaprådet
 

Prisaftaler, vægtningen:
 

Briller og Fodterapeut: Geografi 50%, Pris 40%, Tid 10%. Dette for at så få som muligt skal rejse efter disse.
 

Tandproteser: Focus på tandlægeskræk 20%, geografi 30%, Pris 40%, Tid 10%. Da mange af dem der skal have proteser,
skal have det pga. manglende tandlæge besøg, netop fordi de har tandlægeskræk er det vigtigt at der er focus på dette ved
tandlægen og at det vægter høj om ikke lige så højt som prisen.
 

I udbudsmaterialet har Sekretariat og Borgerservice haft følgende vægtning af alle tre prisaftaler, briller, fodbehandling og
tandproteser:
 

Pris (55%)
Geografisk nærhed, faciliteter på Ærø (35%)
Behandlingstid og levering, herunder ventetid ved akut behandling. Aftalen indebærer, at borgeren har fået
bevilliget helbredstillæg til behandling kan leverandøren ikke afvise borgeren. (10%)

 

Såfremt KSU vælger at følge Handicaprådets forslag til vægtning, kan det medføre, at det bliver en dyrere løsning for
Ærø Kommune, da der ikke på alle områder vil være en konkurrence på prisen, fordi det geografiske kommer til at vægte
mest.

Såfremt administrationens forslag til vægtning fastholdes, vil det stadig være muligt for borgeren at vælge den udbyder,
som de ønsker at benytte.

Det er ikke muligt at foretage en beregning af kommunens medudgifter ved valg af handicaprådets forslag til vægtning,
da dette er afhængigt af priserne i de tilbud der modtages og det konkrete antal ansøgninger i hvert budgetår.

Det indstilles:

At KSU tager stilling til hvilken vægtning, der skal være gældende for udbuddene.

Beslutning

Kultur- og Socialudvalget beslutter, at sagen sendes tilbage til Sekretariat og Borgerservice for afklaring af, om
Handicaprådets forslag til vægtning er lovlig.

Beslutning på møde Kultur- og Socialudvalget 23-03-2021 - 15:00

Taget til orientering.



Punkt 14: Regnskab for H. C. Christensens mindelegat 2020

S2020-10548

Indledning:

Regnskab for 2020 til godkendelse. 

Sagsfremstilling:

Regnskabet for H.C. Christensen og Hustrus mindelegat 2020 fremlægges til godkendelse.

 

 

Økonomi:

-

Sagen afgøres af:

Kultur- og Socialudvalget 

Indstilling:

Kultur- og Socialafdelingen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget: 

1. godkender regnskabet 

Beslutning

Godkendes som indstillet.

Bilag

Bilag: Erklæring - H.C. Christensen og hustrus mindelegat 2020

Bilag: Ledelsens regnskabserklæring 2020



Punkt 15: Regnskab for Fælleslegatet 2020

S2020-10549

Indledning:

Godkendelse af regnskab 2020 for Fælleslegatet. 

 

Sagsfremstilling:

Regnskabet for Fælleslegatet for værdige trængende i gl. Ærøskøbing Kommune fremlægges til godkendelse.

 

 

Økonomi:

-

Sagen afgøres af:

Kultur- og Socialudvalget 

Indstilling:

Kultur- og Socialafdelingen indstiller, at Kultur- og Socialudvalget: 

1.    Godkender regnskabet

Beslutning

Godkendes som indstillet.

Bilag

Bilag Fælleslegat: Ledelsens regnskabserklæring 2020

Bilag: Fælleslegat - Erklæring - Fælleslegat for værdigt trængende 2020



Punkt 16: Meddelelser Kultur- og Socialudvalget april 2021

S2020-11139

Sagsfremstilling:

Følgende fremlægges til orientering: 

1. Tilsynsrapport fra CSV Svendborg 
2. Indenrigs- og Boligministeriets analyse af sygefravær blandt ansatte i kommunerne i perioden 2017 - 2019
3. Region Syd: Præhospitaludvalget: Godkendelse af serviceforbedringer for befordring til og fra Ærø

Beslutning

Tages til orientering.

Bilag

Bilag 3: Region Syd: Præhospitaludvalget: Godkendelse af serviceforbedringer for befordring til og fra Ærø

VS: Sygefravær blandt ansatte i kommunerne i perioden 2017 til 2019

VS Tilsynsrapport STU CSV 2020-Svendborg-Endelig rapport - Tilsynsrapport STU CSV 2020-Svendborg-
En_CaseNo20-11744__69-21(1)



Punkt 17: Godkendelse af referat

S2020-11139

Sagsfremstilling:

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive
ved at trykke godkend. 

Beslutning

Godkendes.
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